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1. INTRODUCCION: OBJETIVOS DEL ROF

El presente Reglamento de Organizacion y Funcionamiento ha sido
estructurado en diez Titulos.

El Titulo | recoge los cauces de participacion de los distintos sectores de
la comunidad educativa. Los Organos Colegiados de Gobierno, el
Equipo Directivo y los Organos de Coordinacién Docente. Se han
estructurado en cuatro capitulos.

El Titulo segundo, estructurado en seis capitulos, trata de los criterios

y procedimientos que garantizan el rigor y la transparencia en la
toma de decisiones por los distintos 6rganos de gobierno vy
coordinacion docente, especialmente en los procesos relacionados
con la escolarizacion y la evaluacion.

El Titulo Tercero estd dedicado a la organizacion de los espacios,
instalaciones y recursos tanto humanos como materiales del Centro,
prestando una especial atencidén a la Biblioteca Escolar las normas
propias de su uso, asi como las normas internas del Centro para uso
de los recursos materiales y de las instalaciones. Se ha estructurado
en cuatro capitulos donde se recogen los recursos y materiales
didacticos con que cuenta el Centro.

El Titulo Cuatro regula la organizacion y vigilancia de los tiempos de
recreo y de los periodos de entrada salida de clase. Se regula
especialmente las funciones del profesorado de guardia.

El Titulo Cinco desarrolla la forma de colaboracion de los tutores y tutoras
en la gestion del programa de gratuidad de libros de texto.
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El Titulo Seis regula los procedimientos para la designacién de los
miembros del Equipo de Evaluacion.

El Titulo Siete Regula el uso de los teléfonos moviles y aparatos
electronicos.

Por Ultimo un anexo incluye el Plan de Autoproteccion del centro
educativo y el protocolo ante una posible ola de calor para este curso
escolar 2023/2024.

El presente Reglamento de Organizacion y Funcionamiento (ROF) recoge
todas las normas organizativas y funcionales que regulan la vida del
Centro y la consecucion de un clima adecuado para alcanzar los
objetivos que este Centro se ha propuesto y permiten mantener un
ambiente de respeto, confianza y colaboracion entre todos los sectores
de la comunidad educativa. Su marco legal es el Decreto 327/2010, de
13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de los IES, en
su articulo 26 y demds desarrollo normativo al respecto.

Una de las finalidades que tiene el presente ROF es conseguir que las
competencias que tienen atribuidas los 6rganos de gestion, tanto
unipersonales como colegiados, estén claramente fundamentadas en la
practica y estén también establecidos los canales de comunicaciéon
entre las diferentes estructuras, con vistas a la consecucion de los
objetivos educativos definidos en el Plan de Centro, y en el nuevo
proyecto de Direccidn que se implementa en el Instituto.

El presente ROF tiene como objetivos los siguientes:

1. Conocer, definir y cumplir lo legislado. Regular lo no recogido en el
marco legislativo vigente.

2. Mejorar la organizacion y la calidad de la ensenanza.

3. Ser un documento Util, real y dindmico, que sea utilizado a lo largo del
curso para ordenar el funcionamiento de los érganos y las personas
forman la comunidad educativa del IES Cruz de Caravaca.

4, Canalizar la comunicacidén y la cooperacidon entre los diferentes
colectivos.

5. Servir para resolver, potenciar y optimizar la organizaciéon del Centro.
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TITULO 1. LOS CAUCES DE PARTICIPACION DE LOS DISTINTOS
SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCTIVA.

CAPITULO I. ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO
Articulo 1.-Organos colegiados.

El Consejo Escolary el Claustro de Profesorado son los drganos colegiados
de gobierno del |.E.S. Cruz de Caravaca.

El Consejo Escolar es el érgano colegiado de gobierno a fravés del cual
participa la comunidad educativa en el gobierno del Instituto.

El Claustro de Profesorado es el érgano propio de participacion del
profesorado en el gobierno del centro que tiene la responsabilidad de
planificar, coordinar y, en su caso, decidir o informar sobre todos los
aspectos educativos del mismo, de conformidad con o establecido en
el articulo 22.3. del Decreto 327/2010, de 13 de julio por el que se aprueba
el Reglamento Orgdnico de los Institutos de Educacion Secundaria.

Articulo 2.- Normas generales y supletorias de funcionamiento de los
organos colegiados de gobierno.

Para lo no previsto en los articulos del 8 al 30 de este Reglamento serd lo
establecido en el Capitulo Il del Titulo IV de la ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia y en el Capitulo
Il de Titulo Il de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, y demds normativa
aplicable.

Seccion 1° El Consejo Escolar
Articulo 3.- Composicion del Consejo Escolar.

El Centro actualmente fiene 11 unidades, por lo que el consejo escolar
estard formado por.

a) El director del instituto, que ostentard la presidencia.
b) La jefa de estudios.

c) Ocho profesores o profesoras.
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d) Cinco padres, madres o representantes legales del alumnado, de los
gue uno serd designado por la asociacion de madres y padres del
alumnado con mayor nUmero de personas asociadas.

e) Cinco alumnos o alumnas.

f) Una persona representante del personal de administracion vy
servicios.

g) Una concejalia o persona representante del Ayuntamiento de
Almeria.

h) El secretario o la secretaria del instituto, que ejercerd la secretaria del
Consejo Escolar, con voz y sin voto.

Articulo 4.- Competencias y funcionamiento del Consejo Escolar

El Consejo Escolar tendrd las competencias contempladas en el articulo
50 del decreto 327/2010. El régimen de funcionamiento queda recogido
en el articulo 51 del decreto 327/2010. Entre lo que destacamos:

1. Las reuniones del Consejo Escolar deberdn celebrarse en el dia y
con el horario que posibiliten la asistencia de todos sus miembros y, en
todo caso, en sesion de tarde que no interfiera el horario lectivo del
centro.

Este curso escolar se realizard de manera preferentemente telemdatica.

2. El Consejo Escolar serd convocado por orden de la presidencia,
adoptado por propia iniciativa o a solicitud de, al menos, un tercio de sus
miembros.

3. Para la celebracion de las reuniones ordinarias, la secretaria del
Consejo Escolar, por orden de la presidencia, convocard con el
correspondiente orden del dia a los miembros del mismo, con una
antelacién minima de una semana, y pondrd a su disposicion la
correspondiente informacidn sobre los temas a tratar en la reunion.
Podrdn realizarse, ademds, convocatorias extraordinarias con una
antelaciéon minima de cuarenta y ocho horas, cuando la naturaleza de
los asuntos que hayan de tratarse asi lo aconseje.

Articulo 5.- Comisiones del Consejo Escolar.

I.E.S. Cruz de Caravaca 2023 Pagina 7



A

Junta de Andalucia ALMERIA

PLAN DE CENTRO REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

1. En el seno del Consejo Escolar se constituird una comision
permanente integrada por el director, el jefe o jefa de estudios, un
profesor o profesora, un padre, madre o representante legal del
alumnado y un alumno o alumna, elegidos por los representantes de
cada uno de los sectores en dicho érgano.

2. La comision permanente llevard a cabo todas las actuaciones que
le encomiende el Consejo Escolar e informard al mismo del trabajo
desarrollado.

3. Asimismo, el Consejo Escolar constituird una comision de
convivencia integrada por el director o directora, que ejercerd la
presidencia, el jefe o jefa de estudios, dos profesores o profesoras, dos
padres, madres o representantes legales del alumnado y dos alumnos o
alumnas elegidos por los representantes de cada uno de los sectores en
el Consejo Escolar.

Seccion 2° El Claustro de Profesorado.
Articulo 6.- Composicion del Claustro de Profesorado.

1. El Claustro de Profesorado serd presidido por el director del instituto
y estard integrado por la totalidad del profesorado que preste servicios
en el mismo. Ejercerd la secretaria del Claustro de Profesorado la
secretaria del instituto.

2. Los profesores y profesoras que prestan servicios en mds de un
centro docente se integrardn en el Claustro de Profesorado del centro
donde impartan mds horas de docencia. Asimismo, si lo desean, podrdn
integrarse en los Claustros de Profesorado de los demds centros con los
mismos derechos y obligaciones que el resto del personal docente de los
mMismos.

Articulo 7.- Competencias y funcionamiento del Claustro de
Profesorado.

El Claustro de Profesorado tendrd las competencias recogidas en el
articulo 68 del decreto 327/2010. Respecto a su funcionamiento (articulo
69 del decreto 327/2010):

1. Las reuniones del Claustro de Profesorado deberdn celebrarse en
el dia y con el horario que posibiliten la asistencia de todos sus miemlbros.
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En las reuniones ordinarias, el secretario o secretaria del Claustro de
Profesorado, por orden del director o directora, convocard con el
correspondiente orden del dia a los miembros del mismo, con una
antelacion minima de cuatro dias y pondrd a su disposicion la
correspondiente informacion sobre los temas incluidos en él. Podrdn
realizarse, ademdas, convocatorias extraordinarias con una antelacion
minima de cuarenta y ocho horas, cuando la naturaleza de los asuntos
que hayan de tratarse asi lo aconseje.

2. El Claustro de Profesorado serd convocado por acuerdo del
director, adoptado por propia iniciativa o a solicitud de, al menos, un
tercio de sus miembros. La asistencia a las sesiones del Claustro de
Profesorado serd obligatoria para todos sus miembros, considerdndose la
falta injustificada a los mismos como un incumplimiento del horario
laboral.

Este curso se realizard preferentemente de manera telemdtica.
Articulo 8.-Corresponde al presidente/a del Claustro de Profesorado:

1) Ostentar la representacion del Claustro de Profesorado

2) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias
y la fijacién del orden del dia, teniendo en cuenta, en su caso las
peticiones de los demds miembros formalizadas al menos con 48
horas de antelacion a la orden de la convocatoria.

3) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates vy
suspenderlas por causas justificadas.

4) Dirimir con su voto los empates

5) Asegurar el cumplimiento de las leyes

6) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del Claustro de
Profesorado

7) Solicitar propuestas y sugerencias al claustro de profesorado para

elaborar el Plan Centro.

8) Responsabilizarse de la ejecucion de los acuerdos adoptados por
el Claustro.
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9) Promover e impulsar relaciones del Centro con Instituciones y otros
centros que tengan encomendadas tareas educativas.

10) En caso de ausencia, enfermedad u otra causa legal, el Presidente
serd sustituido por el miembro que ostente la jefatura de estudios.

Articulo 9.- Corresponde a los vocales del Claustro de profesorado:

1) Recibir, con una antelaciéon de 4 dias en las sesiones ordinarias
y 48 horas las extraordinarias, la convocatoria conteniendo el
orden del dia de las reuniones. La informacién que figure en el
orden del dia estard a disposicion de los miembros en igual

plazo.
2) Participar en los debates de las sesiones
3) Ejercer su derecho al voto y ejercer su voto particular, asi como

expresar el sentido de su voto y los motivos que lo justifiquen.
4) Formular ruegos y preguntas

Obtener la informacién precisa para cumplir las funciones asignadas.
Articulo 10.-Corresponde al Secretario/a del Claustro de Profesorado:

1) Asistir a las reuniones con voz y voto.

2) Efectuar la convocatoria de las sesiones del Claustro de
Profesorado por orden del presidente, asi como las citaciones
a los miembros del mismo.

3) Recibir las actas de comunicacién de los miembros del claustro
y, por tanto, las nofificaciones, pefticiones de datos,
rectificaciones o cualquier otra clase de escrito de los que
deba tener conocimiento.

4) Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las
actas de las sesiones.

5) Expedir certificaciones de las consultas, dictdmenes y acuerdos
aprobados.
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6) En caso de ausencia, enfermedad u ofra causa legal, el
Secretario/a serd sustituido por el miembro del Claustro de
Profesorado que designe el Director.

Articulo 11.- De los acuerdos del Claustro de Profesorado:

Los acuerdos del Claustro de Profesorado se tomardn teniendo en
cuenta:

5) El claustro de profesorado puede tomar acuerdos en
aquellos asuntos que no limiten las competencias del Consejo
Escolar.

6) El claustro de profesorado puede acordar la constitucion de

comisiones pard la resolucion de problemas de su competencia.

7) Las discusiones y acuerdos aprobados por el Claustro de
Profesorado obligan por igual a todos sus componentes.

8) Los acuerdos adoptados pueden ser suspendidos cuando se
produzca impugnacion, basadas en las causas de nulidad de
pleno derecho (Art. 62 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones PuUblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun)

CAPITULO II.- EL EQUIPO DIRECTIVO

El Equipo Directivo del Centro es el érgano ejecutivo de gobierno del
centro y frabagjard de forma coordinada en el desempeno de las
funciones que tiene encomendadas como tal equipo directivo y con las
competencias que lo son atribuidas a cada uno de los cargos que lo
componen. Las funciones del Equipo Directivo y las competencias de los
organos Unipersonales del Equipo Directivo, se recogen en el Titulo V del
Decreto 327/2010.
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Articulo 12.- Composicién del equipo directivo.
1. La composicion del equipo directivo serd la siguiente:

a) El.E.S. Cruz de Caravaca contardn con una direccion, una jefatura de
estudios y una secretaria.

2. Para el computo de unidades, a efectos de establecer la
composicion del equipo directivo, se tendrd en cuenta el nUmero total de
estas.

3. En el equipo directivo del instituto se integrard, a los efectos que se
determinen, el profesorado responsable de la coordinacion de aquellos
planes estratégicos que se disponga por Orden de la persona titular de la
Consejeria competente en materia de educacion.

Articulo 13.- Funcionamiento del Equipo Directivo

El equipo directivo del Centro se reunird de forma colegiada una hora a
la semana para tratar sobre los temas que afecten directamente al
Centro y tomar las decisiones a las que hubiera lugar.

El equipo directivo destinard una hora semanal de atencidon directa a
familias, donde podrdn resolverse consultas de cardcter técnico,
disciplinario o meramente informativo.

Respecto a las normas de funcionamiento del equipo directivo, se tendra
en cuenta lo siguiente:

1. El equipo directivo tenderd a adoptar las decisiones por consenso,
a través del didlogo y el contraste de criterios de sus fres miembros.

2. Durante el periodo lectivo siempre estard presente en el Instituto al
menos un miembro del equipo directivo para la atencidon de los
componentes de la comunidad educativa y del publico en general. Para
ello se habilitard cada curso escolar un horario de guardias de los
miemlbros del equipo directivo por dias y horas.

CAPITULO lIl.- ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE
Articulo 14.- Composicion
1. En el instituto existirdn los siguientes érganos de coordinacion docente:

a) Equipos docentes.
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b) Areas de competencias.

c) Departamento de orientacion.

d) Departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa.
e) Equipo técnico de coordinaciéon pedagodgica.

f) Tutoria.

g) Departamento de actividades complementarias y extaescolares.

h) Departamentos de coordinacion
diddactica:

1. Legua y literatura castellana
Idioma extranjero. Inglés

Idioma extranjero. Francés

M WD

Matemdaticas
Ciencias Sociales
Ciencias Naturales
Tecnologia

MdUsica

o 0 N o O

Educacidn Pldastica y visual
10. Educacidn Fisica

2. De conformidad con lo establecido en el arficulo 23, del
Decreto 327/2010, de 13 de julio por el que se aprueba el Reglamento
Orgdnico de los Institutos de Educaciéon Secundaria oido el Claustro
de Profesorado el proyecto educativo podrd establecer los criterios
pedagogicos para el funcionamiento de otros oérganos de
coordinacion docente, siempre que su nUmero, junto al de
departamentos de coordinacién diddctica y, en su caso, de
actividades complementarias y extraescolares, no supere el
establecido el nUmero de once.
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3. Las competencias y funciones de todos y cada uno de ellos se
encuentran recogidas en el Capitulo VI del Decreto 327/2010, siendo
asi de obligado cumplimiento lo recogido para cada uno de ellos.

Articulo 15.- Equipos docentes.

1. Los equipos docentes estardn constituidos por todos los
profesores y profesoras que imparten docencia a un mismo grupo de
alumnos y alumnas. Serdn coordinados por el correspondiente tutor
o tutora.

2. Se reunirdn quincenalmente al menos durante el primer
trimestre de este curso 2023/2024. Serd presidida por el tutor/a vy
convocada por la jefatura de estudios de acuerdo con la
planificacion realizada para este curso escolar. Ademds de la
evaluacion del alumnado, deben de ser el seno donde se analicen
las caracteristicas propias de cada grupo, se planteen los problemas
encontrados y se busquen las soluciones a tomar de forma
coordinada. Tendrd las Funciones y Competencias se refiere el
articulo 85, del Decreto 327/2010.

3. El deparfamento de orientacion, para su coordinacion,
realizard junto con la jefatura de estudios una reunidn semanal con
los futores por cursos.

Los equipos docentes trabajardn para prevenir los problemas de
aprendizaje o de convivencia que pudieran presentarse vy
compartirdn toda la informacién que sea necesaria para trabajar de
manera coordinada en el cumplimiento de sus funciones.

4. La jefatura de estudios incluird en el horario general del centro
la planificaciéon de las reuniones de los equipos docentes.

Articulo 16.- Areas de competencias.

Las dreas de competencias tendrdn las siguientes funciones:

a. Coordinar las actuaciones para que las programaciones
diddcticas de las materias, dmbitos o modulos profesionales
asignados a los departamentos de coordinacion diddctica
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que formen parte del drea de competencias proporcionen
una vision intfegrada y multidisciplinar de sus contenidos.

b. Impulsar la utilizacion de métodos pedagdgicos y proponer
actividades que contribuyan a la adquisicion por el
alumnado de las competencias asignadas a cada drea.

c. Favorecer el frabagjo en equipo del profesorado
perteneciente al drea de competencias para el desarrollo de
las programaciones didacticas.

d. Cualesquiera ofras por Orden de la persona ftitular de la
Consejeria competente en materia de educacion.

e. Las dreas de competencias se reunirdn de manera ordinaria
antes de cada convocatoria de reunion del ETCP y de
manera extraordinaria por convocatoria de la direccion del
centro.

1. Los departamentos de coordinacion diddactica se agrupardn en las
siguientes dreas de competencias:

Q) Area lingiistica-social, cuyo principal cometido competencial
serd el de procurar la adquisicion por el alumnado de la
competencia en comunicacion linguistica, referida a la utilizaciéon del
lenguaje como instfrumento de comunicacioén oral y escrita, tanto en
lengua espanola como en lengua extranjera, y de la competencia
social y ciudadana, entendida como aquella que permite vivir en
sociedad, comprender la realidad social del mundo en que se vive y
ejercer la ciudadania democrdtica. Formardn parte de esta drea los
siguientes departamentos Legua castellana y literatura, Francés,
Inglés y Ciencias sociales.

b) Area cientifica-tecnolégica, cuyo principal cometido
competencial serd el de procurar la adquisicion por el alumnado de
la competencia de razonamiento matemdatico, entendida como la
habilidad para utilizar nUmeros y operaciones bdsicas, los simbolos y
las formas de expresion del razonamiento matemdtico para producir
e interpretar informaciones y resolver problemas relacionados con la
vida diaria y el mundo laboral, de la competencia en el
conocimiento vy la interaccidén con el mundo fisico y natural, que
recogerd la habilidad para la comprension de los sucesos, la
prediccién de las consecuencias y la actividad sobre el estado de
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salud de las personas y la sostenibilidad medioambiental, y de la
competencia digital y tratamiento de la informacién, entendida
como la habilidad para buscar, obtener, procesar y comunicar la
informacion y transformarla en conocimiento, incluyendo la
utilizacion de las tecnologias de la informacion y comunicacion
como un elemento esencial para informarse y comunicarse.
Formardn parte de esta drea los siguientes departamentos
Matemdaticas, Ciencias naturales y Tecnologia.

c) Area artistica, cuyo principal cometido competencial serd el
de procurar la adquisicion por el alumnado de la competencia
cultural y artistica, que supone apreciar, comprender y valorar
criticamente diferentes manifestaciones culturales vy artisticas,
utilizarlas como fuente de disfrute y enriquecimiento personal y
considerarlas como parte del patrimonio cultural de los pueblos. Por
otfro lado, el conocimiento de las manifestaciones IUdicas, deportivas
y de expresion corporal propias de otras culturas ayuda a la
adquisicion de una actitud abierta hacia la diversidad cultural.

En este sentido, la Educacion Fisica estd comprometida con la
adquisicidon de una actitud abierta y respetuosa ante el fendmeno
deportivo como espectdculo, mediante el andlisis y la reflexidn critica
ante la violencia en el deporte u otras situaciones contrarias a la
dignidad humana que en él se producen. Formardn parte de esta
drea los siguientes departamentos Pldstica y visual, MuUsica vy
Educacién Fisica.

Articulo 17.- Departamento de orientacion.
1. El departamento de orientacion estard compuesto por:

a) El profesorado perteneciente a la especialidad de orientaciéon
educativa.

b) EIl maestro o maestra especialista en educacion especial:
Pedagogia
TerapeUtica

c) El maestro o maestra especialista en educacion especial: TEA
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c) El profesorado responsable del programa de diversificacion
curricular, en la forma que se establezca en el plan de orientacion y
accidn tutorial contemplado en el proyecto educativo.

2. El departamento de orientacion readlizard las funciones
contempladas en el articulo 85 del decreto 327/2010.

Articulo 18.- Departamento de formacion, evaluacién e innovacién
educadtiva.

El departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa
estard compuesto por:

a) La persona que ostente la jefatura del departamento.

b) Un profesor o profesora de cada una de las dreas de
competencias, designados por las personas que ejerzan la
coordinacion de las mismas.

c) La persona que ejerza la jefatura del departamento de orientacion
o la persona que ésta designe como representante del mismo.

Cumplird con las funciones establecidas en el articulo 87 del decreto

327/2010.

Articulo 19.- El Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica.

El equipo técnico de coordinacion pedagodgica estard integrado por
la persona ftitular de la direccidn, que ostentard la presidencia, la
persona titular de la jefatura de estudios, las personas titulares de las
jefaturas de los departamentos encargados de la coordinaciéon de
las dreas de competencias establecidas en el articulo 18 de este
Reglamento, las personas fitulares de las jefaturas de los
departamentos de orientacién, de formacion, evaluacion e
innovacion educativa y la del departamento de actividades
complementarias y exiraescolares. Ejercerd las funciones de
secretaria la jefatura de departamento que designe la presidencia
de entre los miembros del equipo.

Las competencias del ETCP se encuentran recogidas en el articulo 88
del Decreto 327/2010. El ETCP se reunird semanalmente y cuantas
veces sean necesarias y convoque en tiempo y forma su presidencia.
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Articulo 20.- Tutoria y designaciéon de tutores y tutoras

Cada unidad o grupo de alumnos y alumnas tendrd un tutor o tutora
que serd nombrado por la direccidon del centro por un curso
académico, a propuesta de la jefatura de estudios, de entre el
profesorado que imparta docencia en el mismo. Los tutores y tutoras
ejercerdn la direccion y la orientacion del aprendizaje del alumnado

y el apoyo en su proceso educativo en colaboracion con las familias.
La tutoria del alumnado con TEA serd ejercida en el aula especifica TEA
por el profesorado especializado para la atencidn de este alumnado.
En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales
escolarizado en un grupo ordinario, la tutoria serd ejercida de manera
compartida entre el profesor o profesora que ejerza la tutoria del grupo
donde esté integrado y el profesorado especialista PT.

El Profesorado que ejerza la tutoria desarrollard sus funciones de
acuerdo con lo establecido en el articulo 91 del Decreto 327/2010.

La organizacidon de la tutoria se establecerd de acuerdo a lo
establecido en articulo 9 de la orden de 20 de agosto de 2010 por la
que se regula la organizacion y el funcionamiento de los IES, asicomo
el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

Articulo 21.- Organizacién de la tutoria

1. El horario de la tutoria en el Instituto serd de cuatro horas, de las
qgue dos de ellas serdn de horario lectivo. De conformidad con lo
dispuesto en este Reglamento, el horario dedicado a las entrevistas
con los padres, madres o representantes legales del alumnado se
fijard de forma que se posibilite la asistencia de los mismos y, en todo
caso, en horario de tarde. Concretamente los lunes de 16:30-17:30h.

2. Las tareas relacionadas con el desempeno de las tutorias,
incluidas en el horario lectivo del tutor o tutora, se dedicardn una hora
a actividades con el grupo y ofra a la atencion personalizada del
alumno/a y de su familia. Las dos horas restantes incluidas en el
horario regular de obligada permanencia en el centro se dedicardn,
una hora a las entrevistas con la familia del alumnado y ofra a las
tareas administrativas propias de la tutoria.

Articulo 22.-Departamentos de coordinacién didactica.
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Competencias de las jefaturas de los departamentos

Son competencias de las jefaturas de los departamentos:

a) Coordinar y dirigir las actividades del departamento, asi como
velar por su cumplimiento.

b) Convocary presidir las reuniones del departamento y levantar
acta de las mismas.

c) Coordinar la elaboraciéon y aplicacion de las programaciones
diddacticas de las materias, médulos o, en su  caso, dmbitos
que se integrardn en el departamento.

d) Coordinar la organizacidén de espacios e instalaciones,
proponer la adquisicion del material y el equipamiento
especifico asignado al departamento y velar por su
mantenimiento.

e) Colaborar con la secretaria en la realizacion del inventario de
los recursos materiales del departamento.

f) Representar al departamento en las reuniones de las dreas de
competencias y ante cualquier otfra instancia de la
Administracion educativa.

g) En el caso de las jefaturas de los departamentos de familia
profesional, colaborar con la vicedireccion en el fomento de
las relaciones con las empresas e instituciones publicas y
privadas que participen en la formacion del alumnado en
centros de trabagjo.

h) Cualesquiera otras que le sean afribuidas en el proyecto
educativo del instituto o por Orden de la persona titular de la
Consejeria competente en materia de educacion.

Se reunirdn a principio de curso para distribuir entre sus miemlbros los
cursos y materias que les corresponda. De haber acuerdo, éste se le
comunicard, a la mayor brevedad posible, a la jefatura de estudios.
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De no haberlo se estard a lo dispuesto en el articulo 19 de la Orden
de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion vy el
funcionamiento de los IES, asi como el horario de los centros, del
alumnado vy del profesorado. No obstante, lo anterior, los
departamentos diddcticos, en su autonomia reconocida, pueden
elaborar sus propios criterios de eleccidn de curso y materias, dentro
del marco legalmente establecido y atendiendo siempre a criterios
pedagdgicos que los sustente (experiencia docente, continuacion
de la materia al alumnado del curso anterior, tutoria del grupo en
cursos anteriores, etfc....). En este caso los jefes de departamento
correspondientes entregardn copia del acta correspondiente del
departamento con los criterios acordados para tal fin en la Jefatura
de Estudios.

En el supuesto de que llegado el reparto de materias y cursos se
encontrara ausente la jefatura de departamento por causa
justificada, presidird la reunion la Jefa de Estudios que serd la
encargada de levantar el acta correspondiente. Si en esta reunién
no se llegara a un acuerdo en el reparto se estard a lo establecido
en el articulo 19 de la Orden de 20 de agosto de 2010.

El profesor o profesora que imparta ensenanzas asignadas a mas de
un departamento pertenecerd a aquel en el que tenga mayor carga
lectiva, garantizdndose, no obstante, la coordinacion de este
profesorado con los ofros deparfamentos con los que esté
relacionado, enrazén de las ensenanzas que imparte. (Articulo 92 del
Decreto 327/2010). El reparto de materias y cursos, en este caso, se
realizard atendiendo a criterios de igualdad y racionalidad.

Articulo 23.- Departamento de actividades complementarias y
extraescolares

Competencias de la Jefatura del Departamento de actividades
complementarias y extraescolares (Articulo 94 del Decreto 327/2010)

1. De conformidad con lo establecido en el proyecto educativo,
atendiendo a criterios pedagdgicos y organizativos, dispone
que la promocién, organizacidon y coordinacion de las
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actividades complementarias y extraescolares se asignen a un
departamento especifico.

2. Se consideran actividades complementarias las organizadas
durante el horario escolar por los Institutos, de acuerdo con su
Proyecto Educativo y que tiene un cardcter diferente de las
propiamente lectivas por el momento, espacio o medios que
utilizan.

3. Se consideran actividades extraescolares las encaminadas a
potenciar la apertura del Centro a su entorno y procurar la
formacion integral del alumno/a en aspectos a la ampliacion de
su horizonte cultural, la preparacion para su insercion en la
sociedad o en el uso del tiempo libre. Las actividades
extraescolares se realizardn fuera del horario lectivo, tendrd
cardcter voluntario para el alumnado y buscardn la implicacién de
toda la comunidad educativa. Excursiones y otras actividades
fuera del centro

4. Cuando se organiza una actividad fuera del centro hay que
atender al alumnado del profesorado que interviene en la
actividad y que queda en el centro (tfanto de los grupos
participantes como de otros grupos). Por ello es fundamental
que la participacién del alumnado en la actividad sea alta.

5. El nUmero de profesorado participante estd en funcion del
alumnado participante: uno por cada 20 alumnos, aungque se
pueden considerar algunas excepciones como  los
intercambios con alumnado extranjero. Las actividades deben
incluirse en el Plan del DACE (Departamento de Actividades
Complementarias y Extraescolares).

6. La participacion del alumnado menor de edad requiere la
autorizacion familiar que se hard en un escrito especificando
los puntos mas destacados de la misma: fecha y horas, cursos
participantes, profesorado responsable, organizacién de la
actividad y aportacién econdmica. Una semana antes de
realizarse la actividad debe entregarse en Jefatura de Estudios
la lista del alumnado participante (una vez que haya
entregado la autorizacion familiar oportuna) para planificar la
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oportuna cobertura. Igualmente, una semana antes, debe
enfregarse la aportacion econdmica del alumnado junto con
el listado para el control econdmico de la actividad. Una
copia del modelo de autorizacion para participar en la
actividad se colocard en el mismo plazo en el tabldn
informatfivo del aula para conocimiento de tfodo el
profesorado del grupo.

7. Si no se cumple el porcentaje de participacion o el plazo de
enfrega de las listas, la actividad no puede realizarse salvo
autorizacion expresa del equipo directivo. La Jefatura de
Estudios planificard la cobertura del profesorado de los grupos
participantes en la excursion o actividad, que deberdn
atender al alumnado de su grupo que no participa en la
actividad asi como al alumnado del profesorado participante
que queda en el centro. Para ello la Jefatura de Estudios
organizard las oportunas agrupaciones. Estas coberturas se
publicardn en el tablén de la Sala de Profesores con dos dias
de antelacion para conocimiento del profesorado (que debe
conocer la actividad por la autorizacion colocada en el aula).

8. En todo caso el profesorado participante siempre debe
entregar en Jefatura de Estudios las tareas que debe realizar el
alumnado que queda en el centro. La atencidn a este
alumnado se realizard como se indica en el apartado de
guardias del ROF.

9. En el caso de las actividades organizadas por los
Departamentos de coordinacion diddctica, las mismas deben
estar recogidas en la programacion del departamento. El
profesorado responsable de acompanar al alumnado debe
proponerse teniendo en consideracion en primer lugar al
profesorado organizador de la actividad y, en todo caso, la
pertenencia al departamento diddctico que la promueve. En
el caso de no haber profesorado suficiente en el
departamento, los criterios  serdn los establecidos, con
cardcter general, en el apartado anterior.
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Articulo 24.- SALIDAS ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y
COMPLEMENTARIAS

(VIAJE DE ESTUDIOS y CUALQUIER ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR O
COMPLEMENTARIA)

a) Se considera Vigje de Estudios aquella actividad,
complementaria y extraescolar al mismo tiempo, que realizan los
alumnos y alumnas del Centro con motivo de finalizacion de
estudios de ESO.

b) Los profesores acompanantes serdn elegidos, con el visto
bueno de la direcciéon del centro, de entre los componentes del
claustro, de modo que se solicitard que manifiesten su interés. Si
el nUmero de profesores excede el necesario para el vigje, se
considerardn las siguientes condiciones:

1. Ser tutor o tutora de los grupos a los que va destinado
el vigje de estudios o cualquier otra salida
2. Formar parte de los equipos docentes a los que va

destinado el vigje programado; miembros del equipo directivo y
persona que ejerce la jefatura del DACE.
3. Resto de casuisticas.

Las personas que se designen como acompanantes deberdn
colaborar en la preparacion y organizaciéon de la actividad con
la jefatura del DACE.

c) Asimismo, en aquellas actividades que suelen tener
transporte y pernoctacioén, los alumnos-as y familiares deberdn
suscribir el Compromiso, cuyo texto habitual es el siguiente: El
alumnado que participe en los viajes de estudio v otra actividad
extraescolar o complementaria que organiza el L.E.S. Cruz de
Caravaca se compromete a cumplir lo siguiente:

e Comun a todas las salidas:

1. Seguir las directrices marcadas por los organizadores,
profesores-as y encargados-as del vigje.
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2. Participar en todas las actividades de cardcter general que
se organicen durante el vigje, prestando especial atencion a
los diferentes guias.

No llevar ni consumir, durante el viaje, drogas o alcohol.

No fumar en los autobuses.

5. Mantener limpio y en buen estado el autobus y todas las
instalaciones hoteleras.

6. Respetar el descanso de companeros-as y clientes de los
hoteles, manteniendo el mdximo silencio en pasillos vy
habitaciones.

7. Actuar en todo momento con la mdxima educacion vy
respeto, tanto con los participantes en el vigje como con
todas las personas con las que haya relacién: conductor,
guias, empleados de hoteles, otro alumnado de otros centros
educativos con los que coincidamos, etc.

8. No apropiarse de ningUn objeto ajeno.

9. Cumplir el horario que se marque con mdaxima puntualidad.

10. Moverse por las ciudades en grupo, guardando las
precauciones normales.

11. Prestar especial cuidado con la documentacion, dinero y
objetos de valor, para evitar pérdidas o robos.

12. Aceptar el reparto de habitaciones que determinen los
encargados, que atenderdn ecudnimemente y en la medida
de las posibilidades las peticiones del alumnado.

13. Correr con los gastos de los desperfectos que originen
miembros del grupo, si no se descubre al causante.

W

e En concreto sobre el viaje de estudios:

1. Los alumnos que participen en el vigje deberdn acatar las
normas de comportamiento, visitas programadas, horarios,
puntualidad y convivencia que marquen los profesores
acompanantes. Los profesores podrdn decidir en qué casos
el incumplimiento de estas normas supone una falta grave de
disciplina.

2. La alteracion de la convivencia del grupo, la violencia hacia
personas o bienes materiales, el robo, el estado de
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embriaguez y el estar bajo los efectos de sustancias
estupefacientes, se consideran faltas graves de disciplina.

3. La puntualidad es imprescindible para el buen desarrollo del
vigje, por lo tanto, es necesario cumplir escrupulosamente |los
horarios establecidos cada dia para las distintas actividades
(comidas, desplazamientos, paradas, visitas, etc.)

4. Las visitas y excursiones serdn obligatorias y se realizardn en
grupo.

5. Cualquier conducta que contravenga la legalidad vigente o
las indicaciones de los profesores, tanto en los hoteles como
en cualqguier establecimiento que se visite, es responsabilidad
exclusiva del alumno/aq, y, en su caso, de sus padres o futores.

6. La estancia en el hotel deberd ajustarse a las normas de
convivencia propias de un establecimiento publico, por lo
que se exigird un comportamiento acorde con dichas
normas, respetando las horas de descanso y el
mantenimiento de las instalaciones.

7. Se mostrard en todo momento respeto y educacion, tanto al
personal del establecimiento como al resto de los huéspedes.

8. Una vez establecida la hora de regreso al hotel, estd
prohibida toda salida del mismo, salvo por indicacion de los
profesores acompanantes.

9. Cada uno esresponsable de sus pertenencias en el autobus.

Articulo 25.- Normas de convivencia:

Las normas de convivencia referentes a cualquier actividad
extraescolar o) complementaria vendrdn reflejadas
explicitamente en el Plan de convivencia del Plan de Centro
para este curso 2023-2024, quedando expuestas igualmente en
este reglamento. Estas son:

En el vigje de estudios, asi como en cualquier ofra
actividad de nuestro centro, estard vigente todo lo establecido
en el ROF del instituto que se fundamenta en el DECRETO
327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Orgdnico de los Institutos de Educacion Secundaria. En el
Capitulo lll. Art 38. del citado Decreto, se hace referencia a la
suspension del derecho a participar en las actividades
extraescolares del instituto por un periodo mdximo de un mes. Por
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tanto, si un alumno o alumna es sancionado con la prohibicidon
temporal de participar en actividades extraescolares dentro de
las fechas del vigje quedard excluido de este. El centro no se
hard responsable de cualquier merma econdmica que afecte a
las familias tras esta exclusion.

Concretamente sobre el viagje de estudios, en la reunidn inicial
informativa con las familias, de principio de curso, éstas serdn
informadas del vigje y se comprometerdn a aceptar las condiciones de
éste.

Articulo 26.- Nombramiento de las jefaturas de los departamentos y
plan de reuniones.

1. La direccidén, oido el Claustro de Profesorado, formulard a la
persona fitular de la Delegacion Provincial de la Consejeria
competente en materia de educacion la propuesta de
nombramiento de las jefaturas de los departamentos, de entre el
profesorado funcionario preferentemente con destino definitivo en el
centro. Las jefaturas de los departamentos desempenardn su cargo
durante dos cursos académicos, siempre que durante dicho periodo
continden prestando servicio en el instituto.

2. La propuesta procurard la participacion equiliorada de
hombres y mujeres en los érganos de coordinacion docente de los
centros en los términos que se recogen en el articulo 78.2. del Decreto
327/2019, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Orgdnico de los Institutos de Educacion Secundaria.

3. La designacion y propuesta de nombramiento, cuando
proceda, de las personas fitulares de los érganos de coordinacion
docente se llevard a cabo en el mes de septiembre.

La jefatura de estudios elaborard el plan de reuniones a lo largo del
curso académico de cada uno de los érganos de coordinacion
docente existentes en el instituto. Dicho plan se realizard atendiendo a
los criterios pedagdgicos establecidos en el proyecto educativo y a las
caracteristicas del érgano de coordinacion de que se trate. Sin perjuicio
del plan de reuniones establecido, los érganos de coordinacion
docente realizardn aquellas reuniones extraordinarias que sean precisas

I.LE.S. Cruz de Caravaca 2023 PAgina 26



A

Junta de Andalucia

PLAN DE CENTRO REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

para el gjercicio de las funciones y competencias asignadas a los
Mismos

Articulo 27.- Cese de las jefaturas de los departamentos.

1. La persona titular de la jefatura de los departamentos cesard en
sus funciones al producirse alguna de las circunstancias siguientes:

Q) Cuando por cese de la direccidon que los propuso, se produzca
la eleccidon del nuevo director o directora.

b) Renuncia motivada aceptada por la persona fitular de la
correspondiente Delegacion Provincial de la Consejeria competente
en materia de educacion, previo informe razonado de la direccion
del instituto.

C) A propuesta de la direccidon, mediante informe razonado, oido
el Claustro de Profesorado, con audiencia a la persona interesada.

2. En cualquiera de los supuestos a que se refiere el apartado
anterior el cese serd acordado por la persona ftitular de la
correspondiente Delegacion Provincial de la Consejeria competente
en materia de educacion.

3. Producido el cese de la jefatura del departamento, la
direccion del instituto procederd a designar a la nueva jefatura del
departamento, de acuerdo con lo establecido en este Reglamento.
En cualquier caso, si el cese se ha producido por cualquiera de las
circunstancias senaladas en los pdrrafos b) y c) del apartado 1, el
nombramiento no podrd recaer en el mismo profesor o profesora.

Articulo 28.- Programaciones

La programacién diddactica de los departamentos incluird,
necesariamente, los siguientes aspectos para cada una de las dreas,
materias o mddulos profesionales asignados al mismo:

a. Los objetivos, los contenidos y su distribucidon temporal vy los
criterios de evaluacion, posibilitando la adaptacion de la
secuenciacion de contenidos a las caracteristicas del centro y su
entorno.
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b. En el caso de la educacién secundaria obligatoria, referencia
explicita acerca de la contribucion de la materia a la adquisicion de
las competencias clave.

En el caso de la formacion profesional inicial, deberdn incluir las
competencias profesionales, personales y sociales que hayan de
adquirirse.

C. La forma en que se incorporan los contenidos de cardcter
transversal al curriculo.

d. La metodologia que se va a aplicar.

e. Los procedimientos de evaluacion del alumnado vy los criterios

de cdlificacidon, en consonancia con las orientaciones
metodoldgicas establecidas.

f. Las medidas de atencién a la diversidad.

Q. Los materiales y recursos diddcticos que se vayan a utilizar,
incluidos los libros para uso del alumnado.

h. Las  actividades complementarias y  extraescolares

relacionadas con el curriculo que se proponen redlizar por |os
departamentos de coordinacion diddctica.

i. La programacion de los dmbitos en los que organizan las areas
especiales de los programas de diversificacion curricular serd
coordinada por el Departamento de Orientacidén en colaboracion
con los correspondientes departamentos diddcticos.

. Las programaciones enfregadas por los Departamentos se
encuentran a disposicion de los distintos Sectores de la Comunidad
educativa, para lo cual Jefatura de Estudios custodiard las copias
digitales y se colgardn en la pagina web del centro.

K. En este apartado en lo referente al punto 4 de este articulo 29
del decreto 327/2010, donde se hace referencia al habito de lectura,
en el presente proyecto educativo se incluird un Anexo sobre el plan
de lectura segun las instrucciones de 21 de junio de 2023.
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Articulo 29.- Protocolo de Absentismo Escolar

En relacion con lo establecido en la ORDEN de 19 de septiembre de
2005, por la que se desarrollan determinados aspectos del Plan Integral
para la Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar
referente al absentismo escolar, deben seguirse 10s siguientes pasos:

a. Lostutoresy tutoras de cada grupo de alumnos y alumnas llevardn un
registro diario de la asistencia a clase con el fin de detectar posibles
casos de absentismo escolar y, cuando éste se produzca,
mantendrdn una entrevista con los padres, madres o representantes
legales del alumnado a fin de tratar del problema, indagar las posibles
causas del mismo e intentar obtener un compromiso de asistencia
regular al centro.

b. En aquellos casos en los que la familia no acuda a la entrevista, no
justifique suficientemente las ausencias del alumno o alumna, no se
comprometa aresolver el problema o incumpla los compromisos que,
en su caso, haya asumido, el futor o tutora lo comunicard ala Jefatura
de Estudios o Direccion del centro quien hard llegar por escrito a los
representantes legales del alumnado las posibles responsabilidades
en que pudieran estar incurriendo. Igualmente, lo pondrdn en
conocimiento de los Servicios Sociales Comunitarios o, en todo caso,
de los Equipos Técnicos de Absentismo Escolar, quienes determinardn
las intervenciones sociales y familiares correspondientes para
erradicar éste u ofros posibles indicadores de riesgo.

c. El registro diario de faltas de asistencia se llevard a través de la
aplicacién SENECA de la Consejeria de Educacion de la Junta de
Andalucia.

d. Se considerard que existe absentismo escolar cuando las faltas de
asistencia sin justificar al cabo de un mes sean el equivalente al 25%
de horas de clase (15 horas cada dos semanas aproximadamente).

CAPITULO IV.- LA PARTICIPACION
Seccion 1°.-La participacion de padres y madres:

La participacion de las familias serd presencial, telefonica o telemdtica
dependiendo de las necesidades y circunstancias. La via de
comunicacion con el centro serd a través de la app Ilpasen, por lo que
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este curso serd imprescindible que las familias conozcan y utilicen dicha
aplicacion.

El papel de la Asociacion de madres y padres de alumnos del IES Cruz de
Caravaca, serd decisivo para la participacion siempre que: se garantice
la comunicacion entre el Consejo Escolar y la Junta Directiva del AMPA,
se replantean los objetivos por orden de prioridades, se dinamice la
participacion de las familias en las AMPAS y los érganos colegiados, y se
utilice la estructura de la Asociacion para informar, consultar y recoger
las inquietudes de las familias. Asi pues, no se limitard su participacion al
simple hecho de gestidon y administracion, sino a algo mds profundo en la
vida activa de nuestro centro. Con esta finalidad se establece, con una
periodicidad de una vez por trimestre, una reunidon entre directiva de
AMPA vy equipo directivo del Centro, a fin de fratar los temas que
preocupan a las familias y obtener las respuestas necesarias por parte del
equipo directivo.

Nuestro centro considera fundamental el apoyo de las familias a nuestra
labor como educadores, tanto en los aspectos de aprendizaje como en
el desarrollo de los valores sociales que consideramos necesario adquirir.

También nos parece necesaria la fluidez a la hora de aportar ideas
positivas para la mejora del centro, fruto de una buena relaciéon vy
comunicaciéon entre ambos, profesorado y familias, posibilitando el
enriguecimiento de nuestra prdctica y la resolucidn de aspectos
concretos de la vida del centro.

La familia es la primera y principal responsable de la educacion del
alumnado y, por tanto, los padres o tutores legales tiene todos los
derechos y deberes que la legislacion vigente les otorga en el proceso
educativo de sus tutelados.

Articulo 30.- Cauces de participacion de las familias en el Instituto

El sistema educativo estd al servicio de esa labor educadora, por lo que
la corresponsabilidad de las familias en la labor del Instituto no se puede
reducir a recibirinformacion, hacer peticiones y reclamaciones, defender
los intereses de los hijos e hijas, sino que debe implicar un compromiso y
una participacién activa en el funcionamiento del Centro y en la
creaciéon de un clima educativo de convivencia a través de las siguientes
actuaciones:
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1. Colaborar en la elaboracion, evaluaciéon y revision del Proyecto
Educativo del Centro y de los diversos documentos que lo integran,
debatiendo los anteproyectos en la Asociacion de Padres y en reuniones
con diferentes grupos y participando en la aprobacién final a fravés de
los representantes en el Consejo Escolar.

2. Deliberar con sus representantes en el Consejo Escolar sobre los
temas importantes para la calidad de la educacidn que han de ser
decididos en dicho Consejo.

Como corresponsables en el proceso educativo escolar, las familias
tienen una serie de obligaciones, entre las que destacamos:

1. Colaborar con el Centro y con el profesorado en el proceso educativo
de los hijos e hijas, siguiendo sus orientaciones y proporcionando la
informacion adecuada, asi como el apoyo en las actividades que se
desarrollen dentro y fuera del horario escolar.

2. Estimular a los hijos e hijas para que lleven a cabo las actividades
diddacticas que se les encomienden.

3. Informar al profesorado y especialmente al tutor/a de cuantas
incidencias puedan influir en el proceso educativo del alumnado.

4. Proporcionar los recursos y condiciones para el progreso escolar de sus
hijos e hijas.

5. Asumir la responsabilidad de su  asistencia, puntualidad,
comportamiento e higiene.

6. Respetarla dignidad del profesorado y del resto de los miembros de la
comunidad educativa.

7. Ensenar a los hijos e hijas a respetar, a cuidar los materiales e
instalaciones y a responder de los desperfectos causados en ellos.

8. Asistir alas reuniones convocadas en el Centro y estar localizables para
la comunicacién de cualquier asunto de interés relacionado con el
alumnado.

9. Conocer, respetar y hacer cumplir las normas de convivencia del
Instituto.
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COLABORACION DE LAS FAMILIAS (art. 13 D.327/2010)

1. Los padres y las madres o representantes legales, como principales
responsables que son de la educacion de sus hijos e hijas o pupilos,
tienen la obligacidon de colaborar con los institutos de educacion
secundaria y con el profesorado, especialmente durante la
educacion secundaria obligatoria.

2. Esta colaboracion de las familias se concreta en:

a) Estimular a sus hijos e hijas en la realizacion de las actividades
escolares para la consolidacion de su aprendizaje que les hayan sido
asignadas por el profesorado.

b) Respetar la autoridad y orientaciones del profesorado.

c) Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del
instituto.

d) Procurar que sus hijos e hijas conserven y mantengan en buen
estado los libros de texto y el material diddctico cedido por los institutos
de educacién secundaria.

e) Cumplir con las obligaciones contraidas en los compromisos
educativos y de convivencia que hubieran suscrito con el instituto

Deberes de los padres o tutores de los alumnos/as

a. Estar al corriente de la evolucion educativa de sus hijos.

Colaborar con el tutor y los profesores de sus hijos para su mejor
formacion.

c. Procurar que sus hijos asistan puntualmente a clase y procurar que no
falten ningun dia.

d. Justificar las faltas de asistencia de forma reglamentaria asi como las
salidas del centro en horas lectivas.

e. Proporcionar a sus hijos el material escolar y procurar que lleven al
centro lo necesario para el trabajo en el aula.

f. Informar al tutor sobre las posibles deficiencias fisicas o psiquicas de
sus hijos y de todo cuanto les sea solicitado, siempre que afecte ala
educacion de los mismos, colaborando en la adopcidn de las
medidas oportunas.
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g. Acudir al centro cuantas veces sean requeridos por el bien de sus
hijos.

h. Colaborar, en la medida de sus posibilidades, en las actividades
complementarias y extraescolares del centro.

i. Aceptarlos acuerdos de los érganos colegiados del centro.

j.  Conocery cumplir este Reglamento en todo aquello que les afecte.

Derechos de las familias, art. 12 Decreto 327/2010

Articulo 31.- El procedimiento ordinario para informar a las familia o tutores
legales

El procedimiento ordinario para informar a las familia o tutores legales del
proceso educativo del alumnado serd a través del profesorado
encargado de la labor de tutoria. El didlogo entre éstos y las familias se
realizard en cinco niveles diferentes.

1. El didlogo entre las familias y el profesorado se puede realizar de
forma permanente y directa, a través de la agenda escolar/ la app
lpasen que se le entrega al alumnado al principio del curso. Dentro de la
agenda deberdn anotar los deberes diarios y las fechas de los exdmenes.
Al final de la agenda se encuentran varios apartados dedicados a la
comunicaciéon entre los que se encuentran:

- Solicitud de entrevistas entre familia y profesorado.

- Seguimiento de la conducta en clase.

- Retrasos y ausencias.

- Seguimiento del tfrabajo personal y olvido de material.
— Comunicado de las familias con el centro y viceversa.

Todas estas informaciones pueden ser proporcionadas también via
lpasen.

2. Entrevistas con las familias o tutores legales del alumnado en las
horas establecidas para la atencion a las familias. Estas enfrevistas se
celebrardn a peticion de los profesores-tutores o a peticion de las familias,
siempre que se considere oportuno. Para ser debidamente atendidos se
recomienda alos padres y madres que avisen al tutor/a con la antelacion
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suficiente para poder recabar la informacidon necesaria y concertar la
fecha.

3. Reuniones colectivas de los profesores-tutores con todas las familias
de un grupo de alumnos/as. El Plan de Accioén Tutorial establecerd el
nUmero de reuniones colectivas ordinarias de los profesores-tutores con
las familias de cada grupo. Al menos habrd una al comienzo del curso
escolar en el mes de octubre.

Las reuniones colectivas extraordinarias serdn convocadas por los
organos de gobierno del Instituto o por iniciativa del tutor/a, siempre que
haya un asunto de trascendencia que fratar.

4, El Equipo Directivo, el Claustro de profesorado y los organos
colegiados de coordinacion docente informardn a las familias de los
aspectos importantes del proceso educativo a través de los siguientes
cauces:

— Circulares enviadas a las familias o tutores legales, bien lpasen, por
correo ordinario, bien a través del alumnado.

- Informacion directa a la Asociacion de padres/madres o en reuniones
colectivas con familias convocadas para tratar asuntos concretados en
el correspondiente orden del dia.

- Informaciéon a través de los representantes de las familias en el Consejo
Escolar.

5. Todo el profesorado, aun no siendo tutores, se encontfrardn a
disposicion de las familias previa cita concertada a tfravés del tutor/a o
via lpasen /agenda.

La participacion de las familias en el proceso educativo se encuentra
recogida en el Titulo Il del Decreto 327/2010 de 13 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento Orgdnico de los IES. De acuerdo con lo
establecido en el Decreto 327 / 2010, en su Articulo 12, las familias tienen
una serie de derechos que entendemos importantisimos, por los que con
el fin de facilitar y canalizar la participaciéon de padres y madres en |la
vida del centro realizamos por diferentes cauces. A nivel particular:

- Las familias tendrdn conocimiento de los criterios de evaluacion que
serdn aplicados a sus hijos e hijas, mediante documento escrito que el
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profesorado de cada materia enfregard al alumnado o exposicion
publica en la web del centro y en el Plan de Centro.

- Durante el mes de octubre de cada curso escolar, se celebrard la
primera reunion de cada Tutor con los padres y madres de su grupo. En
ésta se tratardn todos los temas que se consideren de especial relevancia
para su nivel, entre los que estardn las Normas de Convivencia del Centro
y los Criterios de Promocién vy Titulaciéon, asi como cualquier otro asunto
derivado de la Evaluacion Inicial que se celebrard con anterioridad a
esta reunion. En esta primera reunion, el Tutor/a dard a conocer a los
padres y madres la hora establecida en su horario para la atencion
individual a familias del alumnado.

- Las familias serdn informados periddicamente sobre la evolucion de sus
hijos e hijas a fravés de las entrevistas que, con cardcter grupal o
individual, se lleven a cabo a peticién de los interesados, y a fravés de la
informacién de calificaciones al final de cada una de las evaluaciones
mediante la app lpasen.

- Cuando las familias consideren necesario tratar cualquier asunto
relacionado con sus hijos e hijas, pedirdn cita al Tutor/a a través de sus
hijos e hijas, verbalmente o, preferiblemente, a través de la Agenda
Escolar o via Ipasen. Dicha cita se pedird con, al menos, una semana de
antelacion, de manera que el Tutor pueda intercambiar informacion
relevante sobre el alumnado con el resto de profesorado de las diferentes
materias. De esta manera, en la entrevista, las familias tendran un
conocimiento concreto y conciso de la evolucion de su hijo/a.

No obstante, si se produce alguna circunstancia que necesite una
intervenciéon urgente del Tutor/a, las familias llamardn o pedirdn cita al
centro para ser atendidos por el Tutor o el Equipo Directivo en su horario
de atencion a familias.

- Las familias también podrdn solicitar una enfrevista con algun
profesor/a del Equipo Educativo de su hijo/a. Esta circunstancia sélo serd
atendida si el Tutor, Jefe de Estudios o Departamento de Orientacion lo
estima urgente y necesario, y siempre a través del Tutor/a. En cualquier
otra circunstancia, el Tutor/a es la persona a la que se debe solicitar
entrevista, ya que es el que candliza toda la informacion sobre el
alumnado, evitando asi la dispersion o contradiccion de las distintas
informaciones recibidas.
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- Tras la celebracion de la Evaluacion Final (Ordinaria o Extraordinaria),
las familias serdn atendidos por el Tutor/a o profesorado de cualquiera de
las materias. La familia, una vez recibidas las aclaraciones a las
calificaciones del alumnado, podrd reclamar de manera oficial, por
escrito, a la direccion del centro, denfro del plazo de 48 horas desde la
publicacion de las actas de calificacion.

- Las familias podrdn colaborar en las actividades culturales,
complementarias y extraescolares organizadas por el centro, tanto para
el alumnado, como para las familias.

Articulo 32.- Participacion a nivel padre/madre delegada de grupo

- Los padres y madres podrdn elegir a un “Padre o Madre Delegado de
Grupo” en la reunidn inicial celebrada durante el mes de octubre.

- Serdn funciones de los padres/madres delegados de grupo:

[0 Representar a las madres y los padres del alumnado del grupo,
recogiendo sus inquietudes, intereses y expectativas y dando traslado de
los mismos al profesorado tutor.

T Asesorar a las familias del alumnado del grupo en el ejercicio de sus
derechos y obligaciones.

[implicar a las familias en la mejora de la convivencia y de la actividad
docente en el grupo y en el cenfro e impulsar su participacion en las
actividades que se organicen.

U Fomentar y facilitar la comunicacion de las madres y los padres del
alumnado con el tutor o tutora del grupo y con el resto del profesorado
que imparte docencia al mismo.

O Facilitar la relacion entre las familias del alumnado del grupo y el equipo
directivo, la asociacion de padres y madres del alumnado y los
representantes de este sector en el Consejo Escolar.

L Colaborar en el desarrollo de las actividades programadas por el
cenfro para informar a las familias del alumnado del grupo y para
estimular su participacion en el proceso educativo de sus hijos e hijas,
especialmente en las recogidas en los articulos 7 y 18 de la Orden de 20
de junio 2011 (Boja 7/7/2011) sobre Convivencia escolar.
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[ Mediar en la resolucién pacifica de conflictos entre el propio alumnado
del grupo o entre éste y cualquier miembro de la comunidad educativa,
de acuerdo conlo que, a tales efectos, disponga el plan de convivencia.

[T Colaborar en el establecimiento y seguimiento de los compromisos
educativos y de convivencia que se suscriban con las familias del
alumnado del grupo.

M Cualesquiera otras que les sean atribuidas en el plan de convivencia
del centro.

Articulo 33.- Participacion en el Consejo Escolar

Los padres, madres y tutores también podrdn interactuar con el Centro a
través de sus representantes en el Consejo Escolar, en la forma que dichos
representantes o el AMPA establezca para ello.

SECCION 2°. LA PARTICIPACION DEL ALUMNADO
Articulo 34.- Cauces de participacion

El alumnado debe conocer, cada uno segun su edad y capacidad
como es el funcionamiento del centro y las posibilidades de participar,
como funciona cada organo, y deben aprender como se actua y
desarrolla una asamblea, un debate o didlogo colectivo. Serdn los
profesores/as tutore/as quienes consigan dinamismo participativo. Pero
también es importante el acercamiento y dialogo de los alumnos y
alumnas con el Equipo Directivo. Acercamiento que propiciard vias de
dialogo y ayuda a conseguir los objetivos de centro.

Impulsar desde el equipo directivo la participacion del alumnado, a
través de las reuniones de clase, asambleas generales, reuniones de
Delegados/as, etc., son objetivos a cumplir y a realizar en el centro.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 327/ 2010 (ROC), en el
Articulo 2, el alumnado tiene, entre otros, los siguientes deberes:

e) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en
la consecucidon de un adecuado clima de estudio en el instituto.

f) Participar en los érganos del centro que correspondan, asi como
en las actividades que este determine.

h) Participar en la vida del instituto.
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Y segun el Articulo 3, entre otros, los siguientes derechos:

k) A la libertad de expresion y de asociacion, asi como de reunidon en los
términos establecidos en el articulo 8 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion.

m) A la participacion en el funcionamiento y en la vida del instituto y en
los drganos que correspondan, y la ufilizacion de las instalaciones del
mMismo.

n) A serinformado de sus derechos y deberes, asi como de las normas de
convivencia establecidas en el instituto, particularmente al comenzar su
escolarizacion en el centro.

Para facilitar el cumplimiento de todo lo expuesto en el punto anterior, el
alumnado canalizard su participacion en la vida del centro de la
siguiente forma:

Articulo 35.- Comunicacion a nivel individual

— Cualquier alumno/a del centro podrd comunicarse con el Equipo
Directivo, Orientacion o el Tutor para fratar de asuntos particulares de
especial relevancia o urgencia. Dicha comunicacién se establecerd en
el Recreo o a la hora lectiva que se le indique, siempre que cuente con
el permiso del profesorado que le esté dando clase.

- Serd motivo de atencion inmediata, la denuncia por parte del
alumnado de algun supuesto de acoso escolar, agresion o malirato.

- También podrd el alumnado participar de manera individual en la vida
del centro manifestando sus cualidades culturales o artisticas, haciendo
propuestas y colaborando en cualquier actividad académica, cultural o
extraescolar.

Articulo 36.- Delegado/a de clase

El delegado/a de curso-aula, ademds de lo establecido en los articulos 5
al 8 del capitulo Il del titulo | del Decreto 327/2010, serd responsable de |a
coordinacion de aquellas actividades que se preparen, de acuerdo con
el profesor/a-tutor/a, para el desarrollo de la programacién curricular de
su grupo de alumnos y alumnas, asi como aquellas que por delegacion
se le atribuyan del profesorado en general y del profesor o profesora tutor
o tutora y jefatura de estudios, en particular. Son tareas del Delegado:
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a. Asistir y participar activamente en las reuniones de la comision de
Delegados/as.

b. Informar a sus companeros/as de los acuerdos del Consejo Escolar
y comision de Delegados/as.

C. Organizar los grupos de frabajo que pudieran surgir para una
determinada actividad, asi como las actividades concretas acordadas
por el aula.

d. Coordinarse con padres y madres y profesorado para canalizar la
colaboraciéon y la participacion de los estudiantes en las actividades
docentes.

e. Transmitir a sus companeros y companeras de clase de todo
aquello que desde los organos de gobierno del centro se le
encomienden.

f. Trasladar al futor o tutora de las sugerencias y reclamaciones del
grupo al que representan.

Q. Colaborar en la vida activa y participativa del centro recogiendo
sugerencias de sus companeros.

h. Cuando un alumno/a sea enviado a Jefatura de Estudios por causa
disciplinaria, el Delegado/a lo acompanard.

Los delegados y subdelegados podrdn ser revocados de sus cargos por
Jefatura de Estudios en los siguientes casos:

a. A propuesta de la mayoria absoluta del alumnado que lo eligid,
previo informe razonado dirigido al Tutor/a.

b. A propuesta del Tutor/a, previo informe razonado, en caso de
negligencia o ineficacia manifiesta en el desempeno de sus funciones.

Articulo 37.- Junta de Delegados del Alumnado

Para la vertebracion del colectivo de estudiantes, existe ya la Comision
de Delegados a la que pertenecen los delegados/as de los diferentes
grupos-clase. Existird la figura de un coordinador y un secretario de la
citada comision, responsables de la dinamizacion y funcionamiento de la
Comision. La existencia de la misma se justifica en funcidon de la necesaria
coordinacion de las actividades generales del Centro, del alumnado y
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de su participacion en el Consejo Escolar, asi como la tfransmision de los
acuerdos alcanzados por éste.

La Junta de delegados y delegadas del alumnado estard integrada por
todos los delegados y delegadas de clase, asi como por los
representantes del alumnado en el Consejo Escolar del centro.

En este drgano la informacioén reciproca se produce en tres niveles. Un
primer nivel se establece entre los alumnos y alumnas y lIos miemibros de
la Comision (Delegados/as de curso o grupo). Un segundo nivel se
produce en el interior de la propia Comisidn de Delegados, entre los
miembros que son también representables en el Consejo Escolar y el resto
de los Delegados/as y ofro tercero entre los alumnos-consejeros y 1os
demds miembros del Consejo Escolar. En sentido inverso, de alumnos
consejeros a Delegados/as de la comision y de éstos a los alumnos/as.

De esta forma se garantiza la circulacion de acuerdos del Consejo Escolar
y la tfransferencia continuada de las normas de convivencia y todos los
asuntos que puedan resultar de interés al colectivo de alumnos/as.

La Junta de delegados y delegadas del alumnado tendrd las siguientes
funciones:

a. Elevar al equipo directivo propuestas para la elaboracion del
Proyecto de Centro.

b. Informar a los representantes de los alumnos en el Consejo Escolar
de los problemas de cada grupo.

C. Recibir informacion de los representantes de los alumnos en dicho
consejo sobre los temas tratados en el mismo, y de las confederaciones,
federaciones estudiantiles y organizaciones juveniles legalmente
constituidas.

d. Elaborar informes para el consejo escolar a iniciativa propia o a
peticion de éste.

e. Elaborar propuestas de modificacion del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento, dentro del dmbito de su competencia.

f. Informar a los estudiantes de las actividades de dicha junta.

g. Otras actuaciones y decisiones que afecten de modo especifico all
alumnado.
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Articulo 38.- Participacion en el Consejo Escolar

1- Los representantes del alumnado en el Consejo Escolar frasladardn a
éste la informaciéon que la Junta de Delegados consideren oportunas.
Del mismo modo, estos representantes fransmitirdn los diferentes
acuerdos tomados en el Consejo Escolar hasta los érganos de
representacion del alumnado.

Los deberes y derechos del alumnado se encuentran recogidos en el
Titulo | y la participaciéon del alumnado en la vida del Centro en el Titulo |l
del Decreto 327/2010 de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Orgdnico de los IES.

SECCION 3°.- LA PARTICIPACION DEL PROFESORADO.

Las relaciones del profesorado con los d6rganos de gobierno,
unipersonales y colegiados, estardn presididas por:

1. Los principios de convivencia que inspiran este Reglamento y que
estan explicitados de mdltiples formas en el Plan de Centro en su
conjunto.

2. La libertad de critica respetuosa y constructiva de todos aquellos
aspectos de la vida del Centro con los que no se esté de acuerdo.

3. Un talante de didlogo sereno y de negociaciéon que posibiliten
enconftrar salidas a las discrepancias y conflictos.

4, El compromiso con los acuerdos legitimamente tomados, sin
perjuicio de que sean sometidos a debate para su revision.

5. El equilibrio entre la conveniencia de mantener un debate abierto
sobre las cuestiones discutidas y la necesidad de tomar decisiones por los
cauces establecidos en la normativa vigente y en este Reglamento.

Derechos del profesorado, art. 10 Decreto 327/2010

Deberes del profesorado, art. 9 Decreto 327/2010

Articulo 39.- Participacion a través del Claustro

El profesorado participa de forma activa y profesional en el Claustro de
Profesorado, formado por la totalidad de los profesores/as que prestan
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servicio en el mismo. El Claustro tiene atribuidas por la legislacion vigente
competencias de enorme importancia para el desarrollo de un proceso
de ensenanza-aprendizaje  coherente, progresiva, integral y
personalizada. En cuanto érgano colegiado para la gestion y el gobierno
del centro, el Claustro elige sus representantes para el Consejo Escolar y
realiza la propuesta de programaciéon general del Centro.

En su dimension de érgano técnico-pedagdgico, el claustro adquiere un
cardcter ejecutivo-operativo. Es el érgano responsable de que en el
centro se readlicen tareas importantes como programar las actividades
docentes, fijar y coordinar las decisiones de evaluacion y recuperacion,
coordinar las actividades de orientacion y tutoria, proponer actividades
O iniciativas de experimentacion e investigacion pedagdgica, de
actividades complementarias, de relacidon con las instituciones del
entorno....

Articulo 40.- Participacion a través del Consejo Escolar

El profesorado elegido entre los miembros del claustro para formar parte
del Consejo Escolar, tiene ademds un papel importante en el mismo, ya
que, a través de este érgano, el profesorado, como colectivo, participa
en el gobierno del centro. Como profesionales de la educacion, pueden
exponer sus respectivos puntos de vista sobre las metas educativas hacia
las que dirigen sus esfuerzos como Comunidad Educativa.

Articulo 41.- Participacion a través de las Tutorias

Una parte muy importante de participacion de los profesores y profesoras
en la vida docente del centro y que forma parte de su funcidén docente
es la Tutoria y orientaciéon de los alumnos y alumnas. La funcidn tutorial no
se puede entender como un elemento al margen, distinto y diferente de
la funcidn docente, sino como una actividad esencial e inherente a la
funcidn docente misma. Todo docente debe contribuir a que la
educacion sea integral y personalizada y que su labor educativa vaya
mas alld de la mera instruccidon o transmision de conocimientos.

La tutoria es también un cauce adecuado para la participacion de los
padres y madres en la vida del centro, no sélo mediante las tres reuniones
preceptivas a lo largo del curso que tienen un cardcter
fundamentalmente informativo (horas de visita, horarios del alumnado,
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calendario de evaluaciones, objetivos del curso, caracteristicas del nivel
escolar, andlisis de la marcha del curso, etc.), sino fambién mediante la
posible participacion de las madres y padres en tareas formativas:
realizacion de actividades extraescolares y complementarias, visitas a
empresas del entorno, participacidn en charlas de informacion
profesional, creacion de grupos de discusidon sobre temas formativos
actuales y de interés general para los padres y madres.

Los organos de coordinacion docente, establecidos en el Decreto
327/2010 en su capitulo VI, son las estructuras organizativas a través de las
cuales se articula el frabajo en equipo del profesorado y se hace posible
una actuacion educativa coordinada.

Las funciones, deberes y derechos del profesorado se encuentfran
recogidos en el Titulo Il del Decreto 327/2010 de 13 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento Orgdnico de los IES.

Articulo 42.- Participacion a través de la funcion docente

No obstante, teniendo en cuenta que la funcidon mas importante del
profesorado es la docencia directa a los distintos grupos de alumnos/as,
el profesorado gozard en el gjercicio de la docencia de la plena libertad
de cdtedra y de un amplio margen de autonomia para la innovacion, la
experimentacion y la investigacion pedagdgica y metodoldgica, de
acuerdo con su estilo personal y con sus preferencias, siempre que se
ajusten al marco legal.

Asi mismo y sin perjuicio de lo establecido anteriormente, el profesorado
tendrd en cuenta las siguientes consideraciones en el ejercicio de la
docencia:

1. La edad, el momento evolutivo y la capacidad de los destinatarios.

2. La necesidad de una actuacion convergente de todo el profesorado
hacia los mismos objetivos, tal como se establece en el proyecto
educativo del Centro.

3.La obligacion de respetar la programacion diddactica del
departamento, compartiendo objetivos, contenidos, criterios de
evaluacion y métodos que garanticen la eficacia de la actividad
docente y eviten la desorientacion del alumnado vy la sensacion que
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puedan tener de agravios comparativos o de arbitrariedad por parte
de los profesoras y profesores.

4. La presentacion ala consideracion del departamento y, en su caso, de
los ofros érganos de coordinacion docente, de cualquier proyecto de
innovacion pedagodgica promovido por un profesor o profesora o
grupo de profesores antes de su puesta en practica en el aula o fuera
de ella.

Para que las relaciones educativas entre el profesorado y el alumnado
sean positivas y eficaces, todos los miembros de la comunidad educativa
deben tener en cuenta las siguientes consideraciones:

1. La pieza clave del buen funcionamiento y de la calidad de la
ensenanza impartida en el centro es el tfrabajo que realiza el profesorado
en el desempeno de sus funciones y el respeto a su labor docente.

2. El éxito o fracaso escolar del alumnado vy la eficacia o ineficacia
de la actividad docente depende en gran medida de una buena
comunicacién entfre el profesorado y el alumnado y del frabagjo
sistemdtico y constante de ambas partes.

3. Estas relaciones positivas necesitan de la colaboracion de las
familias y de todos los miembros de la comunidad educativa y del frabajo
convergente de todos los érganos de gobierno y de asociaciones de
padres/madres.

Teniendo en cuenta todas las consideraciones anteriores, el profesorado
se esforzard por mantener con el alumnado unas relaciones personales
caracterizadas por:

1. La consideracion del alumnado como personas iguales en
dignidad y derechos.

2. El ejercicio del principio de autoridad con el méximo respeto al
alumnado, evitando todo fipo de descalificaciones y de agresiones
verbales, gestuales o fisicas que puedan humillarle o herir su sensibilidad.

3. La necesidad de mantener un equilibrio entre la obligacion de
tratar a todo el alumnado por igual y la necesidad de ajustarse a la
diversidad de cada grupo y de cada individuo, teniendo en cuenta, a la
hora de valorar su conducta, tanto su distinto grado de madurez como
la influencia del medio social y familiar en cada caso.
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4, La informacion sobre los objetivos diddacticos y los criterios generales
de evaluacion y particulares de la materia, asi como de la calificacion
desde el comienzo del curso, concretdndolos a lo largo de todo el
proceso de ensenanza-aprendizaje.

Una parte muy importante de la participacion del profesorado en la vida
del centro y que forma parte de su funcion docente es la Tutoria vy
orientacién de los alumnos y alumnas. La funcidn tutorial se puede
entender como una actividad esencial e inherente a la funcidén docente
misma. Hemos de resaltar dos aspectos sobre la tutoria: uno como medio
para la participacion de las madres y padres y ofro, como cauce para la
participacion del alumnado en la vida del centro.

Uno de los objetivos de la tutoria es la creacion de actitudes participativas
y de hdbitos de convivencia de las alumnas y alumnos, y el fomento de
los valores de solidaridad y tolerancia.

Para que el alumno o alumna se sienta motivado a participar en la vida
y en las actividades del centro, desde este Centro, el IES Cruz de
Caravaca, se propone abordar las necesidades reales de los alumnos y
alumnas como que conozcan cudl es la estructura del centro. A ello serd
necesario, por tanto, dedicar tiempo de la tutoria. Igualmente, serd
necesario realizar actividades de tutoria en torno al conocimiento de sus
derechos y deberes y con vistas a que el grupo-clase se dote de normas
de convivencia y funcionamiento. Aspectos como la eleccion del
delegado/a del curso, el establecimiento de los objetivos de la tutoria, la
organizacion de comisiones en el seno del grupo-clase, etfc., requerirdn
una cuidadosa preparacion por parte del tutor/a y son, sin duda, un
dmbito idoneo para la participacion del alumnado, tanto en el dmbito
del centro como en el aula.

SECCION 4°.- LA PARTICIPACION DEL PERSONAL NO DOCENTE.
Articulo 43.-Disposiciones generales:

El personal no docente de nuestro Centro estd formado por un
administrativo, una conserje y una ordenanza. Todos ellos fienen las
atribuciones y obligaciones legalmente reconocidas. (Boja 61 de 24 de
junio de 1986; VI Convenio Colectivo del Personal Laboral, Boja N° 149 de
28 de noviembre de 2002; Ley 7/2007 de 12 de abril; Ley Orgdnica 3/ 2007
de 22 de marzo; Decreto 349/ 1996 de 16 de julio). Asi mismo, sus
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derechos, obligaciones y proteccion de derechos, se encuentran
recogidos en el Titulo IV del Decreto 327/2010 de 13 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento Orgdnico de los IES.

El Personal de Administracion y Servicios (PAS) colaborardn en la creacion
y mantenimiento de unas condiciones de frabajo agradables vy
gratificantes con sus actitudes de respeto, comprension y didlogo.

Todos los miembros de la Comunidad Educativa:

1. Valorardn la importancia del trabajo que realizan los miembros del
PAS: sin su labor diaria para gestionar la organizacion del Centro seria muy
dificil el desarrollo del proceso educativo.

2. Valorardn el trabajo del personal administrativo, no interrumpiendo
ni dificultdndolo.

3. Valorardn el trabajo del PAS en el mantenimiento del orden para
hacer posible la actividad docente.

4, Podrdn recurrir a ellos para la realizaciéon de trabajos, dentro de sus
competencias, imprescindibles para las tareas de docencia.

5. Deben tener una conducta presidida por el respeto mutuo, la
comprension y el dialogo.

Articulo 44.-Funciones del PAS:
En especial, las conserjes tienen las siguientes funciones:
— Colaborar en el mantenimiento del orden y disciplina dentro del Centro.

— Conftrolar las entradas y salidas del Centro, vigilando y haciendo cumplir
las normas que sobre entrada y salida del alumnado marca el presente
Plan de Centro.

- Atender y acompanar a las personas que ajenas al centro accedan al
mismo.

— Cuidar del buen uso y conservacion del edificio y de los enseres del
centro.

— Hacerse cargo de los servicios para los que fueron requeridos por 1os
cargos directivos en relacion con las necesidades y materiales de la
actividad docente y administrativa.
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Dentro del Equipo Directivo, la secretaria actuard como jefe de personal
administrativo, por delegacion de la Directora, planificard su frabagjo vy
negociard sus condiciones laborales, respetando sus derechos como
personal al servicio de la Administracion de Andalucia y procurando
satisfacer sus legitimos deseos y aspiraciones, sin perjuicio del servicio que
deben prestar a la comunidad educativa.

El PAS podrd hacer propuestas sobre todos los aspectos de la vida del
Centro vy, especialmente, para mejorar la calidad de su servicio,
directamente a los cargos directivos o al Consejo Escolar a fravés de su
representante en el mismo.

SECCION 5°.- LA PARTICIPACION DE LAS ASOCIACIONES DE MADRES Y
PADRES DEL ALUMNADO.

Articulo 45.- Disposiciones generales.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 327 / 2010 (ROC), en el
Articulo 14, las Asociaciones de Madres y Padres tendrdn que cumplir con
tres finalidades a las que se anade que:

- Las asociaciones de madres y padres del alumnado tendrdn derecho
a ser informadas de las actividades y régimen de funcionamiento del
centro, de las evaluaciones de las que haya podido ser objeto, asi como
del Plan de Centro establecido por el mismo.

- Se facilitard la colaboraciéon de las asociaciones de madres y padres
del alumnado con los equipos directivos de los centros, y la realizacion
de acciones formativas en las que participen las familias y el profesorado.

Para que todo esto sea posible, la Asociacion de Madres y Padres del
Centro:

- Colaborard en las actividades educativas, complementarias y
extraescolares.

- Podrd organizar actividades culturales y deportivas.

- Promocionardn la participacion de los padres en la gestion del centro
a fravés de sus representantes en el Consejo Escolar taly como establece
la normativa vigente.
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— Colaborard en todo lo posible, incluso econdmicamente, con las
excursiones, actividades complementarias, extraescolares, culturales y
de oftro tipo.

— Contard con un espacio propio donde celebrar reuniones de su Junta
Directiva.

- Podrdn disponer de los espacios comunes del Centro, previa peticion a
la Direccion y siempre que no se afecte a las actividades programadas
por el centro.

La directora del centro serd la encargada de canalizar la comunicacion
del AMPA con el Centro.

Articulo 46.-: Utilizacion por parte de la A.M.P.A. de las instalaciones del
Centro: En el I.LES. Cruz de Caravaca hay constituida una A.M.P.A.
denominada A.M.P.A. La Molineta del I.LES. Cruz de Caravaca que
dispone de una sala para sus reuniones, con un armario para guardar su
material.

1) Dependencias utilizadas por la A.M.P.A.

Q) La A.M.P.A. La Molineta del I.LE.S Cruz de Caravaca podra utilizar
cuantas dependencias sean necesarias para desarrollar sus funciones en
las condiciones descritas en los puntos anteriores.

b) Actualmente estdn siendo utilizadas las siguientes dependencias:
Salén de actos, tutoria de madres y padres, un buzdn de correos situado
a la entrada del Centro y dispone de una cuenta de correo electréonico
con dominio del Centro, dicha cuenta es Unica y sirve como via de
comunicaciéon entre todos los padres/madres. Ademds se ha habilitado
un espacio en la WEB, y en las redes sociales Facebook AMPA LA
MOLINETA.

C) Queda totalmente prohibido las actividades lucrativas y aquellas
que supongan desarrollo de materias curriculares.

TITULO II.- CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS QUE GARANTIZAN EL
RIGOR Y LA TRANSPARENCIA EN LA TOMA DE DECISIONES POR
LOS DISTINTOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DE COORDINACION
DOCENTE, ESPECIALMENTE EN LOS PROCESOS RELACIONADOS
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CON LA ESCOLARIZACION Y EVALUACION DEL ALUMNADO.
CAPITULO I.- DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO

Articulo 47.- Del procedimiento:

La convocatoria, sesiones y acuerdos de los érganos colegiados de
gobiernos, se llevardn a cabo de la siguiente manera:

a) Para la valida constituciéon de los Organos Colegiados de
Gobierno, a efectos de celebracion de sesiones, deliberaciones y toma
de acuerdos, se requerird la presencia del presidente y secretario, de
quienes le sustituyan, y la mitad, al menos de sus miembros.

b) Si no existiera quérum, el Organo Colegiado de Gobierno se
constituird en segunda convocatoria, veinticuatro horas después de la
senalada para la primera, siempre y cuando en |la convocatoria no se
hubiese especificado el horario de la primera y de la segunda. Para la
celebracién en segunda convocatoria serd suficiente la asistencia de la
tercera parte de los miembros, y en todo caso, en nUmero no inferior a
fres.

C) Si en primera o segunda convocatoria no existiera el quérum
necesario, el Presidente del Organo Colegiado de Gobierno, dejard sin
efecto la convocatoria proponiendo el estudio de los asuntos incluidos
en el orden del dia para la proxima sesion que se celebre con
posterioridad, sea ordinaria o extraordinaria, el quérum a que hacen
referencia en los puntos anteriores deberd mantenerse durante toda la
sesion.

d) El orden del dia lo fijard el Presidente, tendrd en cuenta las
peticiones que se formulen con la suficiente antelacion sus miembros.
Todos los asuntos se debatirdn y votardn por el orden en que estuviesen
relacionados en el orden del dia.

No obstante el presidente puede alterar el orden de los temas, o retirar
un asunto cuando su aprobacién exigiera una mayoria especial y ésta no
pudiera obtenerse en el momento previsto inicialmente en el orden del
dia o porque crea conveniente ampliar la informacion sobre el mismo.

e) Los acuerdos serdn adoptados por mayoria de votos, y dirimird los
empates el voto del presidente en las votaciones ordinarias y nominales.
En caso de votaciones con resultado de empate se efectuard una nueva
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votacion, y si persistiese el empate, decidird el voto de calidad del
presidente.

f) El voto de los miembros de los érganos colegidos es personal e
indelegable.
g) La votacidon de cualquier acuerdo no podrd interrumpirse por

causa alguna durante el desarrollo de la votacion la presidencia no
concederd el uso de la palabra a ningun miembro.

En el supuesto de que se trate de asuntos no incluidos en el orden del dia
que requieran informacidn complementaria, si no pudiera estar a
disposicién del Organo Colegiado en el acto, se aplazard su estudio
guedando sobre la mesa hasta la proxima sesion.

Articulo 48.-De los ruegos y preguntas:

1) Pueden plantear preguntas todos los miembros del dérgano
colegiado, los ruegos podrdn ser efectuados oralmente o por escrito y
seran debatidas generalmente en la sesion siguiente, sin perjuicio de que
lo puedan ser en la misma sesidon que se formula, si el Presidente lo estima
conveniente.

2) Pueden plantear preguntas todos los miembros del érgano
colegiado. Las preguntas planteadas oralmente en el franscurso de una
sesion serdn generalmente contestadas por su destinatario en la sesiéon
siguiente, sin perjuicio de que el preguntado quiera dar respuesta
inmediatamente.

3) Las preguntas se formulardn por escrito con veinticuatro horas de
antelacion serdn contestadas ordinariamente en la sesidon, o, por causas
debidamente motivadas, en la siguiente.

Articulo 49.- De la votacion:
1) Disposiciones Generales:

Finalizado el debate de un asunto, se procederd a su votacion. Antes de
comenzar la votacion el Presidente planteard clara y concisamente los
términos de la misma vy la forma de emitir el voto. El voto puede emitirse
en sentido afirmativo o negativo, pudiendo los miembros del Organo
colegiado abstenerse de votar. A efectos de la votacion correspondiente
se considerard que la abstencion de los miembros que se hubieran
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ausentado de la Sala de Reuniones una vez iniciada la deliberacion de
un asunto y no estuviesen presentes en el momento de la votacion. En el
supuesto de que se hubiesen reintegrado a la Sala de Reuniones antes
de la votacion podrdn, desde luego, tomar parte en la misma.

2) Procedimiento para tomar los acuerdos.

Los érganos colegiados de gobierno del Centro tomardn sus acuerdos
mediante los siguientes procedimientos:

a) Votaciéon de asentimiento:

A la propuesta formulada por el presidente, cuando una vez anunciada
no se presente ninguna oposicion

b) Votacién ordinaria: serd levantando el brazo primero los que
aprueban y después los que estdn en contra, y por Ultimo los que
se abstengan y se hardn en aquellos acuerdos en los que ningun
consejero pida expresamente otro tipo de votacion. Terminada la
votacion ordinaria, el Presidente declarard lo acordado.

C) Votacion nominal: Se verifican leyendo el Secretario la lista de
miembros del Consejo para que cada uno al ser nombrado diga
“si”, "no” o "me abstengo”, segun los términos de la votacion.

Esta votacion se aplicard a peticion de algun miembro y con el acuerdo
de la mayoria de los asistentes en votacion ordinaria. Se utilizard
fundamentalmente cuando se pretenda dejar constancia individual del
voto, por posibles responsabilidades legales, inmediatamente al concluir
la votaciéon nominal, el Secretario computard los sufragios emitidos y
anunciard en voz alta el resultado, en vista de lo cual el Presidente
proclamard el acuerdo adoptado.

d) Votacion secreta:

Son las que realizan con papeleta que cada miembro va depositando en
una urna o recipiente.

e) Mecdnica de las deliberaciones.

La manera y mecdnica de las deliberaciones de los asuntos a tratar se
ajustard a lo siguiente:

01. El presidente dirigird y ordenard el desarrollo de las deliberaciones.

I.LE.S. Cruz de Caravaca 2023 Pdgina 51



A

Junta de Andalucia

PLAN DE CENTRO REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

02. Ningun miembro podrd ser interrumpido en el uso de su palabra,
excepto para ser llamado al orden por el Presidente.

03. Ningun miembro podrd intervenir sin haber pedido la palabra vy
haberla obtenido previomente.

04. Las alusiones solamente autorizard para que la persona afectada
pueda contestar a las manifestaciones que sobre su persona o sus
actos hayan realizado durante la sesidon, pero nunca entrar en otros
temas.

05. En cualguier momento de la sesidn podrd exigir el presidente a
cualquier miembro, el cumplimiento del presente reglamento de la
normativa vigente sobre érganos colegiados haciéndole constar
en el acta en caso de continuar las irregularidades.

06. Los miembros en sus intervenciones procurardn ser concretos,
finalizando estas en propuestas de votacion a ser posible.

08. El presidente podra refirar la palabra a los miembros que, habiendo
sido llamados al orden, continden en el uso de la palabra.

Arficulo 50.- De las actas:

1) En el acta figurardn, a solicitud del miembro que lo solicitase, el voto
contrario al acuerdo adoptado, su abstencidon y los motivos que 1o
justifiquen o el sentido de su voto favorable.

2) Cuando se frate de acuerdos que hayan de formular preguntas a
ofros érganos de la Administracion los votos particulares de sus miemlbros
se hardn constar junto a la misma.

3) Cualquier miembro fiene derecho a solicitar la trascripcion integra
de su intervencion o pregunta, siempre que aporte en el acto, o en plazo
que senale el presidente, el texto que se corresponde, fielmente con su
infervenciéon, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la
misma.

4) El secretario custodiard los libros de Actas, bajo su responsabilidad,
en el Centro, y no consentird que salga del mismo bajo ningun pretexto,
ni aun a requerimiento de autoridades de cualquier orden. Estard
obligado a expedir certificaciones o testimonios de los acuerdos que
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dicho libro contenga, cuando asi lo reclamen de oficio las autoridades
competentes.

5) Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podrdn
formular, si asi lo desean, voto particular por escrito en el plazo de
cuarenta y ocho horas, que se incorpore al texto aprobado.

6) Las actas se aprobardn en la misma sesidn o en la siguiente,
pudiendo no obstante emitir el Secretario certificaciones sobre los
acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion de acta. En estos casos se hard constar especificamente que
la certificacion se extiende pendiente de la aprobacion del acta. Las
actas serdn expedidas y firmadas por el secretario con el Visto Bueno “del
Presidente”, para significar que el Secretario que las expide y autoriza este
ejercicio del cargo y que su firma es auténtica.

7) Cuando los miembros voten en contra o se abstengan, quedardn
exentos de las responsabilidades que, en su caso, puedan derivarse de
los acuerdos.

Arficulo 51.- De la duracion de las sesiones:

La duracion de las sesiones se fijard en un maximo de dos horas, salvo que
por acuerdo de la mayoria se adopte continuar. En el supuesto de que
no se continue, los asuntos no fratados se pospondrdn a otra sesidon que
quedard convocada en el momento de levantar la reunion.

CAPITULO II.- DE LA COORDINACION DOCENTE
Articulo 52.- Criterios para la asignacion de ensenanzas.

1. Los departamentos de coordinacion diddctica propondrdn a la
direccidén del instituto la distribucidn entre el profesorado de las materias,
dmbitos, cursos, grupos y, en su caso, turnos que tengan encomendados,
de acuerdo con el horario, la asignacion de tutorias y las directrices
establecidas por el equipo directivo, atendiendo a criterios pedagdgicos
y respetando, en todo caso, la atribucidon de docencia que corresponde
a cada una de las especialidades del profesorado de conformidad con
la normativa vigente. En el caso de que el departamento no elabore la
correspondiente propuesta, corresponderd a la direccion del instituto la
asignacién de las ensenanzas, oida la persona titular de la jefatura del
departamento.
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2. Los maestros y maestras con destino en el instituto, adscritos a los
cursos primero y segundo de la ESO, impartirdn materias de dichos
cursos para las que tengan competencia docente, de conformidad
con la normativa vigente.

3. La direccion del centro designard al profesorado que imparta mds de
una materia al mismo grupo de alumnos y alumnas, en el caso de que
el instituto opte por agrupar en dmbitos las materias de primero y
segundo curso de la educacion secundaria obligatoria.

4. La asignacion de ensenanzas a que se refiere el presente articulo se
llevard a cabo antes del 8 de septiembre de cada ano.

Articulo 53.-Reuniones y acuerdos de los Departamentos.

1.-Los componentes de los Departamentos mantendrdn al menos una
reunidon semanal de la cual se levantard el acta oportuna. En horario que
se elabore al principio de cada curso quedando fijado el diay la hora de
las reuniones semanales figurando la misma en el acta y el horario
personal de cada miembro del departamento correspondiente. Este
curso escolar se realizard preferentemente en horario de tarde y de
telemdticamente.

2.- En el acta deberdn figurar fodos los asistentes y la firmardn, el orden
del dia y los acuerdos tomados. Al finalizar el curso escolar el jefe/a de
departamento depositard el libro actas en secretaria.

CAPITULO Ill.- ACTAS, LIBROS DE ACTAS Y CERTIFICACIONES.
Articulo 54.- Actas

1) De las sesiones de Claustro y Consejo Escolar, la Secretaria del
Centro, tomard las notas necesarias para redactar la correspondiente
acta.

2) Los Jefes de Departamento, asi como los Secretarios de las
diferentes comisiones tomardn las notas necesarias para redactar la
correspondiente acta.

3) Un Delegado, o alumno miembro del Consejo Escolar actuard
como secretario en la reunion de la Junta de Delegados y tomard notas
para redactar el Acta.

I.LE.S. Cruz de Caravaca 2023 PAgina 54



A

Junta de Andalucia ALMERIA

PLAN DE CENTRO REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

4) Las actas de las sesiones y reuniones de los Organos Colegiados,
seran autorizadas por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

5)El secretario de cada comision o de cada érgano de gobierno, asi
como los jefes de departamento podrd servirse de cualquier medio de
grabacion mecdnica, electronica, etc. que sirva como medio auxiliar
para laredaccion del acta. Una vez aprobada la misma podrd destruirse.
Articulo 55.- Actas de Evaluacion.

Recogerdn las calificaciones habidas en la Junta de Evaluacion. Serdn
firmadas por cada uno de los miembros que componen el Equipo
Docente y por el tutor/a.

Articulo 56.- Custodia

1.- Los libros de actas, instrumentos publicos solemnes han de estar
previamente fijados y encuadernados legalizados con la rdbrica del
Presidente y el sello del Centro, y expresard en su primera pdgina
mediante diligencia de apertura firmada por el Secretario, el nUmero de
folios y la fecha en que se inicia la trascripcidn de acuerdos.

2.- La Secretaria custodiard los libros de Actas del Claustro de Profesorado
y Consejo Escolar, bajo su responsabilidad en Secretaria.

3.- Los Jefes de Departamento y los secretarios de las diferentes
comisiones y de la Junta de Delegados, custodiardn los libros de Actas
bajo su responsabilidad hasta que finalice el curso escolar que lo
entregardn a la Secretaria para que queden archivados en Secretaria.

Articulo 57.- Certificaciones y Compulsas.

1.-Todos los miembros de los Organos colegiados tienen derecho a
obtener copia certificada de los acuerdos de los érganos de gobierno.

2.-Se expedirdn certificaciones y copias debidamente compulsadas a
quien lo solicite mediante instancia por la persona a quien interesen o
reclamados de oficio por los Tribunales, Organismos, Autoridades o
funcionarios puUblicos que tramiten expedientes o actuaciones en que
deban surtir efecto.

3.- El Centro podrd compulsar copias cuando se le presente el original
para su cotejo. Estas copias quedardn en el Centro para los actos que
fueran menester.
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4.-Las certificaciones se expedirdn por orden del Director y con su visto
bueno, para significar que el Secretario que lo expide y autoriza estd en
el ejercicio del cargo y que su firma es auténtica. En todo caso llevard el
sello del Instituto.

CAPITULO IV.- EN LA EVALUACION
Articulo 58.- Consideraciones generales

La evaluacion, la promocion vy la tfitulacion de Educacion Secundaria
Obligatoria estard a lo dispuesto por:

e Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y las ensenanzas minimas de la Educacion Secundaria
Obligatoria.

e Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacidon Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia

e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educaciéon Secundaria Obligatoria en
la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados
aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales,
se establece la ordenacidon de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de trdnsito entre
las diferentes etapas educativas.

e Real Decreto 205/2023, de 28 de marzo, por el que se establecen
medidas relativas a la transicidon entre planes de estudios, como
consecuencia de la aplicacion de la Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de
diciembre, por la que se modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

El alumnado tiene derecho a que su esfuerzo y rendimiento sean
valorados con objetividad, para lo cual:

— Los criterios de promocion vy ftitulacion serdn dados a conocer a las
familias por el centro con la debida difusién y claridad.

- Los departamentos diddcticos garantizardn que el alumnado tiene una
adecuada informacion sobre los objetivos, contenidos, metodologia,
criterios 'y procedimientos de evaluacidon de todas las
materias/asignaturas impartidas, incluidas las materias pendientes de
cursos anteriores, asi como de los requisitos minimos exigibles para
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obtener una calificacion positiva en ellas. En cualquier caso, todo ello
estard recogido en las programaciones a disposicion del alumnado y de
las familias en el departamento correspondiente y en Direccion.

- Con el fin de garantizar el derecho que asiste al alumnado a la
evaluaciéon y al reconocimiento objetivo de su dedicacion, esfuerzo y
rendimiento escolar, el profesorado informard al alumnado vy, si estos son
menores de edad, también a su padre, madre o futores legales, a
principio de curso, acerca de los aspectos reflejados en el apartado
anterior.

- Los tutores y tutoras informardn a comienzo de curso de los criterios
comunes de evaluacion y serdn expuestos en la web del centro.

Articulo 59.- Aspectos relativos a la evaluacién y promocion en Educacion
Secundaria

Marco normativo:

e Ley 17/2007 de 10 de diciembre de Educacion de Andalucia en su articulo
7 apartado c), recoge como derecho del alumnado la evaluacion y el
reconocimiento, objetivos de su dedicacion, el esfuerzo y el rendimiento
escolar. Asimismo, en el articulo 128.2 establece que el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento contemplard, entre ofros aspectos, los
criterios y procedimientos que garanticen el rigor y la transparencia en la
toma de decisiones por los distintos dérganos de gobierno y de
coordinacion docente, especialmente en los procesos relacionados con

la escolarizacion y la evaluacion del alumnado.

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun, se
incluyen diversos artficulos que se refieren a distintos derechos de los
interesados en un procedimiento, tanto para obtener copias de
documentos contenidos en dicho procedimiento, como para ejercer los
derechos relativos a los recursos administrativos. Al efecto, se refieren el
articulo 13.d, articulo 27.3 y 27.4, ademds de lo contenido en el capitulo I

del Titulo V, “Los Recursos Administrativos”.

e Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y las ensenanzas minimas de la Educacion Secundaria

Obligatoria.

e Decreto 102/2023, de 9 de marzo por el que se establece la ordenacioén y
el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la

Comunidad Autdbnoma de Andalucia.
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1. Procedimiento para solicitud de copia de documento de evaluacion:

Siguiendo el modelo de secretaria la familia solicitard al profesorado
interesado la solicitud de copia del documento de evaluacion, no
implicando esto la revision o reclamacion del proceso. El docente le
entregard copia del documento a la familia.

2. Procedimientos de revision y reclamacion
A. Procedimiento de revision en el centro docente.

. En el caso de que, ala finalizacidon de cada curso, una vez recibidas
las aclaraciones pertinentes por parte del profesorado responsable de las
distinfas materias acerca del proceso de aprendizaje, asi como sobre las
calificaciones o decisiones de promocion o titulacion, exista desacuerdo
con la calificacion final obtenida en una materia, o con la decisidon de
promocion o titulacidn adoptada, el alumno o la alumna, o su padre,
madre o personas que ejerzan su tutela legal, podrdn solicitar la revision
de dicha calificacion o decision de acuerdo con el procedimiento que
se establece en este apartado.

. La solicitud de revision deberd formularse por escrito y presentarse
en el centro docente en el plazo de dos dias hdbiles a partir de aquel en
el que se produjo la comunicacion de la calificacion final o de la decision
de promocion/titulacion y contendrd cuantas alegaciones justifiquen la
disconformidad con dicha calificacion o con la decision adoptada.

. Cuando la solicitud de revision sea por desacuerdo en la
calificacion final obtenida en una materia, esta serd tframitada a través
de la jefatura de estudios, quien la trasladard al departamento de
coordinacion diddactica responsable de la materia con cuya calificaciéon
se manifiesta el desacuerdo, y comunicard tal circunstancia al profesor
tutor o profesora tutora. Cuando el objeto de la solicitud de revision sea
la decision de promocion/titulacion, el jefe o jefa de estudios la trasladard
al profesor tutor o profesora tutora del alumno o alumna, como
responsable de la coordinacion de la sesion de evaluacion en la que se
adoptd la decision.

El primer dia hdbil siguiente a aquel en el que finalice el periodo de
solicitud de revision, el profesorado del departamento contrastard las
actuaciones seguidas en el proceso de evaluacién, con especial
referencia a la adecuacion de los procedimientos e instrumentos de
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evaluacion aplicados con los recogidos en la correspondiente
programacion diddctica y en el proyecto educativo del centro. Tras este
estudio, el departamento diddactico elaborard el informe
correspondiente que recogerd la descripcion de los hechos vy
actuaciones previas que hayan tenido lugar, el andlisis realizado y la
decision adoptada por el mismo de ratificacion o modificacion de la
calificacion final objeto de revision.

El jefe o la jefa del departamento de coordinacion diddactica
correspondiente ftrasladard el informe elaborado al jefe o jefa de
estudios, quien informard al profesor tutor o profesora tutora haciéndole
enfrega de una copia de dicho informe para considerar conjuntamente,
en funcidn de los criterios de promocion/titulacion establecidos con
cardcter general en el centro docente, la procedencia de reunir en
sesion extraordinaria al equipo docente, a fin de valorar la posibilidad de
revisar los acuerdos y las decisiones adoptadas para dicho alumno o
alumna.

. Cuando la solicitud de revision tenga por objeto la decisidon de
promocion/titulacidon adoptada para un alumno o alumna, se realizard,
en un plazo mdaximo de dos dias hdbiles desde la finalizacion del periodo
de solicitud de revisidon, una reunidn extraordinaria del equipo docente
correspondiente. En dicha reunidn se revisard el proceso de adopcion de
dicha decision a la vista de las alegaciones presentadas.

El profesor tutor o la profesora tutora recogerd en el acta de la sesion
extraordinaria la descripcion de hechos y actuaciones previas que hayan
tenido lugar, los puntos principales de las deliberaciones del equipo
docente y la ratificacion o modificacion de la decision objeto de revision,
razonada conforme a los criterios para la promocion/titulacion del
alumnado establecidos con cardcter general por el centro docente en
el proyecto educativo.

. El jefe o jefa de estudios comunicard por escrito al alumno o
alumna y a su padre, madre o quienes ejerzan su tutela legal, la decision
razonada de ratificacion o modificacion de la calificacion revisada o de
la decision de promocioén/titulacion, e informard de la misma al profesor
tutor o profesora tutora haciéndole entrega de una copia del escrito
cursado, lo cual pondrd término al proceso de revision.
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. Si fras el proceso de revisidon procediera la modificacion de alguna
calificacion final o de la decision de promocion/titulacion adoptada
para el alumno o alumna, el secretario o secretaria del centro docente
insertard en las actas y, en su caso, en el expediente académico y en el
historial académico de Educacion Secundaria Obligatoria del alumno o
la alumna, la oportuna diligencia, que serd visada por el director o
directora del centro.

B. Procedimiento de reclamacion.

. En el caso de que, tras el procedimiento de revisidon en el centro
docente, persista el desacuerdo con la calificacion final obtenida en una
materia, o con la decision de promocion/titulacion, el alumno o la
alumna o su padre o madre o personas que ejerzan su tutela legal,
podrdn presentar reclamacion, la cual se tramitard de acuerdo con el
procedimiento que se establece en el presente apartado.

. La reclamacién deberd formularse por escrito y presentarse al
director o directora del centro docente en el plazo de dos dias hdbiles a
partir de la comunicacion del centro, para que la eleve a la
correspondiente Delegacion Territorial de la Consejeria competente en
materia a de educacion.

. El director o directora del centro docente, en un plazo no superior
a tres dias hdbiles, remitird el expediente de la reclamacion a la
correspondiente Delegacion Territorial, al que incorporard los informes
elaborados en el centro y cuantos datos considere acerca del proceso
de evaluacion del alumno o alumna, asi como, en su caso, las nuevas
alegaciones del reclamante vy, si procede, el informe de la direccién del
centro acerca de las mismas.

. En cada Delegacion Territorial se constituirdn, para cada curso
escolar, Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones formadas,
cada una de ellas, por un inspector o inspectora de educacién, que
ejercerd la presidencia de las mismas y por el profesorado especialista
necesario.

Los miembros de las Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones,
asi como las personas que ejerzan su suplencia, serdn designados por la
persona fitular de la correspondiente Delegacion
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Territorial. En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, los miembros
de las comisiones serdn sustituidos por las personas suplentes que, al
tiempo de su nombramiento, se hayan designado.

A fin de garantizar la representacion equiliorada de mujeres y hombres
en la composicion de las Comisiones Técnicas Provinciales de
Reclamaciones se actuard de acuerdo con lo previsto en el articulo 11.2
de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promociéon de la igualdad
de género en Andalucia. En el plazo de dos dias desde la constitucion de
las Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones y, en cualquier
caso, antes de que éstas inicien sus actuaciones, se publicard la
composicion de estas en los tablones de anuncios de las Delegaciones
Territoriales.

Para lo no previsto en la presente Instruccion, el régimen de
funcionamiento de las Comisiones Técnicas Provinciales de
Reclamaciones serd el establecido en el Capitulo Il del Titulo IV de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,
asi como en las normas bdsicas del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y
demdas normativa aplicable.

e La Comisidn Técnica Provincial de Reclamaciones analizard el
expediente y las alegaciones que en él se contengan a la vista de la
programacion diddctica del departamento respectivo, contenida en el
proyecto educativo del centro docente, y emitird un informe en funcion
de los siguientes criterios:

Q) Adecuacion de los criterios de evaluacion y estdndares de
aprendizaje evaluables aplicados, asi como de los instrumentos de
evaluacion utilizados, a los recogidos en la correspondiente
programaciéon diddactica.

b) Adecuacion de los criterios y procedimientos de evaluacion
aplicados a los incluidos en el proyecto educativo del centro.

C) Correcta aplicacion de los criterios de calificacion y promocion
establecidos en la programaciéon diddactica y en el proyecto educativo
del centro.

d) Cumplimiento por parte del centro docente de lo establecido en
la normativa vigente para la evaluaciéon de la etapa.
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Asimismo, en relaciéon al cardcter de la evaluacion y a los procedimientos
e instrumentos de evaluacion, se valorard si existe discordancia entre los
resultados de la calificacion final obtenida en una materia o la decision
de promocion/titulacion adoptada y los obtenidos en el proceso de
evaluacion continua. La Comisidn Técnica Provincial de Reclamaciones
podrd solicitar aquellos documentos que considere pertinentes para la
resolucion del expediente.

. En el plazo de quince dias hdbiles a partir de la recepcion del
expediente, la persona fitular de la Delegacion Territorial adoptard la
resolucion pertinente, que serd motivada en todo caso y que se
comunicard inmediatamente al director o directora del centro docente
para su aplicacion, cuando proceda, y fraslado al interesado o
inferesada. La resolucion de la Delegacion Territorial pondrd fin a la via
administrativa.

. En el caso de que la reclamaciéon sea estimada se procederd a la
correspondiente correccion de los documentos oficiales de evaluacion.
A estos efectos, el secretario o secretaria del centro docente insertard en
las actas y, en su caso, en el expediente académico y en el historial
académico de Educacion Secundaria Obligatoria del alumno o la
alumna, la oportuna diligencia, que serd visada por el director o directora
del centro.

1.-Con cardcter general, en todas las reuniones que se lleven a cabo con
los érganos de coordinacion docente y equipos docentes, con objeto de
levantar acta de los aspectos tratados y los acuerdos tomados, habrd
una persona que actuard como secretario. Este secretario serd:

a) En el ETCP actuard como secretario el miembro de menor edad
b) El tutor, en las reuniones de equipos docentes,
¢) Enlasreuniones de los departamentos el jefe del mismo

d) En otras reuniones la persona que se determine por los asistentes a la
misma.

2.- Actas. Ademds de lo contemplado en este Reglamento, el secretario
serd el encargado de levantar acta en el que aparezcan los asistentes a
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la misma asi como de todas las deliberaciones, debates, conclusiones y
decisiones tomadas a lo largo de la reunidn. En la siguiente reunidon que
se celebre se leerd el acta de la sesion anterior teniendo que ser
aprobada por mayoria de los asistentes a la misma, de manera que
muestren su conformidad y den validez a las decisiones y conclusiones
que aparezcan en la misma.

3.- Cada profesor de drea explicard los criterios de evaluacion del drea o
materia al alumnado de los niveles en que imparta clase. Como
consecuencia de cada evaluacion aclarard a cada alumno o alumna
que lo solicite, el porqué de los resultados de la evaluacion, haciendo
mencion expresa a los criterios de evaluacion explicitados para el drea.

De igual modo, y de manera especifica, en todas las sesiones de
evaluacion y evaluacion inicial que se realicen en el centro se levantard
un acta, elaborada por el tutor/a que recogerd todos los acuerdos
tomados por el equipo docente. Al mismo tiempo, las actas oficiales de
evaluacion serdn firmadas por todo el equipo educativo vy
permanecerdn custodiadas por la secretaria del centro.

4.- Expedientes Académicos y su custodia

1.- Constituye expediente académico el conjunto ordenado de
documentos y de actuaciones que sirvan de antecedente vy
fundamentalmente lo componen:

Q) Las actas de evaluacion.

b) Los informes individualizados serdn cumplimentados por el profesor
tutor segun a los acuerdos que se hayan llegado en la Junta de
Evaluacion por el Equipo Docente.

C) El expediente académico serd cumplimentado por la Secretaria
con el V°B® del Director.

d) Cuando de algun alumno/a haya que resaltar alguna
caracteristica especifica que pueda ser diferenciarlo en su proceso
de ensenanza-aprendizaje por parte del orientador, ésta serd de
cardcter confidencial.

e) Los expedientes disciplinarios

2.- Custodia.
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Los expedientes estardn custodiados por la Secretaria y permanecerdn
en Secretaria, cuando algun profesor/a los necesite los consultard vy los
volverd a enfregar.

5.-Valoracion de los expedientes académicos y trayectoria del alumnado.

5.1. El centro reconocerd la trayectoria académica del alumnado a lo
largo de los cuatro cursos de la ESO vy lo valorard de la forma siguiente.

Todo el alumnado que haya obtenido al menos el 80% de sobresalientes
en el conjunto de los tres primeros cursos en la evaluacion final y el 80%
de sobresalientes en la segunda evaluacion en cuarto curso, tendrd
derecho a éste reconocimiento y se entregard al finalizar el cuarto curto
Curso un pin de oro con el anagrama del centro. Para el cdlculo de los
sobresalientes se tendrdn los siguientes criterios:

1. No serdn evaluables las siguientes asignaturas:

. Religion

Atencidon Educativa
J Refuerzo

2. Cuando al calcular la nota sea un numero decimal se tomard el
numero entero inmediato inferior cuando el decimal sea hasta el cuatro.
Cuando el decimal sea un cinco o un numero mayor se tomard el nUmero
entero inmediato superior.

5.2.- El Centro podrd reconocer, mediante una mencidén especial, a
aquellos alumnos/as, que por sus circunstancias personales
excepcionales asi sea considerado por la mayoria del Claustro del
Profesorado.

TITULO Ill.- LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS,
INSTALACIONES Y RECURSOS MATERIALES DEL CENTRO.
LA BIBLIOTECA ESCOLAR. LAS NORMAS INTERNAS DEL
CENTRO PARA SU USO CORRECTO.

CAPITULO I.- LOS ESPACIOS Y LAS INSTALACIONES

Articulo 60.- Principios generales sobre el uso de los espacios y recursos.
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Los recursos del Centro estardn al servicio de toda la comunidad
educativa. No debe ocurrir que, por dmbitos de responsabilidad mal
entendidos, existan recursos que no puedan ser utilizados por algunos
miembros cuando éstos los necesiten.

El uso del equipamiento del Centro debe realizarse bajo el principio del
respeto a los demds miembros de la comunidad. Los &rganos
unipersonales de gobierno pondrdn los medios precisos para el buen uso
de los espacios y el transito de personas, de manera que la actividad
bdsica del Centro se pueda llevar a cabo.

Las actividades complementarias, recreativas, asociativas, o
socioculturales deberdn respetar las normas relativas al uso de espacios
y al transito por ellos. Los érganos unipersonales de gobierno garantizardn
que, en todos los dmbitos del Centro, se pueda disfrutar de la
tranquilidad, el silencio y el sosiego precisos para la docencia o el estudio.

Las conserjes contfrolardn la enfrada y salida del Centro de personas
ajenas al mismo y de los miembros de la comunidad educativa. En todos
los casos se cumplird el horario establecido. Los visitantes seran atendidos,
en primera instancia, por las ordenanzas y acompanados hasta el lugar
o la persona que deseen visitar, siempre bajo el horario establecido para
las visitas.

Las normas de seguridad de los edificios, bienes y dependencias y los
principios bdsicos de economia aconsejan definir una hora limite de
presencia en el Centro. Este horario limite podrd excederse si se cuenta
con la disponibilidad de personal y medios, y habiendo informado
previomente de la actividad al Equipo Directivo.

La presencia y permanencia de alumnos del Instituto en las
dependencias del mismo, fuera del horario lectivo, debe realizarse con el
correspondiente profesorado o monitores.

El Equipo Directivo se esforzard en facilitar a los alumnos el uso de los
espacios del Centro.

Articulo é1.- Como normas generales de uso de las instalaciones:

- El alumnado, profesorado y demds miembros de la Comunidad
Educativa procurardn contribuir eficazmente al mantenimiento de la
limpieza, cuidado y embellecimiento de las instalaciones y material del
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Centro. Cualquier desperfecto o dano material de las instalaciones
producido por negligencia o de forma intencionada, serd motivo de
restauracion y comportard la sancion correspondiente. La persona que
compruebe in situ los desperfectos, se encargard en el momento de
subsanar esta situacion.

— Los responsables de los desperfectos producidos en las instalaciones,
material o mobiliario por negligencia, mala intencién o por uso indebido
asi como de sustracciones de material serdn sancionados, exigiéndose la
reposicion o las reparaciones precisas, incluso econdmicas, a que
hubiera lugar.

- Los pasillos y demds dependencias del centro deberdn mantenerse
limpios haciendo uso correcto de las papeleras. Si fueran necesarios otros
elementos para lograrlo, los delegados lo comunicardn a la Secretaria.
Quedan prohibidas todo tipo de pintadas

Articulo 62.- Uso de las aulas

- Las aulas del Centro serdn de uso general. Todos los miembros de la
comunidad educativa velardn por la limpieza y el cuidado de las mismas.
Es de especial importancia que el profesorado edugue constantemente
en el uso responsable de las aulas por parte del alumnado.

- El profesorado prestard atencidon a la conservacion de los materiales
informdticos del aula e informard al Coordinador TDE, al tutor del grupo
de referencia o a la Secretaria de anomalias, desperfectos o cualquier
otro aspecto de interés sobre los materiales. Asimismo, todos los miemlbros
de la comunidad, especialmente ordenanzas y profesorado, procurardn
que las aulas no permanezcan abiertas o con la luz encendida si estdn
vacias.

- Cuando falte un profesor que imparta clase en un aula especifica
(laboratorios, aula de pldstica, aula de musica, aula de informdatica, aula
de tecnologia, gimnasio...), el profesorado de guardia buscard un aula
liore para ese alumnado. Se procurard que las aulas especificas solo
serdn ocupadas por los profesores correspondientes para impartir sus
clases.

Articulo 2. 2.- Uso de las taquillas
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Las taquillas son de uso para el alumnado que la haya solicitado, mediante
el procedimiento establecido a principio de curso con la matriculacion. Son
de cardcter privado y solo pueden hacer uso de ellas los alumnos titulares
de las mismas. Cualquier alumno que infrinja esta norma haciendo uso de la
gue no le pertenece, serd sancionado segun estipula el arficulo 37 del
Decreto 327/ 2010.

El horario de uso de las taquillas serd:

e 8,30 horas, coincidiendo con la entrada al centro.
e 11.30, conociendo con la salida al recreo

e 12.00 coincidiendo con la salida del recreo.

e 15.00 horas tras la jornada escolar.

El resto de las horas esta prohibido hacer uso de las mismas, por tanto asi
mismo entre clases no se podrdn retirar de éstas, siendo apercibidos si se
produce esta situacion.

Articulo 63.- Normas de convivencia en el aula.

Aparte de lo establecido con cardcter general en el apartado anterior, las
normas particulares a aplicar dentro del aula son las que se recogen en los
apartados siguientes:

Articulo é4.- Normas para el alumnado.
1. La clase comienza con la entrada del profesor/a.

2. Elalumno/a debe entrar al aula antes que el profesor/a, sino fuera asi, unos
instantes después que él.

3. Cuando el alumno/a se retrase algunos minutos con respecto al profesor/a
deberd justificarlo debidamente ante el profesor.

4. El alumnado se quedard en clase al término de la misma, estando
prohibido estar en los pasillos, salvo que sea necesario porque la siguiente
clase se desarrolla en un aula diferente (educacion fisica, tecnologia,
plastica, musica...)

5. Si, transcurridos unos minutos desde el cambio de clase el profesor/a no ha
acudido al aula ni tampoco ha llegado ningun profesor/a de guardia, el
delegado/a debe dirigirse a la Sala de Profesores/as para avisar al
profesorado de guardia con el fin de que el grupo quede debidamente
atendido.
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6. Los alumnos/as deben hacer un uso adecuado de las instalaciones y al
mobiliario, usandolos con cuidado y vigilando en fodo momento su limpieza,
especialmente de mesas, sillas, pantalla digital y paredes.

7. También deben ser objeto de especial cuidado los materiales que
proporcione el profesor/a para uso comun de los alumnos/as: ordenadores,
herramientas, etc.

8. Dentro de los laboratorios, los alumnos/as deberdn cumplir siempre Ias
normas de seguridad que les indique el profesorado.

9. Durante la clase no estd permitido mascar chicle, comer ni beber.

10. Dentro del aula estd terminantemente prohibido el uso de moviles y otros
dispositivos similares, salvo que el profesor/a indique lo contrario para la
realizacion de una actividad concreta. El profesorado requisard estos
dispositivos y los entregard en jefatura de estudios para su custodia hasta que
el padre, madre o persona autorizado lo retire.

11. Asimismo, los alumnos/as deben tratar con el debido respeto tanto a los
demds companeros/as como sus pertenencias personales.

12. Las faltas de respeto, verbales o fisicas, serdn debidamente sancionadas
segun lo establecido en las normas de convivencia.

13. Cuando un alumno/a se dirija a un profesor/a, siempre lo hard con
respeto, educacion y correccion en el frato.

14. Durante la clase ningun alumno/a podrd salir del aula, si no es con el
expreso permiso del profesor/a, incluso en el caso de que acabe de realizar
algun examen o prueba escrita.

15. Los alumnos/as deberdn disponer de la agenda para facilitar la
comunicacion entre sus familias y los profesores/as.

Todos los puntos anteriores referidos al respeto a las instalaciones, materiales,
companeros/as y profesorado siguen siendo vdlidos cuando se trate de
actividades extraescolares y complementarias fuera del aula o del centro.
Por lo tanto, su incumplimiento tiene las mismas consecuencias.

Articulo 65.- Normas para el profesorado

El profesor/a debe cerrar el aula con llave tras la clase anterior al recreo, al
finalizar la jornada lectiva y siempre que el grupo clase cambie de aula.
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Durante la clase, el profesor/a no podrd permitir la salida de ningun
alumno/a, incluso si ha dado por finalizada la clase, si no es por un motivo
justificado.

No constituyen una excepcion a esta norma la realizacion de exdmenes o
pruebas escritas, salvo si se cuenta con el expreso permiso de la Jefatura de
Estudios.

Cuando el profesor/a se dirija a un alumno/a, siempre lo hard con respeto,
educacioén y correccion en el trato.

Los profesores/as que impartan docencia en los cursos de ESO deberdn usar
las agendas de los alumnos/as y/o I-pasen como canal de comunicacion
con las familias

Articulo 66.-. Normas para las ordenanzas.

ITiene la potestad de llamar la atencidn al alumnado que estén incumpliendo
la normay tienen la potestad para imponer sanciones con el correspondiente
parte de convivencia y dando conocimiento de ello a la jefatura de estudios.

Deberd ayudar al profesorado en la tarea de acompanar al alumnado en el
recreo al patio, asegurdndose que ningun alumno/a se quede en las aulas o
en los pasillos.

La conserjeria es un recinto habilitado para uso de dicho personal y el
alumnado no podrd acceder ni permanecer en estas dependencias bajo
ningun concepto.

Articulo 67.- Normas para las familias.

Las familias deberdn mostrar una actitud receptiva y de colaboracion con el
tutor/a y el equipo docente de sus hijos/as.

Dicha colaboraciéon incluird: la asistencia a las reuniones con los tutores/as, la
propuesta de iniciativas que redunden en una mejora de la convivencia, la
participaciéon en las actividades que organice el centro, etc.

Las familias deberdn usar la agenda como via de comunicacion con 1os
profesores/as o la aplicacion |-pasen. Estimular a sus hijos e hijas en la
realizacion de las actividades escolares para la consolidacion de su
aprendizaje que les hayan sido asignadas por el profesorado.

Respetar la autoridad y orientaciones del profesorado.
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Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del instituto.

Procurar que sus hijos e hijas conserven y mantengan en buen estado los libros
de texto y el material diddctico cedido por el instituto.

Cumplir con las obligaciones contraidas en los compromisos educativos y de
convivencia que hubieran suscrito con el instituto.

Articulo 68.- Uso de los Laboratorios: De Ciencias y de Idiomas

— Los laboratorios estdn adscritos a determinados departamentos. Su
utilizacidon y su equipamiento estdn supeditados a los respectivos
departamentos.

- El alumnado serd instruido en los cuidados especificos que sobre las
caracteristicas materiales y de seguridad puedan afectarles. Por lo
general, es aconsejable que el alumnado no permanezca solo en los
laboratorios, salvo circunstancias excepcionales.

— Durante el desarrollo de las actividades de laboratorio el alumnado
permanecerd en su lugar de trabagjo y sélo lo abandonard con la
autorizacion del profesor.

- Cuando se maneje material delicado (vidrio, aparatos de precision,
microscopios, lupas, etc.) ha de hacerse con sumo cuidado, evitando
golpes, movimientos bruscos y fratando de no forzar sus mecanismos.

- Las llaves de paso de gas vy los interruptores de luz deben quedar
cerrados tras su utilizacion. Del mismo modo debe procederse con los
grifos de agua.

— Al terminar cada prdctica se procederd a limpiar cuidadosamente el
material que se ha utilizado.

El incumplimiento de alguna de estas normas serd motivo de parte
disciplinario y, dependiendo de la gravedad, podrd acarrear una
sancion individual o colectiva.

Arficulo 69.- Uso del Gimnasio

- El Jefe del Departamento de Educacidn Fisica, en coordinacion con la
Secretaria, readlizard un seguimiento del estado y deterioro de los
materiales y de las causas de los mismos.
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— El Centro deberd asumir de forma periddica el mantenimiento de las
instalaciones del gimnasio pero, no se podrdn utilizar sus recursos sin
expresa autorizacion del responsable del Departamento, y deberd
cumplimentarse en acta los permisos concedidos y las incidencias
habidas. En cualquier caso, estard prohibida la entrada al gimnasio con
instrumentos y medios inadecuados para la conservacion del suelo.

Articulo 70.- Pistas deportivas y patios

- Para el correcto uso de las pistas deportivas, el Equipo Directivo pondrd
los medios para que se impida el acceso a las mismas a personas que no
se encuentren en ellas para recibir ensenanzas de Educacion Fisica.

— El buen estado, limpieza y cuidado de las pistas es responsabilidad de
toda la comunidad educativa. Anualmente se establecerd las pautas
para mantener las pistas deportivas limpias después de su uso como
espacio para el recreo del alumnado.

- Las pistas podrdn ser utilizadas por el alumnado del Centro cuando no
las utilice el Departamento de Educacion Fisica.

Articulo 71.- Salon de usos multiples y Salon de Actos

Se utilizard para todos los actos institucionales, IUdicos, informativos, etc.
que se desarrollen en el centro y que sean programados por los diferentes
colectivos que forman parte de él. La Direccion del centro, por
delegacion del Consejo Escolar, podrd también autorizar su uso por otros
colectivos ajenos al Instituto.

— Al principio de cada trimestre, en el Panel de Actividades de la Sala de
Profesorado, se pinchan los cuadrantes de estos espacios, para que el
profesorado, que lo desee, puedareservarlos. A la hora de ocupar framos
horarios en los cuadrantes mensuales, tendrdn prioridad las actividades
que necesariamente tengan que redlizarse en el saldn (actividades
culturales, reuniones, conferencias, teatro, exposiciones...)

- El salon de usos multiples, por su dotacidon de medios audiovisuales,
podrd ser utilizado por todo el profesorado que de forma puntual lo
necesite. Este curso escolar serd utilizado para las clases de Tecnologia,
Religion y tutorias de los grupos mds numerosos, especialmente los
segundo de la eso.

— El Saldn se utiliza también como espacio para el comedor.
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— Se podria utilizar, asimismo, para realizar exdmenes.

— Los usuarios se comprometen a hacer un buen uso del SUM,
manteniéndolo limpio, ordenado.

Articulo 72.- Pasillos

- Los paisillos deberdn encontrarse vacios durante la imparticion de las
clases. Si se decide que un alumno/a abandone el aula durante la clase,
se le deberdn asignar tareas y serd el profesor de guardia quien se ocupe
de él durante el resto de la clase.

- En los recreos y salvo justificacion suficiente, los pasillos y aulas
permanecerdn vacios, siendo las ordenanzas los encargados de
desalojar los mismos.

Articulo 73.- Aula TIC: Normas de utilizacion

1. Queda prohibida la modificacion, sin permiso, fisica o légica, de
cualquier equipo, o parte del mismo, que forme parte del centro. Esto
incluye cambios de ubicacién, cambios de configuracion, y por supuesto
desperfectos y averias provocadas por un uso inadecuado de los mismos.

2. Cuando se produzca un desperfecto, tanto si es fruto del mal uso
como de la mala intencion, o desaparicion de algun componente, la
reparacion/reposicion serd abonada por el alumnado responsable. En
caso de que el responsable no pueda ser identificado o la
responsabilidad sea compartida, todo el grupo se hard cargo del coste
de la reparacion/reposicion.

3. Si aun produciéndose una manipulacion autorizada, se observa,
durante o después de la misma, algun desperfecto o tara en el equipo,
causada por una prdctica inadecuada, se puede tomar la decision de
considerar responsable de la misma al alumnado, aplicdndosele las
acciones definidas en el punto anterior.

4, Queda prohibida la instalaciéon y/o uso no autorizado de cualquier
software, para el que el alumnado no haya obtenido una autorizaciéon
explicita del profesorado presente en ese momento en el aula, asi como
accesos, a fravés de Internet, a contenidos no explicitamente permitidos
o manifiestamente inapropiados.
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5. Estd terminantemente prohibido el consumo de cualquier comida
o bebida dentro del Aula TIC, incluidas golosinas y agua, ya que cualquier
derrame, aungue se accidental, puede danar los equipos.

6. Los alumnos/as que utilicen el aula en mds de una ocasidon
permanecerdn situados siempre en el mismo puesto equipo informdtico.
El profesorado responsable del grupo fiene la obligacion de registrar en
el Libro de Incidencias del aula el nombre y apellidos cada alumno/a del
grupo y el equipo que usa. El profesorado responsable serd el encargado
de ordenar al alumnado en los equipos ya enumerados.

7. El alumnado comprobard al inicio de cada clase el estado del
puesto que ocupaq, tanto del mobiliario como del equipo informdatico,
incluida su configuracion estdndar en cuanto al escritorio, tapices,
salvapantallas, etiquetas identificativas, logotipos del equipo, etc. Los
archivos y carpetas de trabajo del alumnado deberdn estar guardados
en carpetas con su nombre, apellidos, curso y grupo o serdn borrados del
equipo. Se prohibe terminantemente configurar al alumnado ningun tipo
de salvapantallas ni fondo de imagen.

8. Si hubiese alguna anomalia y el alumnado no lo denunciara se le
podrdn atribuir a él los desperfectos encontrados.

9. Cada profesor/a serd responsable de notificar inmediatamente las
incidencias detectadas a la Coordinaciéon TIC, rellenando el formulario
que se encuentra en la mesa del profesorado.

10. La existencia de archivos o carpetas con nombres o contenidos
relacionados con la pornografia, el racismo, la discriminacion de
cualquier tipo, el sexismo, las drogas, la violencia, etc. se considerardn de
especial gravedad y se nofificardn inmediatamente a Jefatura de
Estudios para que tome las medidas disciplinarias oportunas.

11. Cada equipo tiene una etiqueta para su identificacion que habrd
qgue mencionar al anotar la incidencia.

12.  Sila incidencia detectada impide el uso en sucesivas sesiones del
equipo informdtico correspondiente o, por su naturaleza, se considera de
especial gravedad, el profesor/a deberd comunicarlo personalmente y
de forma inmediata a la Coordinacion TIC para su arreglo y/o asuncién
de responsabilidades por los causantes de la anomalia.
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13.  Las anomalias detectadas serdn solucionadas, si ello es posible, por
el profesor/a, nunca por el alumno/a, ya que puede no hacerse de forma
correcta y provocar una averia mayor.

14.  El profesorado controlard en todo momento el buen uso del
material informdatico por parte del alumnado.

15.  Los alumnos/as sélo podrdn permanecer en el aula acompanados
de un profesor/a.

16. Es responsabilidad del profesor/a que a la finalizacion de la sesion
lectiva el aula quede totalmente ordenada, tanto las sillas como los
equipos informdticos, y los ordenadores correctamente apagados y con
las pantallas cerradas. También habrd de comprobar que no falta ningun
periférico de los existentes en el aula.

17.  Bajo ningun concepto el Aula TIC se podrd utilizar como aula de
guardia.

18. Elalumnado olos grupos que incumplan estas normas podrdn verse
privados del uso de estas aulas.

CAPITULO II.- RECURSOS.
Seccion 1° Recursos Humanos
Articulo 68.- Funcionamiento General

Toda actividad a realizar en el Centro debe ser comunicada a los
miemlbros del Equipo Directivo para su supervision y estudio de viabilidad.
Toda actividad a realizar ya sea dentro o fuera del centro, deberd tener
conocimiento el claustro de profesorado a través del equipo directivo y,
en su caso, su aprobacién. Lo mismo ocurrird con el consejo escolar del
centro. Toda propuesta realizada por el equipo directivo o grupo de
profesorado, debe seguir las pautas de actuacidn anteriormente
expuestas.

El equipo directivo adoptard en todo momento las medidas necesarias
para la ejecucion coordinada de los acuerdos adoptados por el Consejo
Escolar y el Claustro de Profesorado, asi como velar por el cumplimiento
de las decisiones de los érganos de coordinacion docente, en el dmbito
de sus respectivas competencias.
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Articulo 69.- Ausencias del profesorado
Respecto a las ausencias del profesorado se seguird el siguiente
procedimiento:

- Si la ausencia es previsible: El/la profesor/a rellenard el Anexo 1, se
lo llevard a secretaria para que el administrativo le dé registro de enfrada,
y se entregard en jefatura de estudios el documento con la tarea que ha
de hacer el alumnado durante la ausencia (Anexo 2). Una vez
incorporado a su puesto de frabajo el docente dard el justificante al
administrativo con la mayor inmediatez posible como asi lo recoge la
normativa.

- Si la ausencia no es previsible: El/la profesor/a informard el mismo
dia de la ausencia a un miembro del equipo directivo, via telefdnica, al
incorporarse entregard el justificante y rellenard el anexo | en secretaria
para que el administrativo le dé registro de entrada.

Todo el profesorado del centro tiene que firmar al inicio y al finalizar la jornada
laboral, en SENECA a través del Control de presencia.

Articulo 70.- Proteccion de los derechos del profesorado.

1. La Consejeria otorgard al profesorado la presuncion de veracidad
dentro del dmbito docente y sélo ante la propia Administracion
educativa en el gjercicio de las funciones propias de sus cargos © con
ocasion de ellas, respecto de los hechos que hayan sido reflejados por el
profesorado en los correspondientes partes de incidencias u otros
documentos docentes.

2. Las personas que causen danos, injurias u ofensas al personal
docente podrdn ser objeto de reprobacion ante el Consejo Escolar del
centro, sin perjuicio de ofras actuaciones que pudieran corresponder en
los dmbitos administrativo o judicial.

3. La Consejeria competente en materia de educacion promoverd
ante la Fiscalia la calificacion como atentado de las agresiones,
intimidaciones graves o resistencia activa grave que se produzcan contra
el profesorado de los institutos de educacion secundaria, cuando se
hallen desempenando las funciones de sus cargos o con ocasion de ellas.
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4, La Consejeria  competente en materia de educacion
proporcionard asistencia psicologica y juridica gratuita al personal
docente que preste servicios en los institutos de educacion secundaria,
siempre que se trate de actos u omisiones producidos en el ejercicio de
sus funciones en el dmbito de su actividad docente, en el cumplimiento
del ordenamiento juridico o de las érdenes de sus superiores. La asistencia
juridica se prestard, previo informe del Gabinete Juridico de la Junta de
Andalucia.

Seccidn 2°. Los recursos materiales

Articulo 71.- Recursos Informaticos

1. Carros de portatiles:

Dentro de la dotacion TIC, el centro dispone de una serie de portdtiles,
Dell/HP de 14", que se encuentran organizados en sus armarios de carga,
de la siguiente manera:

e N°] DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

e N°2 DEPARTAMENTO DE LENGUA

e N°3 DEPARTAMENTO DE INGLES

e N°5 DEPARTAMENTO DE FRANCES

e N°8 DEPARTAMENTO DE CC NN

e N°9 DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

e CARRO STEAM-1 Y CARRO STEAM-2 EN EL DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA

- Cada carro contiene 10 portdtiles con sus cargadores (los cargadores
no se extraen del carro).

- Antes de ftrasladar el carro lo desenchufaremos de la corriente de
carga.

- Una vez en el aulq, el profesor anotard en el registro que hay dentro de
cada carro, el nUmero de portdtil entregado a cada alumno, asi como
si presenta alguna incidencia.

- Los portdtiles funcionardn con la nueva red wifi *Andared_Corporativa™.

o Cada departamento tendrd sus propias claves de red,
facilitadas por el coordinador 1oE
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- Una vez devuelto el carro a su emplazamiento habitual se conectard el
carro a la red eléctrica para la carga de los portdtiles y devolveremos
los ratones a secretaria.

- Cualquier incidencia en estos equipos deberd ser comunicada a la
coordinacion TDE para la gestion correspondiente.

Algunos de ellos se utilizaran en caso de alguna necesidad por parte de
algun alumno/a, a modo de préstamo en caso de brecha digital de las
familias.

2. Pizarras digitales:

Dentro del programa Escuela TIC 2.0 las aulas de los cursos donde se
implanta el programa estdn dotadas de red wifi, un ordenador de mesa
y una pizarra digital. La ubicacion de cada una de ellas se refleja en la
tabla de este documento.

- Para utilizar la pizarra digital debemos encender el ordenador, sin
necesidad de abrir su ubicacidn, asi como el proyector.

- Tanto los Idpices para la pizarra, como el mando del proyector y la llave
para regular su altura deben de recogerse en conserjeria y entregarlos
al acabar la clase.

- Cualqguier incidencia en estos equipos deberd ser comunicada a la
coordinacion TDE y a la direccidn del centro.

3. Ordenadores portdtiles

Tanto los Departamentos Diddcticos, en base a cesiones de las
editoriales, como el propio centro poseen una serie de ordenadores
portdtiles no pertenecientes al proyecto TDE del centro. En cualquiera de
los dos casos la posesidon de este material corresponde al centro y por
tanto su gestion. En este sentido, los ordenadores que las diferentes
editoriales ceden a los Departamentos Diddcticos quedardn a custodia
de estos, gestiondndose dentro de los mismos su utilizacion; no obstante,
como material del centro que son han de inventariarse, tanto en el
inventario propio del Departamento como en el general del centro,
comunicando cualguier cambio en este aspecto a la secretaria del
centro, para mantenerlo actualizado.
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En cuanto al material adquirido directamente por el centro, su utilizacion
serd gestionada a fravés de la secretaria del centro o en su lugar por el
coordinador\a del plan o programa para el que se adquirio.

4.Web del centro:

La pdagina www.iescaravaca.es es la web instifucional del cenfro,
gestionada por el coordinador TDE, al cual habrd de dirigirse, o en su
defecto a la direcciéon, para solicitar la inclusion de alguna noticia o
contenido de interés en la misma. Como complemento, el centro dispone
de un entorno Moodle para el trabagjo individual del profesorado del
centro al que se puede acceder también desde la misma web o desde
Moodle centros/Almeria

La coordinadora FEIE serd la responsable y gestora y serd a quien se le
solicite la creacidon de algun curso para el profesorado.

Debemos recordar que ambas pdginas pertenecen a un cenfro
educativo, por lo que sus contenidos estardn siempre condicionados por
este hecho.

5. Oftros recursos:

El centro dispone de ofros recursos fecnoldégicos como canones de
proyeccion, camaras fotograficas o de video, los cuales se encuentran
en el amacén de secretaria. El profesorado que lo utilice se hard
responsable del mismo, por lo que se tendrd especial cuidado en su
cesion al alumnado si fuese estrictamente necesario para alguna tarea
educativa. Al finalizar su utilizacién lo colocard nuevamente en su lugar
para que pueda ser utilizado de nuevo.

Debemos de ser diligentes a la hora de devolver este tipo de material
para que todo el profesorado del centro pueda utilizarlo.

Segun queda recogido en el Proyecto de Gestidon del centro, cualquier
tipo de material cedido por editoriales, por la participacidon en concursos
o programas educativos deberdn ser inventariados en el centro, salvo
que en las bases de los concursos o programas se exprese claramente
que corresponden al alumnado o al profesorado participante.

A continuacion, se especifica el material informdtico y otros dispositivos
electronicos del Centro:

DOTACION EQUIPOS ELECTRONICOS 2023-2024
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LES Cruz de Caravaca
DOTACION EQUIPOS ELECTRONICOS 2023-2024
AULA GRUPO PROYECCION PORTATIL CONTRASENA N° DE SERIE
1 |A1 1B TVLG HP usuario CND1321TK1
2 |A2 1°C PIZARRA DIGITAL+PROYECTOR LENOVO caravacaies RO0QPEBE AULA CON AUDIO
3 |A3 PIZARRA DIGITAL+PROYECTOR HP usuario CND1321QM6
4 |AA4 3°A TV TOSHIBA LENOVQ caravacaies RO0DQNVU
5 |AS 3B PIZARRA DIGITAL LENOVQ caravacaies RO0DQPETT
6 |AT 2°A TV PHILIPS (sin mando) LENOVO caravacaies RO0QPEBQ
7 |A8 2°B TV SAMSUNG (sin manda) HP usuario CND1332GHC
8 |AY 2°C TV LG LENOVO caravacaies RI0NCB8518010
9 |A-10 1°A PIZARRA DIGITAL+PROYECTOR HP usuario CND1332F17 ALULA CON AUDIO
10 |A-11 4°A TV HISENSE HP usuario CND1258D8M
11 |A12 4° DIV TV HISENSE HP usuario CND1332fFOL
12 |A-13 4°B TV TOSHIBA LENOVO caravacaies RIDQPEST
13 |A-14
14 |A-15 3 DIV PIZARRA DIGITAL LENOVO caravacaies RI0QPETG
15 [SALON ACTQOS PAMTALLA+PROYECTOR DELL usuario ST:65XZ563
16 |BIBLIOTECA
17 |SALA PROF PANTALLA+PROYECTOR
18 |HALL TV SAMSUNG
19 |LABORATORIO PIZARRA DIGITAL HP usuario CND1281MBJ
20 |IDIOMAS PROYECTOR DELL usuario ST T4XZ563
21 |PLASTICA PROYECTOR DELL usuario ST 3XVZ563
22 |A-TEA TVLG HP usuario CND 1332_9B
23 |DIREGGION HP usuario CND 1332F45
PT-1 HP usuario CND1332CP8
24 AULA PT p— PIZARRA DIGITAL P usuario CND1220vNM
25 |TALLER TECNOLG |[PROYECTOR HP usuario
26 |AULATIC PROYECTOR HP usuario CND1332CCHN
Ve
INVENTARIO GENERAL DEL CENTRO DE DISPOSITIVOS INFORMATICOS
DEPARTAMENTOS
AREA DISPOSITIVO/MARCA N2 UNIDADES
LENGUA
Ordenador fijo 1
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Portatiles (Lenovo) 2
MATEMATICAS
Ordenador fijo 1
C. NATURALES
Portatil (Toshiba) 1
C. SOCIALES
Ordenador fijo 1
FRANCES
Portdtil 1
INGLES
Ordenador fijo 1
MUSICA
Ordenador fijo 1
EDUCACION FiSICA
Ordenador fijo 1
TEA
Portatil (Lenovo) 1

ORIENTACION

Ordenador fijo 1
AULA DE PLASTICA

Pizarra digital 1

Monitor 1

CARROS MOVILES CON PORTATILES

N° 1 DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

N° CARRO PORTATIL MODELO Contrasena N° SERIE
1-1 DELL usuario St:9DVZ563
1-2 DELL usuario St:C4X1563
1-3 DELL usuario St:4Dt72563
1-4 HP usuario CND1332CX4
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1-5 HP usuario CND1332DWV
1-6 HP usuario CND1332CVZ
1-7 HP usuario CND13325X
1-8 HP usuario CND1332C29
1-9 HP usuario CND132331P
1-10 HP usuario CND132333KY
N°2 DEPARTAMENTO DE LENGUA
N° CARRO PORTATIL MODELO Contrasena N° SERIE
2-1 LENOVO Sin contfrasena S/N PF237N05
2-2 HP usuario CND1332CVP
2-3 HP usuario CND1332F4K
2-4 HP usuario CND1332FP9
2-5 HP usuario CND1332FOV
2-6 HP usuario CND1332G23
2-7 HP usuario CND1332FOM
2-8 HP usuario CND1332G7B
2-9 HP usuario CND1330RZt
2-10 HP usuario CND1332G47
N°3 DEPARTAMENTO DE INGLES
N° CARRO PORTATIL MODELO Contraseina N° SERIE
3-1 HP usuario CND1332GJK
3-2 HP usuario CND1332DB?
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3-3 HP usuario CND1332DT7Z
3-4 HP usuario CND1332DZt
3-5 HP usuario CND1332FFY
3-6 HP usuario CND1332GD4
3-7 HP usuario CND1332KX
3-8 HP usuario CND13232FQ
3-9 HP usuario CND1332DXZ
3-10 HP usuario CND1321SP7
N°5 DEPARTAMENTO DE FRANCES
N° CARRO PORTATIL MODELO Contrasena N° SERIE

5-1 HP usuario CND1332F4B

5-2 HP usuario CND1332GJG
5-3 HP usuario CND1332DGQ
5-4 HP usuario CND1332FM1
5-5 HP usuario CND1332CNK
5-6 HP usuario CND1332FtZ
5-7 HP usuario CND1332RXQ
5-8 HP usuario CND1332G75
5-9 HP usuario CND1321Q@BN
5-10 HP usuario CND1332FOX
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N°8 DEPARTAMENTO DE CC NN

N° CARRO PORTATIL MODELO Contraseia N° SERIE
8-1 HP usuario CND13233RO
8-2 HP usuario CND132333B
8-3 HP usuario CND1332D44
8-4 HP usuario CND1330R61
8-5 HP usuario CND1330R8F
8-6 HP usuario CND13233Jz
8-7 HP usuario CND13233J9
8-8 HP usuario CND1332FF3
8-9 HP usuario CND1332Ghj
8-10 HP usuario CND1332gck

N°9  DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

N° CARRO PORTATIL MODELO Contrasena N° SERIE

9-1 HP usuario CND1330PGY
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9-2 HP usuario CND1332FN9
9-3 HP usuario CND1332FNR
9-4 HP usuario CND1332THI
9-5 HP usuario CND1332FWN
9-6 HP usuario CND1332G01
9-7 HP usuario CND1332DSY
9-8 HP usuario CND13323JW
9-9 HP usuario CND1332F3P
9-10 HP usuario CND1332_98B

STEAM-1
N° CARRO PORTATIL MODELO Contraseia N° SERIE

ST1-1 HP usuario CND1332FPD
ST1-2 HP usuario CND1332FY5
ST1-3 HP usuario CND1332C4F
ST1- 4 HP usuario CND13174XZ
ST1-5 HP usuario CND1330NNW
ST1-6 HP usuario CND1277R4L
ST1-7 HP usuario CND132334L
ST1-8 HP usuario CND1332FTO
ST1-9 HP usuario

ST1-10 HP usuario
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STEAM-2
N° CARRO PORTATIL MODELO Contrasena N° SERIE
ST2-1 HP usuario CND1332FN3
ST2-2 HP usuario CND1332FNO
ST2-3 HP usuario CND1277P06
ST2-4 HP usuario CND1332G1B
ST2-5 HP usuario CND1330NZR
ST2-6 HP usuario CNDI1332F1Y
ST12-7 HP usuario CND1258CMG
ST2-8 HP usuario CND1321S1H
ST2-9 HP usuario
ST2-10 HP usuario

Articulo 72.-Material Didactico:
1.- Material Fungible

1) Se encontrard depositado en la sala de material del Centro y en la
Secretaria, el de uso mds inmediato. Para su utilizacion se solicitard a los
conserjes o administrativo.

2) La persona directamente encargado de la provision del material
serd el Secretario del Cenftro.

3) Las mdaquinas reproductoras se utilizardn, Unicamente para fines
docentes, o de administracion del Centro. Los conserjes son los
responsables de la custodia y uso de las mismas.
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4) El profesorado procurard encargar los frabajos con antelacion
suficiente para facilitar, su realizacion, debiendo contribuir a evitar el
derroche de material, encargando el minimo de copias estrictamente
necesarias.

2-. Material no fungible.

Se encontrard depositado en la sala de material, pudiendo estar, durante
el curso, entre Secretaria y los distintos departamentos, para su utilizacion
deberdn seguirse las siguientes normas.

Q) Se encontrard debidamente inventariado.

b) Cada profesor/a comunicard, a principio de curso, Ssus
necesidades de material para el curso al jefe de departamento al
que pertenece, el cual lo comprard caso de no disponerlo el
Centro, segin un orden de necesidades y prioridades y con cargo
al capitulo que a tal efecto se contemplard en el Presupuesto
Anual y de conformidad con el Proyecto de Gestion del Centro.

C) A este material solo tendrd acceso el profesorado y en caso
excepcional, aquella persona debidamente autorizada por el
Equipo Directivo.

d) Tras su uso serd devuelto a su lugar de origen.

A final de curso se reflejard en la Memoria Final aquellas particularidades
de interés derivadas de su uso, calidad, cantidad, efc.

3.- Material deportivo.

1) En este apartado englobamos toda aquella dependenciaq,
espacios, aparatos y material necesario para el drea de Educacion
Fisica y Deportes.

2) Durante el curso el material se encontrard depositado en el
Departamento de Educaciéon Fisica. Todo estard debidamente
inventariado, actualizandose al final de curso.

3) El encargado de este material serd el Jefe de Departamento.
4) Organizacion y funcionamiento

a) Las pistas del centro podrdn ser utilizadas por el C.E.I.P. Goya siempre
y cuando cumpla las sig_;uien’res condiciones:
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i Que su utilizacion no interferird en la labor docente del |.E.S Cruz de
Caravaca.

ii. Que se mantenga en perfectas condiciones los exteriores del
centro, evitando y recogiendo en su caso, papeles, botes...

iii. Que se haga un control de accesos de personas ajenas al centro,
responsabilizidndose de los danos que puedan ocurrir mientras la utilizan.

CAPITULO Ill.- LA BIBLIOTECA ESCOLAR. NORMAS DE USO
Articulo 73.- Uso, normas y funcionamiento de la Biblioteca

1. La gestion de la biblioteca dependerd del Equipo de Apoyo de la
Biblioteca Escolar. Por necesidades de organizacion, la bibliofeca podrd
ser utilizada como aula, atendiéndose las mismas normas que en un aula
ordinaria, con especial consideracidn con los materiales que se
encuentran en ella.

2. Durante los recreos, la biblioteca podrd utilizarse para actividades de
lectura y estudio, debiendo mantener el alumnado una actitud
acorde con este fin, de ofro modo deberd abandonar la misma. En
cualquier caso, no podrd comerse en la biblioteca durante el recreo,
ni se podrd acceder con mochilas. Cada curso tendrd asignado un dia
de la semana siguiendo el protocolo COVID, y su utilizacion en el
recreo estard gestionada por los profesores del Equipo de Apoyo.

3. Debemos velar por el mantenimiento de un orden en el mobiliario de
la biblioteca, ya que el desorden incidird negativamente en el
ambiente de estudio, lectura o trabajo apropiado para una biblioteca
escolar

4. El equipo informdtico destinado al servicio de préstamo de la
biblioteca serd de uso exclusivo del Equipo de Apoyo para el servicio
de catalogaciéon y préstamo. Por lo tanto, para velar por su cuidado,
el alumnado no podra utilizar la mesa donde se encuentra. Cualquier
deterioro causado de forma intencionada deberd comunicarse lo
antes posible a jefatura de estudios, si el deterioro estd causado por el
normal uso de la instalacion se comunicard a secretaria del centro.
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NORMAS DE USO DE LA BIBLIOTECA

o En la biblioteca siempre habrd un profesor/a encargado de la
vigilancia y del servicio de préstamo de libros.

o No se puede comer, habrd que tomarse el desayuno en el patio antes
de entrar a la biblioteca.

o Hay que guardar silencio: la biblioteca se utiliza para trabajar por lo
tanto no se puede estar sin material, charlando con los amigos. En
caso de no tener frabagjo se puede leer.

o La biblioteca dispone de ordenadores que se pueden utilizar previo
permiso del profesorado para hacer trabajos, no se pueden utilizar
para jugar ni para chatear o mandar correos electronicos.

o Existe un servicio de préstamo de libros. Hay libros que sélo se pueden
utilizar en la biblioteca como las enciclopedias, otros se pueden llevar
a casa durante 15 dias. No se puede coger ningun libro de las
estanterias, hay que pedirlo al profesorado y entregarlo a él
terminada la consulta o lectura.

o Para llevar un libro a casa hay que pedir el libro al profesorado que
registrard el préstamo del libro a través de la plataforma de Bibliotecas
Escolares Biblioweb Séneca. Se puede renovar el préstamo 15 dias
mads solicitando la renovaciéon del préstamo al profesor de la
biblioteca.

o Hay que cuidar el material de la biblioteca, libros, revistas,
ordenadores, mesas efc.

o El alumnado que no respete estas normas serd sancionado con un
parte y perderd el derecho de uso de la biblioteca.

SERVICIO DE PRESTAMO:

En caso de que una devolucidon no se realice en el plazo establecido o
en malas condiciones, la persona coordinadora del Plan de Lectura y
Bibliotecas Escolares contactard con el alumno-a y su familia si fuese
necesario, si a pesar de esta comunicacion no se resolviera la devolucion,
lo comunicard a jefatura de estudios. Dicho préstamo quedard registrado
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conforme lo establezca la persona coordinadora del Plan de Lectura y
Bibliotecas Escolares.

PRESTAMO INTERNO.

1. No se prestan ni las enciclopedias ni los diccionarios, ni aquellos
documentos que determinen los departamentos diddcticos.

2. El préstamo, se hard por un periodo de 15 dias naturales, renovables
por otros 15.
3. En caso de pérdida o deterioro de un libro u otro material, se

restituird el material en cuestion o se reembolsard el importe econdémico,
previa comunicacion escrita a los padres o tutores.

4, El préstamo serd de dos libros por alumnado como mdximo vy
solamente se podrdn prestar materiales en el horario previsto.

S. Tanto del préstamo como de la devolucidon se hard cargo el
profesorado en la hora asignada para la Biblioteca, registrando el mismo.

6. El préstamo de libros u otro material puede hacerse también para
los periodos vacacionales de Navidad y Semana Santa, siempre y
cuando las condiciones de devolucion sean favorables.

7. No se prestard ningun tipo de material si previamente no se ha
devuelto el que tienen en préstamo y quedardn exentos del préstamo
aqguellos que no hayan repuesto el material extraviado o gravemente
deteriorado, una vez comunicado a los padres o tutores.

8. El préstamo comenzard a primeros de octubre y finalizard el Ultimo
dia lectivo.

RECURSOS ECONOMICOS.

1. A comienzos del curso escolar se estudiard la posible asignacion,
dentfro de los presupuestos del Centro, una partida econdmica para
gastos de la Biblioteca.

2. En la memoria final se presentard un balance detallado de los
gastos de la Biblioteca.

3. Pueden recabarse recursos de otros organismos, partficulares o
instituciones, que en cualquier caso contard con el visto bueno del
Consejo Escolar.
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4, Los recursos disponibles se invertirdn tanto en la adquisicion de
material como para las actividades de animaciéon o fomento de la
lectura, priorizando siempre lo primero sobre lo segundo.

5. No se incluyen como material bibliogrdfico los libros de texto o
material de aula.

DEBERES Y DERECHOS DE LOS USUARIOS

Deberes:

1. Tratar los libros y otro material con respeto.

2. Devolver los materiales en préstamo en los plazos estipulados.
3. Observar un comportamiento digno dentro de la Biblioteca.

4. Reponer el material que se haya deteriorado o perdido (o bien su
importe econdmico).

Derechos:
1. A ser asesorado e informados adecuadamente.

2. Disponer de la Biblioteca en los horarios no lectivos (recreos) para
actividades del Centro.

3. Disponer de un material digno y adaptado a su edad.

4. A ser atendidos, en la medida de lo posible, en sus peticiones.

5. Aleer libremente lo que consideren oportuno. DEBERES Y DERECHOS DE
LAS FAMILIAS O TUTORES

Deberes:

1. Reintegrar el importe de un libro u ofro material gravemente
deteriorado por su hijo o hija cuando asi se lo comunigquen por escrito.

2. Velar por el respeto a los materiales en préstamo.
Derechos:

1.Ser informado periddicamente de las actividades culturales a
desarrollar.

2. En caso de apertura en horario no lectivo, poder acompanar a sus hijos.
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REGIMEN DISCIPLINARIO

1. Podrdan ser privados de acudir a la Biblioteca en la hora de recreo
aquellos alumnos que no respeten las  normas

minimas de comportamiento y hayan sido apercibidos
reiteradamente.

2. Se podrd negar el servicio de préstamo temporalmente a aquellos
alumnos que hayan deteriorado gravemente o no devuelto materiales
prestados.

CAPITULO V.- LAS NORMAS INTERNAS DE USO Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

Articulo 74.- Horarios.

Todo lo desarrollado en este punto durante este curso escolar podrd verse
modificado por los aspectos contemplados en el protocolo COVID que
desarrolla el centro debido a las circunstancias de alerta sanitaria que
atravesamos.

1.- El horario general de clase del Centro es 8°30 a 15700 horas. Las puertas
se abriradn alas 8 15 horas y se cerrardn a las 8 30. El alumnado que llegué
con posterioridad a esta hora deberd aportar la justificacion del retraso.

2.- El horario del comedor es de 1400 a 16°00 horas todos los dias lectivos
organizados en 3 turnos.

3.- El horario de las actividades de Acompanamiento Escolar (PROA)es
de 16°00 a 18700 horas, dias alternos, martes y jueves.

4.- Actividades extraescolares de 1600 a 18°00 horas, los dias se fijardn en
funcién de los intereses del alumnado al principio de cada curso escolar.

5.- Cuando existan actividades extraescolares por la tarde, quedard
abierto durante el tiempo de duracion de las mismas.

é.-También quedard abierto para cuantas actividades queden
organizadas y estén autorizadas por la direccion del Centro, bien sean
desarrolladas por el profesorado o AMPA.
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7.-El Centro se abrird por las tardes hasta las 22:00 horas para proceder a
su limpieza de lunes a viernes.

8.-El horario del Administrativo/a es de 8715 a 15715 horas de lunes a
viernes. Este horario podrd cambiar puntualmente por necesidades del
servicio.

9.-La hora de atencién a padres y madres se fija de 16°30 a 17730 horas
preferentemente los lunes. No obstante, se puede cambiar el dia con
previa autorizacion de la direccion.

10.-El profesorado podrd atender a los padres y madres en horario que
no interrumpa el normal desarrollo de las clases y siempre que la cita haya
estado concertada.

11.- Las ordenanzas y conserjes. Horarios y funciones

1.- Su horario por norma general es de 800 a 15°00 horas de lunes a
viernes. No obstante, por razones de servicio este horario podrd sufrir
cambios tanto en la jornada de trabajo como en el horario, especial
mencion pueden ser los casos de obras, oposiciones efc.

2.- La ubicacion de las ordenanzas serd una en la planta de abajo y otra
en la primera planta con las responsabilidades y obligaciones propias de
su puesto de trabajo que en general son cierre y apertura de las puertas
de las aulas, control de los aires acondicionados y apagado de luces si
no hay clase, revisar y vigilancia de los aseos, comprobar si hay fugas de
agua y comunicarlo inmediatamente a la secretaria. Controlar el orden
y la limpieza en general, custodia y control de las llaves de las distintas
dependencias, en ninguln momento podrdn ponerse a disposicion del
alumnado, colaborar con el profesorado de guardia en el
mantenimiento del orden, evitando que el alumnado permanezca, en los
pasillos durante el periodo de clase y la de descanso, dando cuenta a
dicho profesor/a o al Equipo Directivo de las anomalias, desperfectos o
iregularidades que se produzcan. Y en general realizar las gestiones que
se les encomienden, fuera del centro, dentro de sus funciones como albrir
los riegos por goteo de las zonas ajardinadas en patios, valla y jardines.

3.-. La ordenanza que se encuentre en la planta de abajo es responsable,
ademds de los apartados del punto anterior, de controlar la puerta de
entrada y salida del centro, realizar fotocopias y copias que le
encomienden asi como Utilizar los aparatos de reprografia y
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encuadernacion y controlar la seguridad en la planta con mencion
especial de los aseos. Custodiar y presentar cuando sea necesario el libro
de control de salidas del alumnado.

Cuando un alumno/a llegue tarde al Centro lo pondrd en conocimiento
del profesor/a de guardia para que tome la decisibn mds oportuna, y
quedard contemplado en el registro de retrasos habilitado para tal
efecto.

4 - Las ordenanzas irdn rotando su ubicacion por las diferentes plantas por
medio de turnos y de comuUn acuerdo entre ellas y si no lo hubiere
designard la secretaria.

5.-El periodo de descanso, no serd simultdneo y deberd disfrutarse en hora
en que el alumnado esté en clase, quedando en todo momento
atendida la planta de abajo y los accesos al centro.

6.- Tanto la conserje como la ordenanza del centro tienen la potestad de
imponer medidas disciplinarias al alumnado, llegado el caso. Forman
parte de la comunidad educativa, por tanto estando inmersas en la
dindmica centro, podrdn hacer uso del mencionado medio.

TITULO IV.- LA ORGANIZACION Y VIGILANCIA DE LOS
TIEMPOS DE RECREO Y DE LOS PERIODOS DE ENTRADA Y
SALIDA DE CLASE.

CAPITULO I.- EL PROFESORADO DE GUARDIA
Articulo 75 .- El Profesorado de guardia.
1.-Serdn funciones del profesorado de guardia entre ofras:

Q) Procurar el mantenimiento del orden en aquellos casos en que por
ausencia del profesorado encargado de este cometido sea necesario,
asi como atender alos alumnos y alumnas en sus aulas con funciones de
estudio o trabajo personal asistido.

b) Anotar en el parte correspondiente las incidencias que se hubieran
producido, incluyendo las ausencias o retrasos del profesorado.

C) Auxiliar oportunamente a aquellos alumnos y alumnas que sufran
algun tipo de accidente, lesion o enfermedad gestionando, en
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colaboraciéon con el equipo directivo del instituto, llamando a los tutores
legales del alumno/a con el correspondiente traslado a un centro
sanitario en caso de necesidad .

d) Permanecer en el centro todo el tiempo que dure su turno y resolver
cuantas incidencias se produzcan en la hora de guardia.

e) Atender al alumnado que hayan sido privados del derecho de
asistencia a clase, estos alumnos/as deberdn realizar las actividades
encomendadas.

2.-Respecto al funcionamiento de las guardias existe en este curso escolar
2023/2024 un grupo de WhatsApp denominado GUARDIAS CARAVACA,
donde diariamente se comunicardn las guardias previstas del dia.
Ademads, en el corcho de la sala de profesorado denominado GUARDIAS,
se expondrdn los horarios del profesorado ausente, asi como las tareas
preparadas para el alumnado.

5.-Respecto a las guardias de recreo, excepcionalmente este curso
escolar cada grupo y realizard la guardia de recreo con un docente
diferente en el espacio asignado a cada grupo!.

6.- Respecto a las guardias del aula TEA, en el caso de que faltase la
tutora del grupo o la maestra especialista que viene de 08:30-09:00 se
desarrollardn de la siguiente manera:

AUSENCIA DE 08:30-09:00H AUSENCIA DE 09:00-14:00H
ORIENTADOR MAESTRA PT

MAESTRA PT MAESTRA AL
PROFESORADO DE GUARDIA ORIENTADOR*

EQUIPO DIRECTIVO PROFESORADO GUARDIA

EQUIPO DIRECTIVO

* Siempre que éste no esté impartiendo la tutoria de PMAR

Articulo 76.- Los turnos de guardia
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Este curso escolar este procedimiento se ha visto modificado como asi se
menciona en el apartado anterior.

1) Cada hora habrd al menos dos profesores/as de guardia. Uno de ellos
deberd de atender al alumnado a quien le ha sido suspendido el
derecho de asistencia a clase realizando las actividades que le haya
encomendado el profesor/a correspondiente.

Articulo 77.- La organizacién del turno de guardia.

1.- La hora de guardia comienza inmediatamente en el cambio de clase
O comienzo de jornada escolar, a partir de este momento son
responsables del orden en los cambios de clase, en los pasillos y
comprobar que todo el alumnado estd atendido por el profesorado
correspondiente.

2.- El profesorado de guardia en cada turno se pondrd de acuerdo como
atender al alumnado cuando un profesor/a falta o se retrasa.

En el supuesto que las clases que hay que atender sean mayores que el
numero de profesores/as de guardia existente, agrupardn al alumnado
en los soportales y alli serdn atendidos, si éste estuviese ocupado por
algun tipo de actividad, podrdn agrupar al alumnado en las pistas del
centro.

3- Transcurridos diez minutos del comienzo de la hora uno de ellos
recorrerd las pistas deportivas y los soportales para comprobar que no
hay alumnado fuera de clase. Si en el recorrido encontfrase algin
alumno/a fuera de clase, lo acompanard a su clase correspondiente y el
profesor/a con quien tiene clase le hard el correspondiente parte.

4.- Cuando un alumno/a acude al centro y la puerta de acceso estd
cerrada, el profesor/a de guardia acompanard al alumno/a a su clase
correspondiente y el docente justificard si procede el retraso.

Articulo 78.- Entrada y salida del alumnado

El control de la entrada y salida del Centro quedard a cargo de las conserjes
con la supervisidon del Equipo Directivo. No se permitird salir a ningun alumno/a
del centro sin la persona autorizada. En caso de salida del alumnado del
centro por causas de enfermedad u ofra circunstancia de fuerza mayor, el
profesor/a de guardia acompanard al alumno/a a alguno de los terminales
del centro para llamar a las familias. En ningUn caso el alumno/a utilizard su
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dispositivo movil para tal motivo. Se aplicard el procedimiento a seguir segun
lo dispuesto en el articulo114 de este reglamento al que incumpla esta

norma.

Articulo 79.- Protocolo de llamadas telefonicas del alumnado

1. El profesorado puede determinar si el motivo de la llamada es vdlido para
contactar con la familia. De no ser asi, debe animar al alumno/a para que

se incorpore a su clase.

2. Elalumnado deberd ir acompanado de un profesor/a en todo momento,

siendo en todo momento testigo de la conversacion.

3. Bien al inicio o al final de la conversacion, se debe hablar con al familiar

contactado, presentarnos y comprobar la identidad del mismo.

4. Es importante rellenar todos los apartados del registro de llamadas que

tiene el administrativo en administracion.

TITULO V.- LA FORMA DE COLABORACION DE LOS TUTORES Y

TUTORAS EN LA GESTION DEL PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LIBROS

DE TEXTO.
Arficulo 80.- Procedimiento.

Por acuerdo del Claustro del Profesorado la entrega y recogida de los
libros del alumnado la realizard cada profesor/a que les imparte clase en
cada materia siguiendo el siguiente procedimiento.

1. Aliniciarse el curso académico, los PROFESORES/AS entregardn los libros
y material anejo de su materia a TODO el alumnado acogido al Plan de
Gratuidad de Libros de Texto que tengan derecho al mismo.

a. La entrega se hard (a ser posible en las primeras clases que el
profesor/a tenga con cada grupo de alumnos/as.

b. Previamente, cada profesor/a revisard los libros disponibles y hard
lotes para los alumnos/as de sus grupos. Si se dispusiera de un nUmero de
libros superior a las necesidades se seleccionard preferentemente los que
se encuentren en mejor estado. La ubicacion de los libros serd en los
diferentes departamentos. Si se dispusiera de un numero inferior a las
necesidades se pondrd en conocimiento de Secretaria para su
adquisicion.
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C. Los miembros de cada departamento se hardn cargo de los libros
sobrantes, los depositardn en sus instalaciones y comunicardn a la
Secretaria cudntos ejemplares de cada libro han sobrado. Deberdn tener
en cuenta la necesidad de entregar fambién los libros correspondientes
a los alumnos/as con materias pendientes del curso anterior.

d. Una vez seleccionados, cada profesor/a comprobard que tienen
puesto el sello del Plan de Gratuidad, en caso contrario, solicitard sello y
tampodn en Secretaria y los sellard.

e. En Secretaria recogerd la documentaciéon necesaria para la
entrega y recogida asi como el listado de alumnos/as a los que debe (o
no) entregar libros. Los alumnos/as a los que se indica expresamente que
no deben serles entregados los libros deben hablar con el secretario.

f. Al entregar el libro a cada alumno/a, el profesor/a comprobard
que éste pone el nombre, grupo, curso y estado en el lugar
correspondiente del sello.

Q. Si el alumno/a repitiera curso, se procurard, en la medida de lo
posible, entregarle los libros de los que dispuso el curso anterior.

2.- Al finalizar el curso el procedimiento a seguir para la recogida de los
Libros del plan de Gratuidad serd el siguiente:

1. Los profesores/as recogerdn los libros y el material anejo de su
materia a TODOS los alumnos/as que hayan aprobado la materia en
junio.

2. La recogida se hard en la Ultima o Ultimas clase que el profesorado

tenga con cada grupo de alumno/as.

3. El alumnado que se presente a las pruebas de septiembre, el dia
del examen entregard los libros y el material anejo.

El profesorado cuando recoja los libros comprobard el estado de estos
utilizando para ello las siguientes referencias:

a. Aceptable-A (el libro es utilizable para el curso proximo y no
presenta danos importantes que puedan ser atribuidos a accidn
deliberada o grave descuido por parte del alumno/Qq)
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b. Deteriorado — D- (el libro presenta grave deterioro y no puede ser
utilizado de nuevo el curso proximo o presenta importante deterioro que
puede ser atribuido a acciéon deliberada o grave por parte del alumno/a.
Si el alumno/a no hubiese entregado el libro se indicard con Idpiz (N.E)

Ademads, comprobard que el libro tiene puesto el sello del Plan de
Gratuidad y el nombre del alumno/a que hace entrega de él.

4. Depositardn los libros de forma ordenada por orden alfabético de
apellidos en el departamento o donde se indique,

5. También entregard a la Secretaria, una vez finalizado los exdmenes
de septiembre, una relacion (utilizando el documento proporcionado por
Secretaria) en la que se consignen:

C. Los alumnos/as a los que corresponden los libros deteriorados.

d. Los alumnos/as que no han devuelto |os libros

El profesorado que haya impartido materia en cuarto curso noftificard a
la Secretaria la relacion del alumnado indicando si han devuelto los libros
y en qué estado se encuentran antes del 22 de junio.

6. En la primera quincena de septiembre se reunird la Comision del
Consejo Escolar encargada de la supervision de la gestion de los libros
del Programa de Gratuidad para tomar una decision respecto a los
alumnos/as que falten por entregar los libros o que hayan entregado los
libros en mal estado de conservacion.

7. La Secretariac queda habilitada para tomar las decisiones
oportunas para conseguir de dichos alumno/as el reintegro de los libros o
el abono de sus importes.

Articulo 81.- Sobre los libros de texto

a) Se entfiende por libro de texto (LT) el material impreso, no fungible y
autosuficiente, destinado a ser utilizado por el alumnado y que desarrollqg,
atendiendo a las orientaciones metodoldgicas y criterios de evaluacion
correspondientes, los contenidos establecidos por la normativa educativa
vigente para el drea o materia y el ciclo o curso de que en cada caso se

frate.
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b) El alumnado beneficiario del programa de gratuidad de LT queda sujeto a
la obligacion de hacer un uso adecuado y cuidadoso de los mismos y de
reintegrarlos al Centro una vez finalizado el curso escolar o en el momento de
su baja del Centro si se produce su traslado.

c) En el seno del Consejo Escolar del Centro se constituird una Comision para
la gestion y supervision del programa de gratuidad de LT, presidida por el
Director o persona en quién delegue, en la que estén representados todos los
sectores de la comunidad educativa.

d) Todos los tutores y tutoras de grupo serdn miembros de la Comision a titulo
consultivo, para las ocasiones en que sea necesario estudiar el uso que haya
hecho de los materiales algun alumno o alumna concreta, cuya trayectoria
educativa hayan seguido los mencionados tutores

d) Todos los profesores y profesoras concienciardn al alumnado de la
necesidad de cuidar los libros con el fin de que puedan ser utilizados durante
cuatro anos por sus Companeros.

e) Si por parte del profesorado se observara algun deterioro en los LT del
alumnado, como tachaduras, alguna pdgina enmendada, rétulos ofensivos,
sexistas, racistas, soeces, etc., le hard ver que es una conducta impropia y lo
comunicard a Jefatura de Estudios, quien dependiendo de la gravedad
podrd imponer las siguientes correcciones: 0 Amonestacion verbal. o Copiar
a mano el tema de la pdgina deteriorada. o No participar en actividades
exfraescolares. (Excursion, viaje de estudios, etc.) o Reponer el libro de texto.
o Expulsidon del centro durante tres dias.

ff En el caso de que algin alumno o alumna deteriora
malintencionadamente el lioro de algun companero, se actuard de igual
forma que el apartado anterior.

g) Todo el profesorado velard porque al acabar el curso el 22 de junio todos
el alumnado haya devuelto los libros.

Articulo 82.- Colaboracion del profesor/a Tutor/a.

1.- Los tutores/as colaborardn con el profesorado de su equipo docente,
recibiendo cualquier tipo de informacion referente a los libros. Informardn
a los padres y madres de las deficiencias para que las subsanen, si estas
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no se subsanan lo comunicard al secretario para que se actue como
legalmente proceda.

2.- Serdn informados de aquellos alumnos/as a quienes no se les puede
entregar los libros.

3.- Existird una coordinacion permanente con el secretario sobre el estado
de los libros y las relaciones con la familia de su tutoria.

TITULO VI.- EL PROCEDIMIENTO PARA LA DESIGNACION
DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DE EVALUACION

Articulo 83.- Integrantes.

En el articulo 28.5 de ROC, se especifica que para la realizacion de la
memoria de autoevaluacion se creard un equipo de evaluacion que
estard integrado, al menos, por el equipo directivo, por la jefatura del
departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa y por
un representante de cada uno de los distintos sectores de la comunidad
educativa elegidos por el Consejo Escolar de entre sus miembros. El
Centro estima que en dicha comision debe pertenecer también el
Orientador del Centro.

Articulo 84.- Procedimiento

a) Equipo directivo: tres componentes elegidos por el procedimiento
previsto en la legislacion vigente (Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo)

b) El Jefe del departamento de formacion, evaluacidon e innovacion
educativa, elegido por el director de entre el profesorado con destino
definitivo en el centro que haya presentado una propuesta de
actuacién para los dos anos siguientes. En el supuesto de ningin
profesor/a presente propuesta de actuacion, el director lo designard
libremente.

c) Un profesor/a elegido por los representantes del cuerpo de
profesorado que forman el Consejo Escolar, que se llevard a cabo
cada dos anos, al comienzo del curso, una vez elegidos los
representantes del Consejo Escolar.
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d) Un padre o una madre, elegido por y de entre los representantes de
este sector en el Consejo Escolar. La elecciéon se realizard cada dos
anos excepto en el caso de que se haya producido baja como
consecuencia de no formar parte el segundo ano del Consejo Escolar,
en cuyo caso se tendria que volver a readlizar la eleccion por un ano.

e) Un alumno o alumna, elegido pory de entre los representantes de este
sector en el Consejo Escolar en la misma forma que en el caso de los
padres.

f) El representante del personal de Administraciéon y Servicios en el
Consejo Escolar.

g) Elrepresentante del Ayuntamiento en el Consejo Escolar
h) El Jefe de Departamento de Orientacion

En ocasiones, cuando como consecuencia de Concurso General de
Traslados u otra circunstancia, la plaza quedase vacante, se procederd
a elegir el representante del profesorado por los profesores
representantes del Consejo Escolar, en el mes de septiembre del curso
siguiente.

TITULO VII. NORMAS DE CONVIVENCIA.

La convivencia y, sobre todo la alteracidon de la misma es un
problema que debe ser sentido como propio por todos los miembros de
la Comunidad Educativa, puesto que pronto o tarde a todos nos puede
afectar.

CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 85.- Principios basicos

Las normas de convivencia estdn basadas en el D. 327/2010 de 13
de julio, en el cual, en su articulo 30, se afirma que se basan en torno a
los principios de:

a) La convivencia serd entendida como meta y condicidén necesaria
para el buen desarrollo del trabajo del alumnado y del profesorado,
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garantizdndose que no se produzca segregacion del alumnado por
razon de sus creencias, sexo, orientacion sexual, etnia o sifuacion
econdmica y social.
b) La promocion de la igualdad efectiva entre alumnos y alumnas.
c) La prevencion de los riesgos y la promocion de la seguridad vy la
salud como bien social y cultural.

Articulo 86.- Incumplimiento de las normas de convivencia

Las correcciones y las medidas disciplinarias que hayan de aplicarse
por el incumplimiento de las normas de convivencia habrdn de tener un
cardcter educativo y recuperador, deberdn garantizar el respeto a los
derechos delresto del alumnado y procurardn la mejora de las relaciones
de todos los miembros de la comunidad educativa.

En todo caso, en las correcciones y en las medidas disciplinarias por
los incumplimientos de las normas de convivencia deberd tenerse en
cuenta lo que sigue:

El alumno o alumna no podrd ser privado del ejercicio de su derecho
ala educacion ni, en el caso de la educacion obligatoria, de su derecho
a la escolaridad.

No podrdn imponerse correcciones ni medidas disciplinarias
contrarias a la integridad fisica y a la dignidad personal del alumno o
alumna.

La imposicion de las correcciones y de las medidas disciplinarias
previstas en el presente Plan de Convivencia respetard la
proporcionalidad con la conducta del alumno o alumna y deberd
conftribuir a la mejora de su proceso educativo.

Asimismo, en la imposicion de las correcciones y de las medidas
disciplinarias deberd tenerse en cuenta la edad del alumno o alumna,
asi como sus circunstancias personales, familiares o sociales. A estos
efectos, se podrdn recabar los informes que se estimen necesarios sobre
las aludidas circunstancias y recomendar, en su caso, a los padres y
madres o a los representantes legales del alumnado, o a las instituciones
publicas competentes, la adopcidon de las medidas necesarias.

Articulo 87.- Gradacion de las correcciones y de las medidas
disciplinarias.
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A efectos de la gradacion de las correcciones y de las medidas
disciplinarias, se consideran circunstancias que atenuan la
responsabilidad:

El reconocimiento espontdneo de la incorreccion de la conducta, asi
como la reparacion espontdnea del dano producido.

La falta de intencionalidad.

La peticidn de excusas.

Se consideran circunstancias que agravan la responsabilidad:

La premeditacion.

Cuando la persona contra la que se cometa la infraccidon sea un
profesor o profesora.

Los danos, injurias u ofensas causados al personal no docente y a los
companeros y companeras de menor edad y al alumnado recién
incorporado al instituto.

Las acciones que impliquen discriminacion por razén de nacimiento,
raza, sexo, orientacion sexual, convicciones ideoldgicas o religiosas,
discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales, asi como por cualquier
otra condicién personal o social.

La incitacion o estimulo a la actuacidn colectiva lesiva de los
derechos de los demds miembros de la comunidad educativa.

La naturaleza y entfidad de los perjuicios causados al instituto o @
cualquiera de los integrantes de la comunidad educativa.

La difusion, a fravés de internet o por cualquier otro medio, de
imdagenes de conductas contrarias o gravemente perjudiciales para la
convivencia, particularmente si resultan degradantes u ofensivas para
otros miembros de la comunidad educativa.

3.-En todo caso, las circunstancias que agravan la responsabilidad no
serdn de aplicacion cuando las mismas se encuentren recogidas como
conductas contrarias a las normas de convivencia o como conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia.

Articulo 88.- Ambitos de las conductas a corregir.

Se corregirdn, de acuerdo con lo dispuesto en el presente
Reglamento, los actos contrarios a las normas de convivencia realizados
por el alumnado en el instituto, tanto en el horario lectivo como en el
dedicado al transporte y al comedor escolar y a las actividades
complementarias y extraescolares.
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Asimismo, podrdn corregirse las actuaciones del alumnado que,
aunqgue realizadas por cualquier medio e incluso fuera del recinto y del
horario escolar, estén motivadas o directamente relacionadas con el
ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus deberes como tal.

CAPITULO Il. CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE
CONVIVENCIA Y SU CORRECION

Articulo 89.- Conductas contrarias a las normas de convivencia y plazo
de prescripcion (art. 34 D.327/2010)

1. Son conductas contrarias a las normas de convivencia las que se
opongan a las establecidas por los institutos conforme a la normativa
vigente y, en todo caso, las siguientes:

a) Los actos que perturben el normal desarrollo de las actividades de
la clase.

b) La falta de colaboracion sistemdatica del alumnado en la
realizacion de las actividades orientadas al desarrollo del curriculo, asi
como en el seguimiento de las orientaciones del profesorado respecto a
suU aprendizaje.

c) Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del
derecho o el cumplimiento del deber de estudiar por sus companeros y
companeras.

d) Las faltas injustificadas de puntualidad.

e) Las faltas injustificadas de asistencia a clase.

f) La incorreccién y desconsideracion hacia los ofros miembros de la
comunidad educativa.

g) Causar pequenos danos en las instalaciones, recursos materiales o
documentos del centro, o en las pertenencias de los demds miembros de
la comunidad educativa.

2. Se consideran faltas injustificadas de asistencia a clase o de
puntualidad de un alumno o alumna, las que no sean excusadas de
forma escrita por el alumnado o por sus padres, madres o representantes
legales si es menor de edad, en las condiciones que se establezcan en el
plan de convivencia, a que se refiere el articulo 24. 3.
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3. Sin perjuicio de las correcciones que se impongan en el caso de las
faltas injustificadas, los planes de convivencia de los centros
establecerdn el niUmero mdximo de faltas de asistencia por curso o
materia, a efectos de la evaluacion y promocion del alumnado

Las conductas contrarias a las normas de convivencia y las
contempladas en las normas internas del centro, prescribirdn en el plazo
de treinta dias naturales contados a partir de la fecha de su comision,
excluyendo los periodos vacacionales establecidos en el
correspondiente calendario escolar de la provincia.

Artficulo 90.- Correcciones de las conductas contrarias a las normas de
convivencia. (art.35. D. 327/2010)

1. Por la conducta contemplada en el articulo 34.1.a) se podrd
imponer la correccidon de suspensidon del derecho de asistencia a esa
clase de un alumno o alumna. La aplicacion de esta medida implicara
que:

a) El cenfro deberd prever la atenciéon educativa del alumno o
alumna al que se imponga esta correccion.

b) Deberd informarse a quienes ejerzan la tutoria y la jefatura de
estudios en el transcurso de la jornada escolar sobre la medida
adoptada y los motivos de la misma. Asimismo, el tutor o tutora deberd
informar de ello al padre, a la madre o a los representantes legales del
alumno o de la alumna. De la adopcidn de esta medida quedard
constancia escrita en el centro.

2. Porlas conductas recogidas en el articulo 34, distintas a la prevista
en el apartado anterior, podrdn imponerse las siguientes correcciones:

a) Amonestaciéon oral.

b) Apercibimiento por escrito.

c) Realizacién de tareas dentro y fuera del horario lectivo que
contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del centro, asi
como areparar el dano causado en las instalaciones, recursos materiales
o documentos de los institutos de educacion secundaria.

d) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por
un plazo mdximo de tres dias lectivos. Durante el tiempo que dure la
suspension, el alumno o alumna deberd realizar las actividades
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formativas que se determinen para evitar la interrupcion de su proceso
formativo.

e) Excepcionalmente, la suspensidon del derecho de asistencia al
centro por un periodo maximo de tres dias lectivos.

Durante el ftiempo que dure la suspension, el alumno o alumna
deberd realizar las actividades formativas que se determinen para evitar
la interrupcidn de su proceso formativo.

Las actividades formativas que se establecen en las letras d) y e) del
apartado anterior podrdn ser realizadas en el aula de convivencia (si la
hubiese) a que se refiere el articulo 25 del Decreto., de acuerdo con lo
que el centro disponga en su plan de convivencia.

Articulo 91.- érganos competentes para imponer las correcciones de las
conductas contrarias a las normas de convivencia.

Serd competente para imponer la correccion prevista en el articulo
35.1 el profesor o profesora que esté impartiendo la clase.

Serdn competentes para imponer las correcciones previstas en el
articulo 35.2

Para la prevista en la letra a), todos los profesores y profesoras del
instituto.

Para la prevista en la letra b), el tutor o tutora del alumno o alumna.

Para las previstas en las letras c) y d), el jefe o jefa de estudios.

Para la prevista en la letra e), el director o directora, que dard cuenta
a la comisidon de convivencia.
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puntualidad.

Tipo de La Correccion Actuaciones
conducta impone

Los actos que Cualquier Amonestacion El tutor
perturben el profesor/a Oral informa a los
normal desarrollo Apercibimiento padres

las escrifo  Expulsion Al Aula de
actividades de la de esa clase Convivencia (si
clase la hubiera)

La falta de
colaboraciéon
sistemdtica  del Tutor Amonestacion El tutor
alumnado en la oral informa  a los
realizacion de las padres
actividades
orientadas al
desarrollo del
curriculo, asi
como en el
seguimiento de
las orientaciones

profesorado
respecto a su
aprendizgje.

Las Cualquier Amonestacion El tutor
conductas que profesor/a oral. informa a los
puedan impediro Apercibimiento padres
dificultar el por escrito.
ejercicio del Realizacioén de
derecho o el tareas denfro vy
cumplimiento del fuera del horario
deber de estudiar lectivo

sUS
companeros y
companeras.

Las faltas Jefe/ de Apercibimiento Audiencia al
injustificadas  de estudios escrito profesor o tutor
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Las faltas
injustificadas  de
asistencia a
clase.

La

incorreccion y
desconsideracion
hacia los otros
miembros de la
comunidad
educativa.

Causar
pequenos danos
en las
instalaciones,
recursos
materiales o}
documentos del
centro, o en las
pertenencias de
los demdads
miembros de la
comunidad
educativa.

Director/a

Suspension del
derecho al recreo

Hacer tareas
en beneficio de la
comunidad
educativa

Expulsion clase
hasta 3 dias

Expulsion
centro hasta 3 dia

Al Aula de
Convivencia (si
la hubiera)

Expulsion
centro

CAPITULO Ill. CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA
CONVIVENCIA Y SU CORRECCION. (D. 327/2010)

Articulo 92.-
convivencia.

Conductas

gravemente perjudiciales

para la

1. Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia en el instituto las siguientes:
a) La agresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad

educativa.

b) Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad

educativa.
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c) El acoso escolar, enfendido como el malirato psicoldgico, verbal
o fisico hacia un alumno o alumna producido por uno 0 mAs cCompPANEeros
y companeras de forma reiterada a lo largo de un tiempo determinado.

d) Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal
de los miembros de la comunidad educativa del centro, o la incitacion
a las mismas.

e) Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la
comunidad educativa, particularmente si tienen una componente
sexual, racial, religiosa, xendéfoba u homodfoba, o se realizan contra
alumnos o alumnas con necesidades educativas especiales.

f) Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la
comunidad educativa.

g) La suplantaciéon de la personalidad en actos de la vida docente y
la falsificacion o sustraccion de documentos académicos.

h) Las actuaciones que causen graves danos en las instalaciones,
recursos materiales o documentos del instituto, o en las pertenencias de
los demds miembros de la comunidad educativa, asi como la sustraccion
de las mismas.

i) La reiteracidon en un mismo curso escolar de conductas contrarias a
las normas de convivencia del instituto a las que se refiere el articulo 34.

j) Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal desarrollo
de las actividades del centro.

k) El incumplimiento de las correcciones impuestas, salvo que la
comision de convivencia considere que este incumplimiento sea debido
a causas justificadas.

2. Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el
instituto prescribirdn a los sesenta dias naturales contados a partir de la
fecha de su comision, excluyendo los periodos vacacionales
establecidos en el correspondiente calendario escolar de la provincia.

Articulo 93.- Medidas disciplinarias por las conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia.

1. Por las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia
recogidas en el articulo 37, podrdn imponerse las siguientes medidas
disciplinarias:

a) Realizacion de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a
la mejora y desarrollo de las actividades del centro, asi como a reparar
el dano causado en las instalaciones, recursos materiales o documentos
de los institutos de educacion secundaria, sin perjuicio del deber de
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asumir el importe de ofras reparaciones que hubieran de efectuarse por
los hechos objeto de correccion y de la responsabilidad civil del alumno
o alumna o de sus padres, madres o representantes legales en los
términos previstos por las leyes.

b) Suspension del derecho a participar en las actividades
extraescolares del instituto por un periodo mdaximo de un mes.

C) Cambio de grupo.

d) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases
durante un periodo superior a tres dias lectivos e inferior a dos semanas.
Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna deberd
realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la
interrupcioén en el proceso formativo.

e) Suspension del derecho de asistencia al instituto durante un
periodo superior a tres dias lectivos e inferior a un mes. Durante el tiempo
que dure la suspension, el alumno o alumna deberd realizar las
actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion de
su proceso formativo.

f) Cambio de centro docente.

2. Las actividades formativas que se establecen en las letras d) y e)
del apartado anterior podrdn ser realizadas en el aula de convivencia,
de acuerdo con lo que el centro disponga en su plan de convivencia.

3. Cuando se imponga la medida disciplinaria prevista en la letra e)
del apartado 1, el director o directora podrd levantar la suspension de su
derecho de asistencia al centro antes del agotamiento del plazo previsto
en la correccion, previa constatacion de que se ha producido un
cambio positivo en la actitud del alumno o alumna.

Articulo 94.- Organo competente para imponer las medidas
disciplinarias de las conductas gravemente perjudiciales para las normas
de convivencia.

Serd competencia del director o directora del centro la imposicion
de las medidas disciplinarias previstas en el articulo 38, de lo que dard
traslado a la comision de convivencia.
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materiales o

Tipo La Correcci Requisito
Conducta impone on S
Agresion
fisica
Ofensas e Audienc
injurias Hacer ia a los
ACO0S0 tareas en padres
psicoldgico, horario
fisico o verbal lectivo y Aula de
reiterado asumir el convivencia
Incitar a la importe  de (no
actuacion los danos tenemos)
conftra ofros
Vejacione Directo No asistir
S o r, dando a
humillaciones informe a actividades
(en  especial la extraescolar
alumnos con Comisién es (maximo 1
N.E.E.) de mes)
Las Convivenci
amenazas o a Cambio
coacciones de grupo
La Expulsidon
suplantacion clase de 3
de la dias hasta 2
personalidady semanas
la falsificacion (lectivos)
o sustraccidon Expulsion
de centro de 3
documentos dias hasta 1
académicos. mes
Actuacion (lectivos)
es que causen
graves dafos Cambio
en las de Cenftro
instalaciones,
recursos
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documentos
del instituto.

La
reiteracion en
un mismo
curso escolar
de conductas
contrarias

Cualquier
acto dirigido
directamente
a impedir el
normal
desarrollo  de
las
actividades
del centro.

El
incumplimient
o} de las
correcciones
impuestas,
salvo que la
comision  de
convivencia
considere que
este
incumplimient
o0 sea debido
a causas
justificadas.
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CAPITULO IV. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE LAS
CORRECCIONES Y DE LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Articulo 95.- Procedimiento general.

Para la imposicion de las correcciones y de las medidas disciplinarias
previstas en el presente Reglamento, serd preceptivo, en todo caso, el
trdmite de audiencia al alumno o alumna. Cuando la correccién o
medida disciplinaria a imponer sea la suspension del derecho de
asistencia al centro o cualquiera de las contempladas en las letras a), b),
c) y d) del articulo 38.1 de este Reglamento, y el alumno o alumna sea
menor de edad, se dard audiencia a sus padres, madres o
representantes legales.

Asimismo, para laimposicion de las correcciones previstas en las letras
c), d) y e) del articulo 35.2, deberd oirse al profesor o profesora o al tutor
o tutora del alumno o alumna.

Las correcciones y medidas disciplinarias que se impongan serdn
inmediatamente ejecutivas y, una vez firmes, figurardn en el expediente
académico del alumno o alumna.

Los profesores y profesoras y el tutor del alumno o alumna deberdn
informar a quien ejerza la jefatura de estudios y, en su caso, al tutor o
tutora, de las correcciones que impongan por las conductas contrarias a
las normas de convivencia. En todo caso, quedard constancia escrita y
se informard a los padres, madres o representantes legales del alumno o
de la alumna de las correcciones y medidas disciplinarias impuestas.

Articulo 96.- Reclamaciones.

El alumno o alumna, asi como sus padres, madres o representantes
legales, podran presentar en el plazo de dos dias lectivos, contados a
partir de la fecha en que se comunique el acuerdo de correccion o
medida disciplinaria, una reclamacion contra la misma, ante quien la
impuso. En el caso de que la reclamacion fuese estimada, la correccion
o medida disciplinaria no figurard en el expediente académico del
alumno o alumna.

Asimismo, las medidas disciplinarias adoptadas por el director o
directora en relacién con las conductas de los alumnos y alumnas a que
se refiere el articulo 37 del Decreto, (apartado 5.3.1), podrdn ser revisadas
por el Consejo Escolar a instancia de los padres, madres o representantes
legales del alumnado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 127
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de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo. A tales efectos, el director o
directora convocard una sesion extraordinaria del Consejo Escolar en el
plazo mdximo de dos dias lectivos, contados desde que se presente la
correspondiente solicitud de revisidn, para que este érgano proceda a
confirmar o revisar la decision y proponga, si corresponde, las medidas
oportunas.

CAPITULO V. PROCEDIMIENTO DE TRAMITACION DE LA MEDIDA
DISCIPLINARIA DEL CAMBIO DE CENTRO.

Articulo 97.- Inicio del expediente.

Cuando presumiblemente se haya cometido una conducta
gravemente perjudicial para la convivencia que pueda conllevar el
cambio de centro del alumno o alumna, el director o directora del
instituto acordard la iniciacidon del procedimiento en el plazo de dos dias,
contados desde que se tuvo conocimiento de la conducta. Con
cardcter previo podrd acordar la apertura de un periodo de informacion,
a fin de conocer las circunstancias del caso concreto y la conveniencia
O no de iniciar el procedimiento.

Articulo 98.- Instruccion del procedimiento.

1. La instruccién del procedimiento se llevard a cabo por un profesor
o profesora del instituto designado por el director o directora.

2. El director o directora notificard fehacientemente al alumno o
alumna, asi como a su padre, madre o representantes legales en caso
de ser menor de edad, la incoacion del procedimiento, especificando
las conductas que se le imputan, asi como el nombre del instructor o
instructora, a fin de que en el plazo de dos dias lectivos formulen las
alegaciones oportunas.

3. El director o directora comunicard al servicio de inspeccion de
educacion el inicio del procedimiento y lo mantendrd informado de la
tramitacion del mismo hasta su resolucion.

4. Inmediatamente antes de redactar la propuesta de resolucion, el
instructor o instructora pondrd de manifiesto el expediente al alumno o
alumna vy, si es menor de edad, a su padre, madre o representantes
legales, comunicdndoles la sancidon que podrd imponerse, a fin de que
en el plazo de tres dias lectivos puedan formular las alegaciones que
estimen oportunas.
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Articulo 99.- Recusacion del instructor.

El alumno o alumna, o su padre, madre o representantes legales en
caso de ser menor de edad, podrdn recusar al instructor o instructora. La
recusacion deberd plantearse por escrito dirigido al director o directora
del centro, que deberd resolver previa audiencia al instructor o
instructora, siendo de aplicacion las causas y los trdmites previstos en el
articulo 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en lo que proceda.

Articulo 100.- Medidas provisionales.

Excepcionalmente, y para garantizar el normal desarrollo de la
convivencia en el instituto, al iniciarse el procedimiento o en cualquier
momento de su instruccioén, el director o la directora por propia iniciativa
o a propuesta del instructor o instructora, podrd adoptar como medida
provisional la suspensidon del derecho de asistencia al centro durante un
periodo superior a tres dias lectivos e inferior a un mes. Durante el tiempo
que dure la aplicacion de esta medida provisional, el alumno o alumna
deberd redlizar las actividades que se determinen para evitar la
interrupcioén de su proceso formativo.

Articulo 101.- Resolucion del procedimiento.

1. A la vista de la propuesta del instructor o instructora, el director o
directora dictard y notificard la resolucion del procedimiento en el plazo
de veinte dias a contar desde su iniciacion. Este plazo podrd ampliarse
en el supuesto de que existieran causas que lo justificaran por un periodo
maximo de ofros veinte dias.

2. Laresoluciéon de la direccion contemplard, al menos, los siguientes
extremos:

a) Hechos probados.

b) Circunstancias atenuantes y agravantes, en su caso.

c) Medida disciplinaria. d) Fecha de efectos de la medida
disciplinaria.

Articulo 102.- Recursos.

Contra la resolucion a que se refiere el articulo 46 del decreto se
podrd interponer recurso de alzada en el plazo de un mes, ante la
persona fitular de la Delegacion Provincial de la Consejeria competente
en materia de educacion, de conformidad con lo establecido en los
articulos 114y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. La resolucion
del mismo, que pondrd fin a la via administrativa, deberd dictarse y
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notificarse en el plazo mdaximo de tres meses. Transcurrido dicho plazo sin
que recaiga resolucion, se podrd entender desestimado el recurso

CAPITULO VI. DISPOSICIONES PARTICULARES. NORMAS ESPECIFICAS

Se consideran disposiciones generales o normas especificas aquellas que
regulan el diario y normal funcionamiento del Centro y que deben ser
aceptadas y de obligado cumplimiento en una Comunidad Educativa tan
amplia y heterogénea, ademds de variada en su edad.

Al comienzo de cada curso se informard de las mismas a toda la
Comunidad Educativa, siguiendo este proceso: primero al profesorado y
personal no docente en las reuniones de inicio del curso, segundo al
alumnado en las primeras sesiones de tutoria y por Ultimo a los padres -madres
o representantes legales en la primera reunion informativa con los Tutores al
comienzo del curso. Cualguier incumplimiento de las normas especificas se
considerard una conducta contraria a las normas de convivencia.

Articulo 103.- Acceso y salida del alumnado en horario lectivo

A. El instituto abre sus puertas a las 8:00. La jornada escolar comienza a las
8:30 y finaliza a las 15:00. Esta jornada se divide en seis sesiones de una
hora. El recreo es de 30 minutos, de 11:30 a 12:00 horas.

B. Para el inicio de las clases a las 12:00, que coincide con el término del
recreo, sonard un timbre 5 minutos antes para que al alumno le dé tiempo
de subir de las pistas para incorporarse a sus aulas.

C. El alumnado que llegue tarde, en cualquier tramo, entrard a clase. Cada
tres retrasos injustificados supondrdn una falta contra las normas de
convivencia del centro, con la medida correspondiente.

D. El control de la entrada vy salida del Centro quedard a cargo de las
conserjes con la supervision del Equipo Directivo.

E. Lasalida del centro de los alumnos de todos los niveles, en horas de clase
estd prohibida, excepto cuando se considere necesario y con la debida
autorizacion, y las personas solo autorizas. El alumnado no podrd
abandonar el centro cuando se haya producido una ausencia del
profesorado y serdn atendidos por el profesorado de guardia en su aula o
en la biblioteca.
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F. Las puertas del Centro se cerrardn cinco minutos después del comienzo
de la jornada escolar. En ese momento el profesorado de guardia
realizard una ronda por el Centro para comprobar que todos los alumnos
se encuentran en sus aulas. Aquellos que no hayan entrado y estén dentro
del edificio, serdn acompanados y nofificardn los casos a la Jefatura de
Estudios.

G. Al comienzo de la jornada escolar, el alumnado que llegue al centro fras
el cierre de puertas podrdn entrar al centro. Las ordenanzas hardn que
firmen en el parte de incorporacién del alumnado al centro. En caso de
reiteracion, se comunicard el hecho a la familia. El alumnado que llegue
tarde, en cualquier framo, entrard a clase. Cada fres retrasos injustificados
supondrdn una falta contra las normas de convivencia del centro, con la
medida correspondiente.

H. Los padres -madres o familiares (con la debida autorizacion) de los
alumnos de la ESO menores de edad, deberdn venir a recoger a sus hijos
cuando requieran abandonar el Centro. Se habilitard para el control de
la puerta un libro de registro que llevard el conserie encargado, la
anotacién en este libro de registro no justificard la falta de asistencia, que
el alumno deberd justificar posteriormente al Tutor-a. Para la
comunicacioén si es necesaria del alumnado a los padres, estd totalmente
prohibido realizarlo desde sus dispositivos modviles, siendo obligatorio
hacerlo desde los terminales del Centro educativo
(secretaria)acompanados por un profesor/a de guardia o cualquier
miembro del equipo directivo. Existird una hoja de registro de llamadas
donde quedardan reflejadas todas las comunicaciones alumnado-familias.
Ver protoloco de llamadas articulo 79 de este reglamento

I. Como norma general los alumnos/as menores de edad no podrdn
abandonar el centro cuando se haya producido una ausencia del
profesorado y serdn atendidos por el profesorado de guardia en su aula.

J. Las salidas del Centro sin autorizacion se comunicardn al equipo directivo
para que informe a los padres y madres, en el mismo momento. Si ésta se
produjera mediante escala de algun muro, reja, talud, etc., se procederd
a la instruccion de expediente y a imponer la oportuna correccion.

K. El recintfo del Instituto estd reservado al alumnado matriculado en el
mismo, por lo tanto no se permitird la entrada de personas ajenas al mismo
a no ser que vengan a redlizar gestiones que tengan que ver con el
funcionamiento del Centro o actividades autorizadas. Para ello, tendrdn
que identificarse y registrarse en el libro de visitas al centro ubicado en
conserjeria.
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Articulo 104.- Asistencia a clase

a) Se considera falta de puntualidad cuando un alumno/ a se incorpora a su
clase después de la enftrada del profesor/ a. El profesorado amonestard
verbalmente al alumnado que llegue tarde. Si el profesor-a considera que el
retraso no estd justificado tomard nota y lo hard constar en el programa
SENECA. Siempre se deberd permitir la entrada del alumno al aula, siempre
que venga acompanado de un cargo directivo o un profesor de guardia.

b) Si un alumno/ a acumula faltas de puntualidad, el tutor-a deberd ponerlo
en conocimiento de los padres y tomar las medidas correctoras o
sancionadoras oporfunas.

c) La asistencia a clase se considera responsabilidad del alumno/a y de sus
padres -madres, si es menor de edad. La falta de asistencia a clase deberd
ser justificada, de manera correcta, siempre.

d) Se considera falta justificada aquella que, antes o después de su
ocurrencia, es razonada convenientemente por los padres, madres o
representantes legales de los alumnos, caso de ser éstos menores de edad, o
por ellos mismos si son mayores. El tutor-a del grupo al que pertenece el
alumno valorard las razones expuestas para considerar la falta como
justificada o no justificada. No se aceptardn justificaciones en horas sueltas
en medio del periodo lectivo, si no han sido previamente comunicadas en
Jefatura de Estudios; por motivo de huelgas desarrolladas sin atenerse a
normativa; por quedarse dormido; por reiteracidon de un mismo problema
médico sin el correspondiente informe; etc.

e) Cuando exista una convocatoria de huelga del alumnado, la falta de
asistencia a clase no serd penalizable siempre que se haya cumplido con el
protocolo de convocatoria de huelga, que es el siguiente: |. Los convocantes
informardn a la Direccion del Centro de la convocatoria de huelga con al
menos dos dias de antelacion a la fecha fijada y solicitardn a la misma, por
escrito, la autorizacion para proceder a la informacion y consulta del
alumnado y el dia y la hora para convocar a la Asamblea de Delegados —as
y representantes del alumnado en el Consejo Escolar Il. Los convocantes
informardn a la Asamblea de las causas de la convocatoria de huelga y de
las reivindicaciones de la misma. La Asamblea estard presidida por el
representante de mayor edad del alumnado en el Consejo Escolar,
actuando como Secretario-a el representante de menor edad del alumnado
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en el Consejo Escolar. Si no hubiese ningun representante del Consejo Escolar
en la Asambleaq, la presidird el delegado-a de Bachillerato de mayor edad
actuando de Secretario-a el delegado de Bachillerato de menor edad. El
Secretario-a y el Presidente-a de la Asambleaq, recogerdn en acta: dia y hora
de lareunion; dia de la convocatoria de huelga; causa y reivindicaciones de
la convocatoria y un resumen del debate realizado y acuerdos que se hayan
adoptado. lll. Los delegados -as informardn a sus grupos de las causas y
reivindicaciones de la convocatoria de huelga y realizard una votaciéon
secreta para conocer el nUmero de participantes que se unird a la huelga.
De dicha votaciéon levantard acta donde se recogerd: Dia y hora de la
asamblea de clase; Causas y reivindicaciones de la huelga. IV. Una copia del
acta de la Asamblea y de las actas de cada grupo se entregardn en Jefatura
de Estudios. MIRAR EL PROTOCOLO PARA HUEGAS QUE TENEMOS

f) La justificacion de las faltas de asistencia a clase deberd hacerse por
escrito, en el impreso correspondiente que el Centro entrega al alumnado a
principio de curso, en el que se explicardn los motivos de la ausencia y que
deberd ir frmado por los padres- madres o responsables legales del alumno.
Los justificantes se mostrardn al profesorado de las asignaturas o dreas a las
gue no se haya asistido, y se entregardn al tutor-a a continuacion, todo ello
en un plazo de tres dias a contar desde la reincorporacion al Instituto.

g) El profesorado tiene la obligacion de anotar las faltas en el programa
SENECA.

h) Los tutores y tutoras de cada grupo de alumnos y alumnas llevardn un
registro diario de la asistencia a clase con el fin de detectar posibles casos de
absentismo escolar y, cuando éste se produzca, mantendrdn una entrevista
con los padres, madres o representantes legales del alumnado a fin de tratar
del problema, indagar las posibles causas del mismo e intentar obtener un
compromiso de asistencia regular al centro.

En aquellos casos en los que la familia no acuda a la entrevista, no justifique
suficientemente las ausencias del alumno o alumna, no se comprometa a
resolver el problema o incumpla los compromisos que, en su caso, haya
asumido, el tutor o tutora lo comunicard por escrito a la Jefatura de Estudios
o Direccion del centro quien hard llegar por escrito a los representantes
legales del alumnado las posibles responsabilidades en que pudieran estar
incurriendo. Igualmente, lo pondrdn en conocimiento de los Servicios Sociales
Comunitarios 0, en todo caso, de los Equipos Técnicos de Absentismo Escolar.
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m) Las faltas colectivas, entendiendo como tales aquellas en las que se
produce el absentismo de mds del 80% del alumnado de una clase, se
pondrdn en conocimiento de la Jefatura de Estudios para que imponga las
medidas correctoras oportunas, mds teniendo en cuenta que la incitacion o
estimulo a la actuacion colectiva contraria a las normas de convivencia
supone un agravante de la falta cometida.

n) Ante la realizacién de una actividad complementaria o extraescolar, el
alumnado que no participe tiene la obligaciéon de asistir a clase.

0) En el caso de que alumnos y alumnas dejen de asistir a clase a
determinadas horas para la preparacion de exdmenes. Los profesores-as
comunicaradn a la Jefatura de Estudios para que se impongan las
correcciones o sanciones oportunas.

Articulo 105.- Permanencia en determinadas zonas

a) Durante las horas de clase no se permitird al alumnado permanecer en los
pasillos u otras zonas del Centro distintas a las aulas. El alumnado deberd
permanecer en sus clases con sus respectivos profesores. Solo se permitird la
estancia en el patio a aquel alumnado que por ausencia de su profesor,
hayan sido autorizados por el profesor de guardia, de forma excepcional y
bajo su supervision, en quien recae la responsabilidad de lo que pudiese
ocurrir durante esa hora.

b) La mdquina dispensadora de agua de la entrada, sélo se usard en los
recreos.

c) Durante el recreo no se podrd permanecer en las aulas, que deberdn
permanecer vacias y cerradas, ni en los pasillos, excepcion hecha de la
Biblioteca, y de los pasillos que dan acceso a los servicios. Las ordenanzas y
el profesorado de guardia de recreo, verificardn que esta norma se cumpla.
No obstante, en los dias de fuerte inclemencia meteoroldgica, la Jefatura de
Estudios podrd autorizar la permanencia de grupos en las aulas.

d) La estancia en los servicios por mdas tiempo del estrictamente necesario o
utilizarlos como lugar de reunién o para fumar, usar el mévil o reunirse con
otros companeros, durante las horas de clase, estd totalmente prohibido. La
misma consideracion tiene la permanencia en la zona de patios y pistas
deportivas en 1os mismos periodos de tiempo.
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e) El lavabo, excepto urgencia manifiesta, sdlo podrd ser usado por el
alumnado en el horario del recreo. Entre clases, o durante las mismas, el
alumnado no podrd ir al lavabo sin autorizacion expresa del profesor/a (que
habrd de limitar al maximo esta excepcidon para evitar la interrupcion del
trabajo de clase y los incidentes en los pasillos).

Articulo 106.- Puntualidad y asistencia a clase

a) Se considera falta de puntualidad cuando un alumno/ a se incorpora a su
clase después de la entrada del profesor/ a. El profesorado amonestard
verbalmente al alumnado que llegue tarde. Si el profesor-a considera que el
retraso no estd justificado tomard nota y lo hard constar en el programa
SENECA. Siempre se deberd permitir la entrada del alumno al aula, siempre
que venga acompanado de un cargo directivo o un profesor de guardia.

b) Si un alumno/ a acumula faltas de puntualidad, el tutor-a deberd ponerlo
en conocimiento de los padres y tomar las medidas correctoras o
sancionadoras oporfunas.

c) La asistencia a clase se considera responsabilidad del alumno/a y de sus
padres -madres, si es menor de edad. La falta de asistencia a clase deberd
ser justificada, de manera correcta, siempre.

d) Se considera falta justificada aquella que, antes o después de su
ocurrencia, es razonada convenientemente por los padres, madres o
representantes legales de los alumnos, caso de ser éstos menores de edad, o
por ellos mismos si son mayores. El tutor-a del grupo al que pertenece el
alumno valorard las razones expuestas para considerar la falta como
justificada o no justificada. No se aceptardn justificaciones en horas sueltas
en medio del periodo lectivo, si no han sido previamente comunicadas en
Jefatura de Estudios; por motivo de huelgas desarrolladas sin atenerse a
normativa; por quedarse dormido; por reiteraciéon de un mismo problema
médico sin el correspondiente informe; etc.

e) Cuando exista una convocatoria de huelga del alumnado, la falta de
asistencia a clase no serd penalizable siempre que se haya cumplido con el
protocolo de convocatoria de huelga, que es el siguiente: |. Los convocantes
informardn a la Direccion del Centro de la convocatoria de huelga con al
menos dos dias de antelaciéon a la fecha fijada y solicitardn a la misma, por
escrito, la autorizacion para proceder a la informaciéon y consulta del
alumnado y el dia y la hora para convocar a la Asamblea de Delegados —as
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y representantes del alumnado en el Consejo Escolar Il. Los convocantes
informardn a la Asamblea de las causas de la convocatoria de huelga y de
las reivindicaciones de la misma. La Asamblea estard presidida por el
representante de mayor edad del alumnado en el Consejo Escolar,
actuando como Secretario-a el representante de menor edad del alumnado
en el Consejo Escolar. Si no hubiese ningun representante del Consejo Escolar
en la Asambleaq, la presidird el delegado-a de Bachillerato de mayor edad
actuando de Secretario-a el delegado de Bachillerato de menor edad. El
Secretario-ay el Presidente-a de la Asamblea, recogerdn en acta: dia y hora
de la reunidn; dia de la convocatoria de huelga; causa y reivindicaciones de
la convocatoria y un resumen del debate realizado y acuerdos que se hayan
adoptado. lll. Los delegados -as informardn a sus grupos de las causas y
reivindicaciones de la convocatoria de huelga y realizard una votacion
secreta para conocer el nUmero de participantes que se unird a la huelga.
De dicha votaciéon levantard acta donde se recogerd: Dia y hora de la
asamblea de clase; Causas y reivindicaciones de la huelga. IV. Una copia del
acta de la Asamblea y de las actas de cada grupo se entregardn en Jefatura
de Estudios. MIRAR EL PROTOCOLO PARA HUEGAS QUE TENEMOS

f) La justificacion de las faltas de asistencia a clase deberd hacerse por
escrito, en el impreso correspondiente que el Centro entrega al alumnado a
principio de curso, en el que se explicardn los motivos de la ausencia y que
deberd ir frmado por los padres- madres o responsables legales del alumno.
Los justificantes se mostrardn al profesorado de las asignaturas o dreas a las
que no se haya asistido, y se entregardn al tutor-a a continuacién, todo ello
en un plazo de tres dias a contar desde la reincorporacioén al Instituto.

g) El profesorado tiene la obligacion de anotar las faltas en el programa
SENECA.

h) Los tutores y tutoras de cada grupo de alumnos y alumnas llevardn un
registro diario de la asistencia a clase con el fin de detectar posibles casos de
absentismo escolar y, cuando éste se produzca, mantendrdn una entrevista
con los padres, madres o representantes legales del alumnado a fin de tratar
del problema, indagar las posibles causas del mismo e intentar obtener un
compromiso de asistencia regular al centro.

En aquellos casos en los que la familia no acuda a la entrevista, no justifique
suficientemente las ausencias del alumno o alumna, no se comprometa a
resolver el problema o incumpla los compromisos que, en su caso, haya

I.LE.S. Cruz de Caravaca 2023 PAgina 122



A

Junta de Andalucia ALMERIA

PLAN DE CENTRO REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

asumido, el tutor o tutora lo comunicard por escrito a la Jefatura de Estudios
o Direccion del centro quien hard llegar por escrito a los representantes
legales del alumnado las posibles responsabilidades en que pudieran estar
incurriendo. Igualmente, lo pondrdn en conocimiento de los Servicios Sociales
Comunitarios 0, en fodo caso, de los Equipos Técnicos de Absentismo Escolar.

m) Las faltas colectivas, entendiendo como tales aquellas en las que se
produce el absentismo de mds del 80% del alumnado de una clase, se
pondrdn en conocimiento de la Jefatura de Estudios para que imponga las
medidas correctoras oportunas, mds teniendo en cuenta que la incitacion o
estimulo a la actuacidn colectiva contraria a las normas de convivencia
supone un agravante de la falta cometida.

n) Ante la realizacién de una actividad complementaria o extraescolar, el
alumnado que no participe tiene la obligaciéon de asistir a clase.

0) En el caso de que alumnos y alumnas dejen de asistir a clase a
determinadas horas para la preparacion de exdmenes. Los profesores-as
comunicaran a la Jefatura de Estudios para que se impongan las
correcciones 0 sanciones oportunas.

Articulo 107.- Comportamiento en clase

a) El alumnado acudird puntualmente a clase al tocar el timbre con todos los
materiales necesarios para el trabajo, de acuerdo con las indicaciones del
profesorado.

B) La falta de material de manera reiterada y de forma injustificada puede
suponer un parte de incidencias.

b) El alumnado mantendrd en todo momento la limpieza del aula y cuidard
del mobiliario.

b) Serd una falta a la convivencia del Centro cuando un alumno/a llegue
tarde a clase o ande por los pasillos sin causa justificada.

b) Al entrar el profesor-a en el aula, los alumnos/as guardardan silencio, estaran
en sus puestos o y adoptardn una actitud y compostura adecuada para
comenzar el frabagjo.

c) Si faltase algun profesor/a, el grupo permanecerd en su aula en silencio,
esperando al profesor/a de guardia que se encargard de atenderle y
encomendarle las tareas oportunas. En ningin momento podrdn salir ni
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pasear por los pasillos. Si el delegado/a del grupo, tras una oportuna esperaq,
comprueba que el profesor/a de guardia no llega, se dirigird a la Sala del
Profesorado (o a Conserjeria o Jefatura de Estudios) a reclamar la presencia
del profesor-a de guardia, que pasard lista, atenderd al grupo y cuidard del
orden necesario.

e) Las faltas de actitud y decoro en clase y las continuas interrupciones de
ésta, por hablar con el companero-a, levantarse sin permiso o cualquier otra
actividad perjudicial para el desarrollo de la clase, que no constituyan una
falta mayor, serdn corregidas por el profesor-a . De persistir gravemente esta
actitud, el alumno-a serd amonestado por el profesor-a correspondiente.

No estd permitido comer en clase, ni beber ni el consumo de chucherias. En
el aula o en los pasillos no se pueden consumir comidas, bebidas o golosinas.

No estan permitidas conductas impropias de un Centro educativo: juegos de
cartas, actos violentos o agresivos, lenguaje grosero, actitudes racistas,
sexistas y/o homofobas, gestos y posturas irrespetuosos, etc.

g) El grupo cuya aula quede anormalmente sucia al terminar la jornada serd
el responsable de su limpieza.

h) Queda prohibido el uso en el aula o durante horas de clase de
reproductores de musica o teléfonos moviles. Si en alguna materia es
necesario el uso del mismo, el profesor/a de dicha material lo comunicard a
la familia a través de PASEN con tiempo suficiente SI ALGUN ALUMNO/A LO
LLEVARA LO DEPOSITARA EN UNA CAJA DISPONIBLE PARA ELLO UBICADA EN
LA MESA DEL PROFESOR A LA VISTA DE TODOS. SI EL ALUMNO/A SE NEGARA A
DEJARLO EN LA CAJA O ENTREGARLO AL PROFESOR, SERA MOTIVO DE
APERCIBIMIENTO ESCRITO Y ENTREGA DEL MISMO A JEFATURA DE ESTUDIOS O
DIRECCION. Si durante una clase algin alumno-a hace uso de un aparato
de este ftipo, el profesor-a se lo requerird y lo entregard en Jefatura de
Estudios. El aparato se devolverd a los padres-madres o representantes
legales del alumno-a personalmente o al alumno-a con permiso telefénico
de los padres/madres.

i) Esta prohibido el uso de cualquier aparato de grabacion de imdgenes o
sonido sin el permiso de la autoridad inmediata (el profesor-a en el aula, el
profesor-a de guardia de patio si es el recreo o la Direccion del Centro).
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i) En cualquier caso, si algun alumno/a trae al centro alguno de estos
aparatos serd bajo su propia responsabilidad por posibles deterioros,
pérdidas o robos.

k) Todos los miembros de la comunidad educativa tienen derecho a
preservar su intimidad, por lo que estd prohibida totalmente la grabaciéon de
fotos, videos o sonido si no se cuenta con la oportuna autorizaciéon de la
persona grabada, salvo que la grabacion sea realizada por el Centro para
trdmites administrativos o educativos.

JEl alumnado no podrd interrumpir las clases para dar informacion de
cualquier tipo sin autorizacion previa de la Direccion.

Articulo 108.- Patios y pasillos.

Durante las horas de clase, no se permitird alos alumnos permanecer en
los patios o pasillos del centro. Estos, deberdn estar en sus clases
atendidos por sus profesores o por los profesores de guardia. Se facilitard
también el uso de la biblioteca al alumno que lo solicite en la forma que
establezca el reglamento de ésta.

El alumnado solo podrd salir de clase con la debida autorizacion el
profesorado y con la tarjeta de permiso (pase pasillo en su caso, si lo
hubiere).

Articulo 109.- Cuidado de las instalaciones del centro

a) Las instalaciones y los materiales del centro son para uso comun de
los que conviven en él. Su cuidado y conservacion son
responsabilidad de todos los miembros de la comunidad educativa.

b) Todos los miembros de la comunidad educativa se preocupardn por
mantener la limpieza y el orden en las dependencias del centro. Los
alumnos que tiren papeles u otros objetos al suelo o no cuiden las
aulas, pasillos y patio serdn sancionados, después de analizar cada
caso, colaborando con el servicio de limpieza en la forma y tiempo
que se establezca.

c) Los alumnos, que individual o colectivamente, causen danos de
forma intencionada o por negligencia a las instalaciones o al material
del centro quedan obligados a reparar el dano causado o hacerse
cargo del coste econdmico de su reparacion. Igualmente, los
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alumnos que sustrajeren bienes del centro deberdn restituir lo
sustraido. En fodo caso, los padres o representantes legales de los
alumnos serdn responsables civiles en los términos previstos en las leyes

TITULO VII. CONSUMO DE DROGAS EN EL INSTITUTO: TABACO,
ALCOHOL Y SUSTANCIAS NEUROTOXICAS.

Articulo 110.- Consideraciones Generales

a) La venta, distribucion y consumo de bebidas alcohdlicas estd
prohibida en el Instituto. Asimismo, estd prohibido distribuir a los alumnos
y alumnas carteles, invitaciones o cualquier fipo de publicidad en que se
mencionen bebidas alcohdlicas, sus marcas, empresas productoras o
establecimientos en los que se realice el consumo. Contravenir esta
prohibicion se considerard falta gravemente perjudicial para la
convivencia.

b) La venta, distribucion y consumo de tabaco y vapeadores estd
prohibida en todo el recinto escolar (incluido patios) para cualquier
miembro de la Comunidad Educativa o persona que se encuentre en el
Centro.

c) La venta, distribucion o consumo de cualquier otra droga estd
totalmente prohibida. Contravenir esta prohibicidén se considerard falta
gravemente perjudicial para la convivencia y acarreard la
comunicaciéon inmediata a la familia y la correccidon o sancién que la
Direccion estime oportuna. Si la Direccidn del Centro considera los
hechos especialmente graves, presentard la oportuna denuncia en
Comisaria.

CAPITULO I. VESTIMENTA.
Articulo 111.- Consideraciones Generales
El alumnado debe acudir a las clases debidamente aseado y, dentro de un

senfido de libertad, cuidar su aspecto personal.

Serdn los profesores y profesoras, los tutores y tutoras o los miembros del
Equipo Directivo los encargados de apreciar en cada caso si los alumnos y
las alumnas cumplen lo previsto en este apartado.
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En cualquier caso, no estard permitido:

v
v
v

<\

Acudir al Centro con ropa de playa (banadores, chanclas, etc.).
Dejar ver la ropa interior.

Utilizar en todo el recinto del Centro gorras o gorros, salvo por algun
motivo totalmente justificado (en caso de problemas de salud).

Asistir al cenfro con prendas que impidan la identificacion de las
personas

Usar prendas de casa (pijama, bata de casa, zapatillas de casa, etc)
Usar gafas de sol en clase.

Utilizar prendas con mensajes inadecuados

TITULO IX.-LAS NORMAS SOBRE LA UTILIZACION DE TELEFONOS
MOVILES Y OTROS APARATOS ELECTRONICOS.

CAPITULO I.- TELEFONOS MOVILES Y APARATOS ELECTRONICOS

Articulo 113.- Consideraciones generales

(Decreto 327/2010, de 13 de julio, en su articulo 26.2 e Instruccion de 4 de
diciembre de 2023 de la viceconsejeria de desarrollo educativo y formacion
profesional sobre determinados aspectos para la regulacion del uso de los

teléfonos moviles)

A.

Estd completamente prohibido su uso durante la jornada escolar
entendida ésta como el espacio de tiempo que incluye el horario
lectivo, tiempo de recreo y los periodos dedicados al desarrollo de las
actividades complementarias y extraescolares.

. En todo el recinto escolar estd terminantemente prohibido el uso de

cdmaras fotogrdaficas, captadoras de imdgenes o grabadoras de
imdgenes o sonidos, sin la autorizaciéon previa y expresa de un profesor
o profesora. Estas prohibiciones también se extienden al uso de
cualquier dispositivo electronico, auriculares, dispositivos mp3, radios,
vapeadores, etc.. La trasgresion de esta prohibicion serd considerada
como conducta gravemente perjudicial para la convivencia.

. Esta limitacion excluye el uso de estos dispositivos al alumnado que lo

requiera atendiendo a sus circunstancias personales que tendrdn que
ser debidamente acreditadas ante la direccion del centro por los
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representantes legales del alumnado. En este sentido, estas causas
serdn las relacionadas con algun fipo de enfermedad donde se
requiera el uso de estos dispositivos, para el control de dicha
patologia. En este caso, es responsabilidad tanto del alumnado como
de las familias este terminal.

D. Elinstituto no se hard cargo niresponsable de su pérdida o sustraccion.
El alumnado serd responsable de los dispositivos de nuevas
tecnologias que lleve consigo.

En ningun caso el Centro se responsabiliza de la pérdida, hurto, rotura
o desperfecto de cualquier aparato u objeto.

E. Elalumnado en el caso de su uso reflejado en los apartados ¢c) de este
articulo, hard un uso responsable de estos dispositivos (exclusivamente
para el control, de la enfermedad) respetando en todo momento el
derecho a la intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa.

F. El centro dispone de varias lineas telefénicas para que el alumnado se
comunique con su familia. Los alumnos/as haran uso de ellas, previa
autorizacion del profesorado. En ningun caso, por su fotal prohibicion,
el alumnado podrd hacer uso de su dispositivo movil para llamar, ni
para ningun tipo de uso personal. Cualquier miembro de su familia
puede ponerse en contacto con el centro para contactar con un
alumno, al que llegard aviso por medio de las conserjes en los cambios
de clase. Por todo ello, los alumnos evitardn traer el movil.

G. El profesorado queda facultado para retirar temporalmente el movil u
otro aparato y depositarlo en Direccidon o Jefatura de Estudios para su
enfrega posterior a los padres, madres o tutores legales del alumnado.

H. Si el alumno/a se negara a entregarlo al profesor, serd motivo de
apercibimiento escrito y entrega de éste a jefatura de estudios o
direccion. Sidurante una clase y toda la jornada escolar, algun alumno-
a hace uso de un aparato de este tipo, el profesor-a se lo requerird y lo
entregard en jefatura de estudios. se seguird el procedimiento
establecido en el siguiente articulo.
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Articulo 114.-Procedimiento a seguir en un uso indebido. Medidas correctoras

A. Retirada del dispositivo al alumno/a en el caso de su uso. Este serd
depositado en las dependencias de algun miembro del equipo
directivo, guedando apagado éste en el momento de su retirada. El
dispositivo quedard depositado en el despacho de direccidon o
jefatura de estudios y serd custodiado hasta que sea devuelto a los
representantes legales del alumnado afectado.

B. Este caso supondrd para el alumno/a un apercibimiento por escrito
catalogado como conducta contraria (art. 34 del Decreto 327/2010,
aparatados: 1.a); 1.c))

C. La reiteraciéon/reincidencia, por este motivo serd catalogada como
conducta grave (art. 37 del Decreto 327/2010, aparatado: 1.i))

D. En los dos casos anteriores serdn sancionados con las medidas
disciplinarias correspondientes. (Articulos 35 y 38 del Decreto
327/2010).

E. Si el adlumnado se niega a entregar el dispositivo se notificard
inmediatamente en direccion/jefatura de estudios. Serd sancionado
como conducta grave conforme a lo establecido (art. 37 del Decreto
327/2010, aparatado: 1.k))

F. Si lo entrega finaimente, se procederd a lo establecido en los
apartados A y B de este articulo.

G. Sino lo enfrega de forma voluntaria:

1) Se llamard a la familia.

2) Se le aplicard la medida disciplinaria correspondiente.

El dispositivo serd custodiado en direcciéon/jefatura de estudios hasta
el final de la manana, para su entrega posterior a los padres, madres
o tutores legales del alumnado. El alumnado serd sancionado,
considerando esta conducta como gravemente perjudicial para la
convivencia. (Articulo 37, Decreto 327/2010)
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Articulo 115.- Responsabilidades por perdida o deterioro de los teléfonos
moviles y /o reproductores de sonido o imagen.

a El centro no se responsabiliza de la sustraccion y/o pérdida de
teléfonos moviles y dispositivos electronicos anteriormente citados. En
el caso de que un alumno haga uso indebido de los mismos, el
profesorado lo retirard y lo entregard a la direccion del centro, se lo
comunicard al tutor/a del alumno/a para que lo ponga en
conocimiento del equipo directivo y de los padres y se actuard
conforme determina el articulo 113 y 114 de este Reglamento.

b Cuando se compruebe, en presencia del alumnado y su familia, que
el alumnado harealizado grabaciones de imagen y/o sonido, aligual
que si el alumno es reincidente en el uso del mismo, se le aplicardn
las medidas dispuestas en el Decreto 327/2010, en su articulo 37,
considerada como conducta gravemente perjudicial para la
convivencia.

c A la entrega del dispositivo a la familia, ésta comprobard que no se
han tomado imagenes de otros menores en el Centro.
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